Atribuicao dos Cargos

| Agente Comunitéario de Salde | Requisitos — Verificar Edital

8§ 1° Sado consideradas atividades do Agente Comunitario de Salde, na sua area de atuacdo, as
discriminadas abaixo, de acordo com as contidas na Portaria do Ministério da Saude n° 648/GM de
28.03.2006:

| - desenvolver acbes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacéo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

Il - trabalhar com adscricio de familias em base geogréfica definida, a microarea;
lll - estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acfes educativas, visando a promoc¢ao
da salude e a prevengcdo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;
IV - cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter 0s cadastros atualizados;
V - orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de salde disponiveis;
VI - desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢Bes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em

situacao de risco;
VIl - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade,
de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e

VIII - cumprir com as atribuigcbes atualmente definidas para os ACS em relagéo a prevencédo e ao controle
da maléria e da dengue.

| Atendente Infantil | Requisitos — Verificar Edital

Promover a adaptacdo das criancas admitidas ou remanejadas nos Centros de Educacgdo Infantil
(creches);

Conhecer o Estatuto da Crianga e Adolescente;

Executar as atividades de acordo com o planejamento pedagdgico, respeitando o estigio de
desenvolvimento das criangas;

Observar os horarios das atividades diarias da unidade em que esta lotada;

Ajudar educando no banho, alimenta¢éo no andar e nas necessidades fisiolégicas;

Relatar o dia-a-dia do educando aos pais ou responsaveis;

Ouvir o educando respeitando sua necessidade individual de falar;

Dar apoio psicoldgico e emocional,

Manter o lazer e a recreacao no dia-a-dia;

Desestimular a agressividade, ajudar a recuperacao da auto-estima, dos valores e da afetividade;
Promover momentos de afetividade; estimular a independéncia;

Participar de reunifes, treinamentos e cursos de aperfeicoamento para os quais for convocado;

Discutir com a Diretora e/ou Equipe Técnica do Departamento de Educacédo qualquer divida em relacéo
ao planejamento ou dificuldades com as criancas e suas familias, quando identificar problemas de
aprendizagem;

Participar do planejamento das atividades psicopedagdgicas a serem desenvolvidas sob orientacédo
superior;

Manter-se atualizado sobre as condi¢des biopsicossociais da Crianga, estabelecendo um relacionamento
afetivo com a mesma e de colaboracdo com sua familia;

Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Auxiliar de Servicos Gerais | Requisitos — Verificar Edital

Auxiliar na manutengdes elétricas e hidraulicas, carpintaria e marcenaria,

Auxiliar na impermeabilizacao superficies;

Auxiliar na varrigdo ruas, pragas, parques e jardins do municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros
instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢@es de higiene e transito;

Auxiliar na limpeza de ralos, caixas de passagem e bocas-de-lobo e raspar meios-fios;

Auxiliar na abertura e limpeza de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas de areias,
pocos e tanques bem como capinar e rocgar terrenos, quebrar pedras e pavimentos;

Auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e na execu¢do de servigos de calcetaria;
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Auxiliar na fabricacéo de tijolos, manilhas, tubos, telhas e outros artefatos de cimento ou barro;

Auxiliar no preparo de argamassa, concreto, redes de esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de
inspecéo, bocas-de-lobo e executar outras tarefas auxiliares de obras;

Auxiliar na modelagem de bloquetes, mourdes, placas e outros artefatos pré-moldados, utilizando a féorma
e 0 material adequado, seguindo instrucdes predeterminadas;

Auxiliar a colocacao e retirada de correntes e lonas nas caixas estacionarias bem como descarrega-las
em aterro sanitario;

Auxiliar na construcéo de palanques e andaimes e outras obras;

Auxiliar no transporte de materiais de construcao, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com
instrugcBes recebidas e carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;
Auxiliar na limpeza, lubrificagdo e guarda de ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que n&o
exijam conhecimentos especiais;

Observar as medidas de seguranca na execugdo das tarefas, usando equipamentos de protecdo e
tomando precaucdes para nao causar danos a terceiros;

Auxiliar na realizacdo do levantamentos de ruas, prédios, terrenos, meios-fios e galerias;

Auxiliar na colocacéo de balizas de pontos de alinhamentos;

Auxiliar nas medigbes com trenas e correntes de agrimensor;

Auxiliar a cravar piquetes para definicdo de caminhamentos;

Percorrer as dependéncias da prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando
e desligando pontos de iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos;

Limpar e arrumar as dependéncias e instalacbes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas
condicbes de asseio requeridas;

Realizar a limpeza, desinfeccdo e higienizagdo de todas as dependéncias dos proprios municipais tais
como a sede da prefeitura, a rodoviaria, as escolas, as unidades de saude, os ambulatérios, hospitais,
banheiros publicos, entre outros, instalados ou que vierem a serem instalados, inclusive os locais
temporariamente destinados a eventos, seguindo, sempre, as normas de limpeza e desinfeccdo proprias
de cada unidade da prefeitura ou conforme normas e determinagao superior;

Esfregar chdo, paredes, aparelhos sanitarios, bancadas, portas, janelas e mobiliario, no que couber,
utilizando materiais e equipamentos préprios de modo a manter e conservar 0s proprios municipais;
Aplicar cera e lustrar chdo e mdvel; conservar banheiros e cozinhas, efetuando a reposicdo de materiais
como sabao, sabonete, toalhas, panos de méo, de copa e de chéo, papel toalha e papel higiénico;

Auxiliar nas tarefas de limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de vidracaria — frascos, tubos de ensaios,
baldes e outros, utilizados na area da saude, de acordo com determinagdo superior e observadas as
normas determinadas para o setor;

Auxiliar nas tarefas de limpeza, desinfeccdo e organizacdo dos laboratérios de andlises clinicas
municipais, arrumando estantes, armarios, depdsitos, transportando, entregando e descarregando
materiais, observando cuidados com materiais e produtos, de acordo com as normas do setor;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinag0es;

Coletar, seletivamente, lixo organico e inorganico das lixeiras e cestas localizadas nos prédios municipais,
ensacando-os adequadamente, e efetuando sua disposicao final, conforme orientacéo superior;

Coletar o lixo hospitalar, consultérios e outras unidades de saude, ensacando-o adequadamente e
realizando sua disposi¢éo final, conforme orientagcéo especifica recebida;

Lavar e passar roupas, observando o estado de conservacdo das mesmas, bem como proceder ao
controle da entrada e saida das pecas;

Selecionar as pecas a serem lavadas, separando-as segundo o tipo, a cor e a natureza do tecido, para
dar-lhes o tratamento correto e evitar que manchem ou se deformem;

Enxaguar a roupa, passando-a em agua limpa, para retirar os residuos de sabao e outros solventes;
Proceder a secagem da roupa, utilizando méquina propria ou dependurando-a em local ventilado, para
permitir sua utilizacdo utilizando produtos quimicos adequados aos materiais, evitando danos;

Verificar se ha pecas puidas, descoloridas, manchadas ou rasgadas, separando-as para entrega a chefia
para providéncias;

Realizar pequenos consertos nas roupas como cerzidos, costuras simples, recolocacdo de botbes ou
algas e outros, definidos pela chefia;

Apresentar, diariamente, relatério das pecas recebidas para lavagem e passagem e das pec¢as entregues,
limpas e passadas;

Fazer servigos de costura em geral,

Reformar roupas em geral;
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Fazer modelagem de roupas de cama, banho e de vestuario;

Efetuar o controle de materiais de trabalho;

Tracar moldes para confeccdo de roupas e uniformes em geral;

Talhar e costurar roupas, uniformes, toalhas, lengéis e fronhas;

Confeccionar moldes e roupas para uso de pacientes, bem como roupas de cama, mesa e banho, cortinas
e outras pecas de utilizacdo da unidade de prestagéo de servico.

Realizar consertos, ajustes e reparos em geral de roupas e demais pecas:

Pregar botdes, ziperes e executar demais operac¢des de acabamento nas roupas.

Plastificar colchdes, travesseiros, almofadas sanitarias, coxins, etc., bem como operar maquina de soldar
plasticos.

Identificar as roupas por meio de carimbo.

Proceder a classificac@o das pecas que serdo consertadas ou inutilizadas.

Receber e conferir tecidos e aviamentos adquiridos.

Comunicar a chefia imediata a ocorréncia de defeitos nos equipamentos e maquinas, bem como solicitar a
reposicao dos produtos utilizados na execucao das tarefas;

Preparar e servir café e cha a visitantes, dirigentes e servidores do setor;

Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha; arrumar e, posteriormente,
recolher bandejas com copos, xicaras, pratos, bules, agucareiros e garrafas térmicas;

Lavar, secar e guardar todos os materiais utilizados nas copas e nas cozinhas; manter limpo os utensilios
de copa e cozinha;

Auxiliar em barracas, stands ou em festividades e eventos promovidos pela prefeitura a servir produtos e
a efetuar a limpeza dos materiais utilizados;

Auxiliar no preparo de refei¢cdes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

Auxiliar o recebimento e estocagem da merenda escolar verificando, diariamente, os prazos de validade
dos alimentos, descartando os inserviveis e solicitando a chefia sua reposic¢ao;

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicéo, quando for o caso;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho e zelar pelo material sob sua guarda;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos
e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia;
Carregar e descarregar veiculos, empilhando o material nos locais indicados;

Zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo as vestimentas ou o uniforme em perfeitas condi¢des de uso,
bem como pela guarda e conservacao dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades;

Auxiliar as equipes de salde e vigilancia sanitaria no combate a vetores e zoonoses aplicando
substancias quimicas, conforme orienta¢do, removendo entulhos, realizando a limpeza de locais;
Respeitar as normas de segurancga e higiene no trabalho;

Participar de encontros de formag&o continuada quando convocado;

Zelar pela limpeza do local de trabalho;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Cozinheiro/Merendeira | Requisitos — Verificar Edital

Verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que ndo estejam em condi¢cdes
adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refeicbes preparadas;

Preparar refei¢cdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo
com orientagéo recebida;

Distribuir as refeicbes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada, para atender aos
comensais;

Registrar, em formulérios especificos, 0 numero de refei¢cbes servidas, bem como a aceitabilidade dos
alimentos oferecidos, para efeito de controle;

Requisitar material e mantimentos, quando necessario;

Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e instrugdes estabelecidas, a fim
de atender aos requisitos de conservacéo e higiene;

Proceder a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa e
cozinha;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferacéo de insetos;
Receber e controlar estoques de diversos géneros alimenticios;

Responsabilizar-se pelos prazos de validade dos géneros alimenticios;
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Zelar pela conservacgao e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos que
utiliza;

Observar as normas de higiene no trabalho e no manual da merendeira, utilizando uniformes, toucas para
cobrir os cabelos, luvas para preparo e manuseio de alimentos e calcado fechado e lavando as méaos
antes e apdés o preparo dos alimentos;

Seguir cardapio estabelecido para as faixas etarias;

Obedecer aos per captas utilizados pelo setor de nutricéo;

Seguir a orientacdo das dietas estabelecidas para criancas que necessitam de dieta especial;

Participar de cursos de formacao, oficinas praticas e tedricas quando convocados;

Registrar, em formularios especificos, a saida diaria de géneros para o preparo de refei¢oes;

Infformar ao setor de nutrigdo, qualquer irregularidade com os alimentos que coloquem em risco 0s
comensais;

Preparar alimentac¢éo para lactentes de acordo com orientagéo do nutricionista;

Acompanhar a alimentacdo das criangas observando os horarios e rotinas estabelecidos, trocando
informacdes sobre aceitacdo de novos alimentos;

Separar e distribuir os alimentos de acordo com a faixa etaria das criancas e eventuais restricbes
alimentares;

Efetuar limpeza geral do ambiente de trabalho, higienizando os utensilios da cozinha e lactario;

Zelar pelo cumprimento de normas de seguranca,;

Preparar sucos e formulas lacteas de acordo com a padronizagéo estabelecida pelo setor de nutrigao;
Seguir a orientacdo das dietas estabelecidas para criangas que necessitam de dieta especial,

Orientar os servidores que o auxiliam na execucgédo de tarefas tipicas do cargo;

Executar outras atribui¢des afins.

| Eletricista | Requisitos — Verificar Edital

Ler desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

Instalar fiagdo elétrica, calhas, lampadas incandescentes e fluorescentes, bem como montar quadros de
distribuicéo, caixas de fusivel, tomadas e interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificacdes
técnicas e instrucdes recebidas;

Preparar as tubulacdes elétricas para passar a fiagdo, bem como instalar os quadros de distribuicdo com
suas respectivas protecoes;

Preparar as instalacdes elétricas da rede de iluminacgéo publica;

Testar a instalacao elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatidao do trabalho
executado;

Substituir fiagéo, reatores, lampadas ou fotocélulas, para manter em perfeito funcionamento todo o servigo
de iluminagéo publica;

Instalar e ligar as luminarias das pracas publicas a rede elétrica da concessionaria local;

Testar circuitos de instalagbes elétricas, utilizando aparelhos de precisdo, para detectar as partes
defeituosas;

Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes
para manter as instalacdes elétricas em condi¢cfes de funcionamento;

Executar servi¢os de limpeza e reparo em geradores e motores;

Substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos;

Preparar os locais onde se realizam eventos da prefeitura para recebimento de energia elétrica, trazendo
a fiag&o até o palco para possibilitar a sonorizagéo e colocando bocais e disjuntores em todas as barracas
e estandes ali localizados;

Preparar a iluminacéo dos eventos realizados pela prefeitura, colocando fiacao, protetores e refletores, de
acordo com o previsto pela equipe organizadora;

Permanecer no local, durante a realizacdo dos eventos organizados pela prefeitura, para solucionar
imediatamente os problemas surgidos em decorréncia das instalacées elétricas;

Colocar e fixar quadros de distribuicao, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
manuais, materiais e elementos de fixag&do, para estruturar a parte geral da instalacdo elétrica;

Executar o corte, dobradura e instalacdo de condutos isolantes e cabos elétricos, utilizando equipamentos
e materiais diversos, para reparar ou dar prosseguimento a montagem;

Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante,
para completar a instalacéo;
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Testar a instalacdo, fazendo-a funcionar em situacdes reais, para comprovar a exatiddo do trabalho
executado;

Testar os circuitos da instalacdo, utilizando aparelhos apropriados, para detectar partes ou pecas
defeituosas;

Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, materiais isolantes e
outros, para devolver a instalacao elétrica condi¢cdes normais de funcionamento;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo dos trabalhos tipicos do cargo, inclusive
guanto a precaucfes e medidas de seguranca;

Zelar pela conservacéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos;

Executar outras atividades correlatas as acima descritas.

| Mestre de Obras | Requisitos — Verificar Edital

Organizar e supervisionar as atividades dos trabalhadores que se dedicam as diversas tarefas da
construcao civil, sob suas ordens.

Estudar o programa do trabalho a ser realizado, interpretando projetos de reformas e construcdes, de
pontes, escolas e demais obras que a prefeitura vier a realizar.

Organizar, planejar e coordenar a construcao de bueiros nas ruas, avenidas e rodovias.

Avaliar as necessidades de mao-de-obra, materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a
realizacdo do trabalho.

Instruir seus ajudantes sobre a melhor forma de realizar o trabalho.

Acompanhar a execucao dos trabalhos e prestar informa¢des aos seus superiores.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas.

| Monitor de Transportes Escolar | Requisitos — Verificar Edital

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino,
assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proprios;

Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

Ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos;

Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato;

Executar tarefas afins;

Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,

Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranca;

Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;

Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para
o melhor atendimento as necessidades dos alunos.

Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte
de alunos;

Verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;

Verificar carteirinhas ou outros documentos de identificacdo e informac&o;

Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

Verificar se todos 0s alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

Motorista Veiculo Leve/Passeio e Requisitos — Verificar Edital
Carga

Dirigir automéveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de passageiros;

Verificar diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de 6éleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel
dentre outros, tomando as providéncias cabiveis para a adequada utilizac¢éo;

Providenciar conserto, abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas;
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Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la & chefia
imediata, quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e 0 uso de cintos de seguranga;
Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢cdes de uso, levando-o a manutencao sempre
gue necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, as viagens realizadas, objetos e
pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

Recolher o veiculo apos o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos;

Conduzir os servidores da prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrugcBes especificas;

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Motorista Veiculo Pesado/Carga e Requisitos — Verificar Edital
Onibus

Dirigir caminhdes, verificando diariamente as condigfes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de O6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de
combustivel, entre outros, para o transporte de cargas;

Dirigir ambulancias para transporte de pacientes impossibilitados de andar ou que necessitem de
atendimento urgente, dentro e fora do municipio;

Auxiliar a entrada e retirada do paciente na ambulancia;

Dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede municipal de ensino, verificando diariamente as condi¢cdes
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel do 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros;

Manter veiculo em condi¢des de conservacao e funcionamento;

Providenciar conserto, abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis para prevencdo ou solugcdo de
qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos;
Verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da viagem;

Orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar
danos aos materiais transportados;

Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢des de uso, levando-o & manutencdo sempre
gue necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do caminhao;

Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Recolher ao local apropriado o caminhdo ou Onibus, ap6s a realizacdo do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Operador de Maquinas Pesadas | Requisitos — Verificar Edital

Operar moto niveladoras, pas carregadeiras, escavadeiras, rolo compactador, pa mecanica, patrola dentre
outros, para execucdo de servicos de escavacdo, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagéo,
conservacéo de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e dire¢éao,
para posiciona-la conforme as necessidades do servico;



Atribuicao dos Cargos

Operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho,
pedras e materiais anélogos;

Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagfes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

P&r em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operagcdo e estacionamento da maquina,
a fim de evitar possiveis acidentes;

Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar 0 bom
funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apos
executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informac¢Bes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Padeiro | Requisitos — Verificar Edital

Separar os ingredientes da mistura, calculando as quantidades e qualidades necessérias, para
confeccionar a massa;

Preparar a massa, misturando e amassando seus ingredientes, a fim de prepara-la para o cozimento;
Cortar ou enrolar a massa, para dar-lhe a forma desejada;

Graduar o forno com a temperatura adequada para cada tipo de produto;

Levar os produtos ao forno controlando o tempo de cozimento necessario para cada um;

Assar a massa, levando-a ao forno aquecido a uma temperatura determinada e observando o tempo de
permanéncia, para obter os paes, doces e outros alimentos na consisténcia desejada;

Dispor os produtos para esfriamento e ou servi-los imediatamente;

Ensacar, embalar ou armazenar o produto, conforme indicacao;

Fazer caldas, compotas, recheios e salgados;

Confeitar bolos, biscoitos, paes doces e similares;

Incorporar a massa residuo de soja, conforme a receita;

Misturar 0os materiais na maquina propria, controlando o tempo necessario para a mistura e o
desempenho da maquina;

Efetuar a entrega de pao e outros alimentos as entidades cadastradas nos projetos sociais da prefeitura;
Elaborar relatério mensal de producdao e consumo, para controle dos 6rgéos sociais encarregados dos
programas de distribuicéo de pao;

Preencher formularios de controle de producao;

Calcular o rendimento do pao, do doce e de outros alimentos e seu volume especifico, para permitir o
controle do consumo de materiais;

Supervisionar a distribuicdo dos alimentos produzidos;

Verificar a quantidade de material e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior
imediato a necessidade de reposicao, quando for o caso;

Requisitar material e mantimentos, quando necessario;

Comunicar, ao superior imediato, as irregularidades encontradas nas mercadorias € nas maquinas, para
evitar o consumo de géneros deteriorados e assegurar o funcionamento das maquinas;

Observar as normas de higiene no trabalho, utilizando uniformes, toucas para cobrir os cabelos, luvas
para preparo e manuseio de alimentos e calgado fechado e lavando as méos antes e apos o preparo dos
alimentos;

Realizar a limpeza das maquinas retirando residuos, para perfeita higiene e manuten¢éo da qualidade dos
produtos;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho e zelar pelo material sob sua guarda;

Zelar pela conservacao e limpeza dos instrumentos e das dependéncias que utiliza;

Respeitar as normas de seguranca no trabalho;

Treinar servidores da prefeitura e terceiros, mediante autorizagdo prévia, na confeccdo dos alimentos
produzidos;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Pedreiro | Requisitos — Verificar Edital
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Executar servigcos de construgdo, manutencdo e demolicdo de obras de alvenaria;

Orientar ou executar a mistura de materiais para obtencédo de argamassa e concreto;

Rebocar as estruturas construidas;

Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construcdes similares;

Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais;

Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e
similares, de acordo com instrucdes recebidas;

Construir bases de concreto ou de outro material, conforme as especificacdes e instru¢des recebidas,
para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares;

Construir caixas d agua, caixas coletoras de 4gua e esgoto, bem como caixas de concreto para colocacao
de bocas-de-lobo;

Executar trabalhos de reforma e manutencé@o preventiva e corretiva em prédios e logradouros publicos
municipais;

Construir timulos e fechar sepulturas;

Montar tubulacdes para instalacfes elétricas;

Preparar superficies a serem pavimentadas e pavimenta-las, assentando pedras ou elementos de
concreto pré-moldados;

Executar servi¢cos de assentamento de meio-fio, sarjeta e manilha de barro ou concreto;

Executar trabalhos de manutencéo e recuperacdo de pavimentos;

Requisitar o material necessario a execucao dos trabalhos;

Zelar pela limpeza do local de trabalho e conservag¢édo do equipamento usado;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Pintor | Requisitos — Verificar Edital

Executar servigcos de pintura externa e interna em paredes, portdes, moveis, pisos, asfalto e outras
superficies;

Limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e cobrindo-as com massa
corrida, utilizando raspadeiras, solventes e outros procedimentos adequados para retirar a pintura velha e
eliminar residuos, quando for o caso;

Retocar falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta;
Preparar o material de pintura, misturando tintas, 6leos e substancias diluentes e secantes em proporc¢oes
adequadas, para obter a cor e a qualidade especificadas;

Pintar superficies internas e externas, aplicando camadas de tinta e verniz, utilizando trincha, pincéis,
rolos ou pistola;

Colar forracGes de interiores tais como papel de parede, carpetes, férmicas, entre outros;

Requisitar o material necessario a execucao dos trabalhos;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Agente de Combate a Endemias | Requisitos — Verificar Edital

~

Realizar visitas & comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populacdo acerca dos procedimentos
pertinentes, visando evitar a formagdo e o acumulo de focos transmissores de moléstias infecto-
contagiosas;

Eliminar focos de proliferacdo de larvas de mosquitos transmissores de doengas, bactérias, parasitas,
roedores, fungos e animais peconhentos e hematéfagos, utilizando pesticidas, produtos quimicos,
dedetizadores, pulverizadores e outros materiais;

Inspecionar pocos, fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral, examinando a existéncia
de focos de contaminacao e coletando material para posterior andlise;

Pesquisar tipos de larvas;

Preencher boletim de controle de visitas, ficha de notificacdo (descricdo das medidas tomadas e das
condicdes do local,

Proceder a registro, captura, apreensao e eliminacao de animais que represente risco a salde humana;
Realizar diagndstico e pedido de providéncias de situacdes de irregulares referentes a saneamento geral;
Participar de campanhas de vacinacao;

Utilizar equipamentos de protecdo necessérios para o desempenho de suas atividades;

Atender a reclamacdo da comunidade para a eliminacdo de focos;



Atribuicao dos Cargos

Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

| Educador Social | Requisitos — Verificar Edital

Planejar e realizar oficinas de artes manuais e terapéuticas com as criancas e os adolescentes;

Planejar e realizar oficinas de artes manuais e terapéuticas com os cuidadores dos usuarios;

Produzir relatérios semanais sobre as oficinas realizadas, evidenciando o comportamento dos usuarios
durante as mesmas;

Auxiliar na coordenacédo de grupos com 0s usuarios e as familias dos mesmos;

Planejar e proferir palestras de prevencado da violéncia contra criangas e adolescentes para os alunos das
escolas do municipio;

Produzir relatérios sobre as palestras nas escolas e, sempre que solicitados, fazer intervencdes pontuais
junto aos alunos que demonstrarem algum indicio de estar sofrendo alguma forma de violéncia;
Encaminhar as demandas advindas das palestras para a rede de servicos do sistema de garantia dos
direitos da crianca e do adolescente;

Fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de servicos;

Produzir dados estatisticos das atividades realizadas sempre que solicitados;

Organizar as feiras de artesanato com os produtos confeccionados pelos usuarios do servi¢co durante as
oficinas de artes manuais;

Confeccionar materiais de divulgacdo para as palestras e campanhas de prevencdo realizadas pelo
Servigo;

Elaborar planos terapéuticos em conjunto com os psicélogos e a assistente social;

Realizar estudos de casos junto a equipe técnica do servigo;

Desenvolver projetos e viabilizar agdes para o fortalecimento da rede de garantia dos direitos da crianca e
do adolescente do municipio;

Promover o fortalecimento das familias, das criancas e dos adolescentes atendidos a fim de que haja um
rompimento do ciclo de violéncias que, geralmente, se perpetua por varias geracdes familiares;

Elaborar junto a equipe técnica agbes de prevencgéo de violéncias contra as criangas e adolescentes;
Elaborar formas de capacitar os profissionais da rede de garantia dos direitos das criancas e adolescentes
(saude, educacao, cultura, desenvolvimento social, esportes), incentivando a denuncia/revelacdo dos
casos de violéncia e fortalecendo o acolhimento;

Encaminhar os usuarios do servigo para outros servicos em funcionamento no municipio;

Manter comunicacao ativa com demais programas e projetos da rede de servi¢os, informando, divulgando
e/ou solicitando informacgdes pertinentes ao servico;

Promover a¢des junto a rede de servigos do municipio que incentivem o protagonismo juvenil;

Participar ativamente de todas as ac¢des internas ou externas realizadas pelo servico;

Participar de cursos de capacitagdo continuada para um atendimento mais especializado;

Participar ativamente dos projetos e a¢gfes que envolvem toda a secretaria de assisténcia social;

Seguir atentamente as normas e diretrizes do CREAs, dentro e fora da instituic&o;

Realizar as demais fungbes compativeis com o cargo em conformidade com as normas e diretrizes do
CREAS;

Tomar conhecimento de eventuais ocorréncias do plantao anterior;

Auxiliar nas tarefas escolares;

Fazer reforco escolar conforme necessidade de cada crianga com relagdo as matérias com as quais as
criangas tém maior dificuldade;

Monitorar lazer e recreacéo;

Substituir eventuais auséncias;

Estar atento ao compromisso das criangas com relagcdo a outras instituicbes como apae, creas, saps
médico, dentista etc.

Fazer orientacdo das criancas com relagdo a assuntos que vem de encontro com seu dia a dia tanto
dentro da casa como no convivio comunitario;

Reforcar através de atividades de socializacdo o bom convivio entre as criangas na casa, a auto-estima,
individualidade etc.

Auxiliar nas compras dos materiais necessarios para o funcionamento do programa, realizando os
orcamentos dos materiais;

Encaminhar os usuérios do programa casa de passagem para outros servigos em funcionamento no
municipio;
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Participar ativamente dos projetos e a¢gdes que envolvem toda a secretaria de assisténcia social;

Atuar nas unidades de atendimento as criancas, adolescentes e familias carentes dos programas de
assisténcia social;

Enriquecer e ampliar o universo de conhecimentos da crianga, do adolescente e das familias, por meio de
atividades sécio educativas, culturais, lidicas, artisticas, de lazer, orientando sobre habilidades para a
vida que favorecam a sociabilidade;

Apoiar a crianga, o adolescente e a familia em seu processo de desenvolvimento e promogéo social,
fortalecendo a sua auto-estima e estreitando os lacos comunitarios e familiares;

Desenvolver atividades de educacdo para a cidadania e direitos humanos, educacdo ambiental e
educacdo para a saude, proporcionando o acesso a informacgfes sobre o risco do trabalho precoce,
sexualidade, gravidez na adolescéncia, maleficios do uso de drogas, DST, AIDS, entre outros temas.
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Fiscal de Obras e Posturas | Requisitos — Verificar Edital

Fiscalizar imoéveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacfes
sanitarias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de informar processos
de concesséao de habite-se;

Verificar e orientar o cumprimento da regulamentag&o urbanistica concernente as obras particulares;
Verificar o licenciamento de construgdo ou reconstru¢do, embargando as que ndo estiverem providas de
competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

Embargar constru¢des clandestinas, irregulares ou ilicitas;

Verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execugdo, bem como a carga e descarga de
material na via publica;

Verificar a existéncia de habite-se nos imoveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido
alteracdes de ampliacdo, transformacéo e reducéo;

Acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspecdes e vistorias realizadas em sua
jurisdicéo;

Inspecionar a execugdo de reformas de iméveis préprios municipais;

Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se todas as especificagfes do
mesmo estdo cumpridas;

Fiscalizar as obras e servicos realizados em logradouros publicos no que se refere a licenga exigida pela
legislacao especifica, se particulares;

Realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apura¢ado de dendncias e reclamacdes;
Preparar certiddes de existéncia e de demolicdo de imdveis, procedendo ao levantamento cadastral da
unidade imobiliaria na prefeitura, bem como ir ao local onde 0 mesmo esta localizado para certificar-se,
pessoalmente, de sua existéncia ou demolicéo;

Emitir relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas;

Fiscalizar as areas pertencentes a municipalidade impedindo sua ocupacao;

Fiscalizar a abertura de loteamentos e inspecionar areas a serem remembradas verificando se as
mesmas estao de acordo com a legislagcédo urbanistica do municipio e com os projetos apresentados;
Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos violadores das posturas
municipais e da legislagcéo urbanistica;

Auxiliar na realizagéo de pesquisas de campo, bem como coletar e fornecer dados para a atualizagcdo dos
cadastros urbanistico e fiscal do municipio;

Participar, juntamente com técnicos da area, das revisdes e atualizagbes do cadastro técnico imobiliario e
fiscal para efeito de avaliacdo e revisdo de valores venais para calculo do iptu;

Orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentag&o urbanistica no ambito municipal;

Emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizacdes efetuadas;

Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;
Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que
necessario;

Redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizacao
executados;

Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagéo,
tornando-o0s mais eficazes;



Atribuicao dos Cargos

Articular-se com fiscais de outras &reas, objetivando a fiscalizacdo integrada e o cumprimento da
legislacdo no que for area de sua responsabilidade;

Verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao
possuam a documentacdo exigida;

Verificar a instalacdo e localizacdo de mdveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e
barracas em logradouros publicos quanto & permisséo para cada tipo de comércio, bem como quanto a
observancia de aspectos urbanisticos e paisagisticos;

Inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a
localizacao, a instalacao, ao horario e a organizacao;

Verificar a regularidade da exibi¢édo e utilizacdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade
em via publica, bem como a propaganda comercial em muros, tapumes e vitrines;

Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem
como a observancia das escalas de plantdo das farmacias;

Verificar, além das indica¢des de seguranga, o cumprimento de posturas relativas a fabrico, manipulacéo,
depdsito, embarque, desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;
Autuar e apreender mercadorias irregulares e guarda-las em depésitos publicos, devolvendo-as mediante
o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;

Verificar o licenciamento de placas e letreiros nas fachadas dos estabelecimentos comerciais ou em
outros locais;

Verificar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e logradouros publicos;

Verificar o licenciamento para instalagéo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro
devidamente habilitado;

Fiscalizar boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outros;

Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos violadores das posturas
municipais e da legislagéo urbanistica;

Realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracao de dendncias e reclamacoes;
Emitir relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas;

Participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de atuacao;

Executar outras atribuigdes afins.

| Fiscal de Tributos Municipais | Requisitos — Verificar Edital

Instruir o contribuinte sobre todas as funcbes referentes a cobranca e a fiscalizacdo dos tributos
municipais, a aplicacdo de sangbes por infragdo a legislacdo tributaria do Municipio, bem como as
medidas de prevencao e repressao as fraudes e o cumprimento da legislacao tributaria;

Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execuc¢ao da fiscalizacdo externa;

Fazer o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobranca e o controle do recebimento
dos tributos;

Verificar, em estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais
instituidos pela legislacéo especifica;

Verificar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

Investigar a evasado ou fraude no pagamento dos tributos;

Fazer plant@es fiscais e relatorios sobre as fiscalizagbes efetuadas;

Informar processos referentes a avaliagdo de imoveis;

Lavrar autos de infracdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade,
intimag&o e documentos correlatos;

Propor a realizacdo de inquéritos e sindicAncias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda
Municipal,

Promover o langamento e a cobranca de contribuicbes de melhoria, conforme diretrizes previamente
estabelecidas;

Propor medidas relativas a legislacao tributaria, fiscalizacdo fazendaria e administracéo fiscal, bem como
ao aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do Municipio;

Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucado das atribuicdes tipicas da classe;

Desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.
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| Fiscal do Meio Ambiente | Requisitos — Verificar Edital

Exercer a¢ao fiscalizadora externa, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em
regulamentos especificos;

Organizar coletaneas de pareceres, decisées e documentos concernentes a interpretacdo da legislacdo
com relacdo ao meio ambiente;

Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execuc¢do da fiscalizacdo externa;
Inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvéo, areia e qualquer outro produto extrativo,
examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacao irregular;

Acompanhar a conservacao dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do municipio,
controlando as acdes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para comprovar o
cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo ambiental;

Apreender, por infracdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados
em ruas e logradouros publicos;

Instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente;

Participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou apuracdo de dendncias e
reclamacoes;

Realizar plantfes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das fiscaliza¢des efetuadas;

Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;
Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que
necessario;

Redigir memorandos, oficios, relatorios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizacao
executados;

Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagéao,
tornando-os mais eficazes;

Verificar a violagdo das normas referentes a poluicdo sonora através do uso indevido de buzinas, do som
produzido pelas casas que comercializam cds e de clubes,

Executar outras atribuiges afins.

| Fiscal Sanitarista | Requisitos — Verificar Edital

Fiscalizar, orientar, controlar e inspecionar os estabelecimentos de géneros alimenticios;

Notificar todas as irregularidades sanitarias;

Vistoriar edificacfes e casas para fins de "habite-se";

Realizar vistorias de saneamento em geral;

Desenvolver e executar a¢des educativas sob vigilancia sanitaria;

Emitir avaliagcbes, laudos e pareceres referentes as a¢des da vigilancia sanitaria;

Vistoriar, orientar e controlar estabelecimentos de servicos de salude como: consultérios psicolégicos,
médicos, odontolégicos e outros, laboratorios, farmécias, farmacias de manipulagdo, drogarias,
dispensario, unidades de saude, clinicas veterinarias e agropecuarias e outros estabelecimentos;
Inspecionar e fiscalizar hospitais, clinicas, consultérios médicos e dentéarios, locais de lazer e diversdes
publicas;

Inspecionar boates, clubes sociais e esportivos, parques aquaticos e piscinas;

Auxiliar nas analises de projetos de vigilancia sanitéria;

Permanecer em sobre aviso para solicitagdes que envolvam a vigilancia sanitaria;

Viabilizar alvaras sanitarios;

Emitir auto de intimacdo, notificacdo e infracdo dentro das atribuicbes que lhe sdo conferidas.
Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica, inspecionando e fiscalizando os locais onde
sejam produzidos, fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigfes sanitarias dos seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de 4gua
para lavagem de utensilios, gabinete sanitarios e condicbes de asseio e saude dos que manipulam os
alimentos;

Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalacdes, alimentos fornecidos aos alunos,
condi¢cbes de ventilacdo e gabinetes sanitarios;

Investigar queixas que envolvam situa¢des contrarias a saude publica;

Sugerir medidas para melhorar as condi¢des sanitarias consideradas insatisfatorias;

Comunicar a quem de direito os casos de infracdo que constatar;
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Identificar problemas e apresentar solu¢des as autoridades competentes;

Realizar tarefas de educacao e saude;

Realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

| Técnico Administrativo | Requisitos — Verificar Edital

Levantar débitos referentes a servicos publicos prestados para emissdo de certiddes e guias de
recolhimento, consultando arquivos manuais e o sistema informatizado;

Informar requerimentos sobre imoveis relativos a construcdo, demoli¢do, legalizacéo e outros;

Expedir alvaras e habite-se;

Calcular taxas referentes a impostos;

Orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a perfeita ordem de
armazenamento, conservagao e niveis de suprimento;

Gerenciar o cadastro de fornecedores da prefeitura, compreendendo atividades de registro, exclusdo e
alteracéo cadastral, com o objetivo de manter a base de dados atualizada e ampliando as alternativas de
fornecedores habilitados;

Executar a gestdo do cadastro de insumos e precgos da prefeitura, compreendendo atividades de registro,
exclusdo e alteragdo cadastral, com o objetivo de manter a base de dados atualizada e abrangendo as
necessidades de consumo;

Prover a administragdo da prefeitura com os precos de referéncia para procedimentos de aquisicdo de
materiais e de servigos, e executando levantamentos estatisticos sobre a desempenho dos precos
praticados;

instruir e executar os procedimentos de aquisicdo de materiais e servicos compreendendo a execucdo de
compras pelo sistema de registro de preco e pelo pregédo eletrénico, operagdo e manutencdo do portal
eletrénico de compras, execucdo de compras diretas, preparacéo de solicitacbes de empenho, execucdo
dos atos preparatorios para a elaboracdo de termos e contratos bem como executar atividades relativas a
gestao da logistica, compreendendo a armazenagem e a distribuicdo dos materiais de uso de consumo da
prefeitura;

efetuar pagamentos, emitindo cheques ou entregando a quantia em moeda corrente, para saldar as
obrigacdes da prefeitura;

Calcular o valor total das transagfes efetuadas, comparando-o com as cifras anotadas nos registros, para
verificar e conferir o saldo de caixa;

Calcular multas, juros e corre¢cdo monetaria de impostos e taxas atrasados;

Coordenar, controlar e promover, sob orientacdo, programas e atividades de interacdo junto a
comunidade;

Estimular o desenvolvimento e habilidades artisticas, folcléricas ou outras formas de manifestacdes
culturais;

Avaliar, por meio de reunides e contatos, dificuldades de acesso e participacdo de artesdos e outros
artistas em programas de incentivo promovidos pela prefeitura;

Efetuar controle de férias e de licencas de pessoal,

Efetuar as acdes necessarias para a execugao da avaliacdo de desempenho dos servidores;

Efetuar controle das atividades de capacitacéo e treinamento de servidores, bem como de titulagédo obtida
pelos servidores;

Estabelecer as normas operacionais de seu setor, definindo as responsabilidades funcionais e
submetendo-as a aprovacgao da direcao;

Organizar, orientar e distribuir entre seus auxiliares, servicos de protocolo, escrituracdo, mecanografia,
reprografia, arquivo e estatistica escolar;

Cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais e as ordens do diretor ou de quem o substitua;

Organizar os processos administrativos em transito, garantindo o cumprimento dos prazos estabelecidos e
cuidando para que o fluxo de documentos e processos seja sempre registrado e controlado;

Desenvolver rotinas que garantam o atendimento das necessidades de sua area de trabalho, que incluam
pedidos, controle, guarda e conservacao de materiais necessarios;

Supervisionar, manter, criticar, criar banco de dados de informacfes referentes a aprovacdo de projetos
(alvara/habite-se etc.), além de outros procedimentos de informética, visando o atendimento a nova
demandas e as mudancas na legislacao;

Registrar os projetos aprovados lancando os dados em livro préprio;
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Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢cdes
financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse da prefeitura,;

Redigir e rever a redacdo de minutas de documentos oficiais e relatérios que exijam pesquisas especificas
e correspondéncias que tratam de assuntos de maior complexidade;

Propor mecanismos de controle a serem incorporados nos editais para garantia de uma boa execucéo dos
contratos;

Elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticos, fluxogramas, organogramas e graficos em geral;
Preparar estatisticas diversas para acompanhamento técnico e administrativo do funcionamento das
diversas unidades da prefeitura;

Guardar e estocar material nas diversas unidades da prefeitura;

Participar da elaboracdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacdo de
servigos e rotinas de trabalho;

Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e propor
solucdes;

Elaborar ou colaborar na elaboracéo de relatérios parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou normas
da unidade administrativa;

Orientar e preparar tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragdo do desempenho da
unidade ou da administracao;

Executar atividades relativas ao planejamento das contratagdes de bens e servigos da prefeitura;

Receber, registrar e distribuir documentos, bem como controle de sua movimentagao;

Executar as tarefas necessarias a guarda e conservacdo dos documentos, assim como prestagdo de
informagdes relativas aos mesmos;

Preparar documentos de arquivos para microfilmagem e conservacao e utilizagdo do microfilme;

Preparar documentos de arquivo para processamento eletrdnico de dados.

Organizar documentos e informagoes.

Orientar e auxiliar usuéarios na recuperacao de dados e informacdes. Disponibilizar fonte de dados para
Usuarios.

Arquivar documentos, classificando-os segundo critérios apropriados para armazena-los e conserva-los.
Prestar servico de comutagéo, alimentar base de dados e elaborar estatisticas.

Executar tarefas relacionadas com a elaboracdo e manutencdo de arquivos, podendo ainda, operar
equipamentos reprogréficos, recuperar e preservar as informagfes por meio digital, magnético ou papel.
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Técnico em Contabilidade | Requisitos — Verificar Edital

Auxiliar na organizagédo dos servigcos de contabilidade da Prefeitura, envolvendo o plano de contas, o
sistema de livros e documentos e 0 método de escrituracdo, para possibilitar o controle contabil e
or¢camentario;

Coordenar a andlise e a classificagdo contabil dos documentos comprobatérios das operagdes realizadas,
de natureza orgamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas da Prefeitura;

Acompanhar a execug¢do orcamentaria das diversas unidades da Prefeitura, examinando empenhos de
despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes;

Orientar e supervisionar todas as tarefas de escrituracao, inclusive dos diversos impostos e taxas;
Controlar os trabalhos de analise e conciliacdo de contas, conferindo saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correcao das operacdes contabeis;

Auxiliar e supervisionar a elaboracéo de balancos, balancetes, mapas e outros demonstrativos financeiros
consolidados da Prefeitura;

Informar processos, dentro de sua area de atuagdo, e sugerir métodos e procedimentos que visem a
melhor coordenacgéo dos servi¢os contabeis;

Organizar relatérios sobre a situacdo econdmica, financeira e patrimonial da Prefeitura, transcrevendo
dados e emitindo pareceres;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas do cargo;

Receber e consistir, diariamente, as listagens de arrecadacao da rede arrecadadora e os lancamentos de
tributos;

Desenvolver atividades, junto ao cadastro municipal de atividades econdmicas, de inclusdo, excluséo,
alteracdo, complementacao e atualizacdo de dados e proceder a baixa de inscri¢do de contribuintes;
Analisar e informar processos que versem sobre tributos municipais;
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Zelar pelo atendimento conclusivo, &gil e de qualidade aos contribuintes;

Fornecer dados sobre lancamento e arrecadacao de tributos para a elaboracado de relatérios gerenciais;
Executar revisdo de campo para informar processos;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Técnico de Enfermagem | Requisitos — Verificar Edital

Prestar, sob orientacdo do Médico ou Enfermeiro, servigcos técnicos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamento aos pacientes, como administracdo de sangue e plasma, controle de
presséo venosa, monitorizacao e utilizacdo de respiradores artificiais;

Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a respiracdo e pulsacdo e utilizando aparelhos de
ausculta e presséo;

Prestar cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal;

Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientagcéo
médica ou do enfermeiro;

Adaptar os pacientes ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos aplicados, realizando entrevistas
de admisséo, visitas diarias e orientando-os;

Desenvolver atividades profissionais junto a criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades
especiais, em diferentes niveis de complexidade;

Auxiliar na prestagéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave sob a supervisdo
do enfermeiro;

Preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a realizagdo de exames,
tratamentos e intervencgdes cirirgicas;

Participar de campanhas de vacinagéao;

Assistir ao Enfermeiro na prevencao e no controle sistematico da infec¢éo hospitalar e ambulatorial;
Assistir ao Enfermeiro na prevencédo e controle de doencas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia sanitaria;

Auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o estabelecimento de
programas de educacao sanitaria;

Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo, investigagdes, bem como
auxiliar na promocao e protecdo da saude de grupos prioritarios;

Participar de programas e atividades de educacdo em saude;

Participar na execucdo de programas e atividades de assisténcia integral & saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios;

Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho;

Auxiliar na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica;

Participar do planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem;

Participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos
saudaveis em grupos especificos da comunidade;

Anotar no prontuario do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem;

Participar de atividades de capacitacdo promovidas pela instituicao;

Zelar pela conservacgdo dos equipamentos utilizados;

Utilizar equipamentos de prote¢&o individual conforme preconizado pela ANVISA;

Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e legais;

Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, EFS e nos domicilios, dentro do
planejamento de acdes tracado pela equipe;

Preparar o usuério para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da ESF, garantindo o
controle de infec¢do;

Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho
epidemioldgico;

Executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria, no nivel de suas
competéncias;

Realizar acbes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familia de risco,
conforme planejamento da ESF,;
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Promover acdes de saude para a prevencdo e controle de doencas infecto-contagiosas, infecto-
parasitarias e crbnicas;

Promover orientacdo quanto a ado¢do do planejamento familiar e prevencdo de doencas sexualmente
transmissiveis ao cliente/comunidade;

Interagir proativamente com o cliente/comunidade e equipes profissionais de salde, amparado nos
fundamentos de cidadania e solidariedade humana;

Interagir com a equipe de trabalho em prol da organizagéo e eficacia dos servigos de saude publica;
Executar o plano de cuidados de enfermagem, em conjunto com a equipe;

Realizar o registro das ocorréncias, observacdes e praticas que constituem a assisténcia de enfermagem;
Atuar na Saude Coletiva, utilizando normas preconizadas pelas Vigilancias Epidemiologicas e Sanitaria,;
Registrar os termos apropriados e utilizados em Saude Coletiva;

Registrar as doencas de notificacdo compulséria em impressos proprios;

Reconhecer sinais e sintomas de doencas transmissiveis parasitarias;

Esclarecer a populagdo acerca das medidas de protecdo e prevencdo a serem tomadas em surtos,
epidemias e endemias;

Fazer levantamento das caracteristicas sociopoliticas protecdo/prevencdo a serem adotadas em surtos,
epidemias e endemias;

Vacinar, segundo o Programa Nacional de Imunizacdo (PNI) do Ministério da Saude;

Adotar no ambiente de servico em saude uma postura profissional fundamentada nos principios das
relacdes humanas relacionadas a psicologia, ética e bioética;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagéo de superiores hierarquicos.

Técnico de Informatica/ Manutencdo de | Requisitos — Verificar Edital
Computadores

Manter-se informado quanto a novas solu¢des disponiveis no mercado que possam atender as
necessidades de equipamentos de informética e de softwares da Prefeitura;

Participar do levantamento das necessidades de equipamentos de informética e softwares para a
Prefeitura;

Participar do levantamento das necessidades de treinamento no uso de equipamentos de informatica e
softwares adequados as necessidades da Prefeitura;

Instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela Prefeitura, de acordo com
a orientacao recebida;

Auxiliar os usuarios de microcomputadores na escolha, instalacdo e utilizacdo de softwares, tais como
sistemas operacionais, rede local, aplicativos basicos de automacdo de escritorio, editores de texto,
planilhas eletrbnicas e softwares de apresentacdo e de equipamentos e periféricos de microinformatica,
nos diversos setores da Prefeitura;

Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagcdes recebidas dos usuarios, buscando
solucdo para os mesmos ou solicitando apoio superior;

Participar da implantacdo e manutencdo de sistemas, bem como desenvolver trabalhos de montagem,
simulacéo e testes de programas;

Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em processamento, solucionando
irregularidades ocorridas durante a operacao;

Contribuir em treinamentos de usuarios no uso de recursos de informatica incluindo a preparacao de
ambiente, equipamento e material didatico;

Auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
atuacao para assegurar a pronta localizacao de dados;

Conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informética da Prefeitura para os locais
indicados;

Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico,
aplicativos, servigos de informatica e de redes em geral instalados nos diversos setores da Prefeitura;
Fazer a limpeza e a manutencdo de maquinas e periféricos instalados nos diversos setores da Prefeitura;
Retirar programas nocivos aos sistemas utilizados na Prefeitura;

Participar da criacdo e da revisao de rotinas apoiadas na utilizacdo de microinformatica para a execucao
das tarefas dos servidores das diversas areas da Prefeitura;

Participar da elaboragédo de especificacdes técnicas para aquisicdo de equipamentos de informatica e
softwares pela Prefeitura;
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Elaborar roteiros simplificados de utilizagdo dos equipamentos de informatica e softwares utilizados na
Prefeitura;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Técnico em Higiene Dental/ Saude Bucal | Requisitos — Verificar Edital

Organizar o agendamento de consultas e ficharios de pacientes;

Recepcionar e preparar os clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgido dentista e manipulando
materiais de uso odontolégico;

Participar de projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal,

Colaborar nos levantamentos e estudos epidemiol4gicos;

Demonstrar técnicas de escovacao.

Fazer a tomada e revelacao de radiografias intrabucais;

Remover indultos, placas e céalculos supragengivais;

Aplicar substancias para prevencéo de carie;

Inserir e condensar materiais restauradores;

Polir restauracdes e remover suturas;

Orientar e supervisionar, sob delegacéo, os trabalhos de auxiliares;

Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatorio;

Confeccionar modelos e preparar moldeiras;

Desenvolver atividades profissionais junto a criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades
especiais, em diferentes niveis de complexidade;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene e qualidade;

Zelar pela manutencdo, limpeza, conservacdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Realizar, sob a superviséo do cirurgido dentista, procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usuarios para o atendimento clinicos, como escovacao supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana,
aplicacdo tdpica de fluor, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com fllor, entre
outros;

Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob superviséo do cirurgido dentista;
Cuidar da manutengé&o e conservacao dos equipamentos odontoldgicos;

Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da familia no tocante a saude
bucal;

Interagir proativamente com o cliente/comunidade e equipes profissionais de salde, amparado nos
fundamentos de cidadania e solidariedade humana;

Interagir com a equipe de trabalho em prol da organizacéo e eficacia dos servigos de saude publica;
Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Top6grafo | Requisitos — Verificar Edital

Realizar levantamentos topogréficos, altimétricos e planimétricos, posicionando e manejando teodolitos,
niveis, trenas, bussolas, telémetros GPS e outros aparelhos de medicdo, para determinar altitudes,
distancias, angulos, coordenadas de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre;

Realizar levantamentos de ruas, prédios, terrenos, meios-fios e galerias;

Analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especifica¢des, estudando-os e calculando as
medicdes a serem efetuadas, para preparar esquemas de levantamento da area em questao;

Fazer os calculos topogréaficos necessarios;

Fornecer dados e subsidios para a emissdo de certiddo de localizagdo, bem como efetuar a confrontagcéo
de imoveis, conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da Prefeitura,;

Emitir certiddes de localizagdo e confrontacdes de imdveis, conferindo as medidas no local e consultando
o cadastro da Prefeitura;

Registrar os dados obtidos em formulérios especificos, anotando os valores lidos e calculos numéricos
efetuados, para posterior analise;

Calcular valores para cobranca de obras de melhoria urbana pelos contribuintes, verificando a obra in
loco e dividindo seu valor pelo nimero de beneficiarios, bem como informar estes valores a unidade
financeira da Prefeitura para a elaboracéo das guias de pagamento;
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Analisar as diferencas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e
efetuando célculos baseados nos elementos colhidos, para complementar as informacdes registradas;
Elaborar esbocos, plantas, mapas e relatorios técnicos;

Fornecer dados topogréficos quanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os contribuintes, a fim
de orientar a construcdo de casas, estabelecimentos comerciais, entre outros;

Orientar e supervisionar seus auxiliares, determinando o balizamento, a colocacao de estacas e indicando
as referéncias de nivel, marcas de locacdo e demais elementos, para a correta execucao dos trabalhos;
Zelar pela manutencdo e guarda dos instrumentos de trabalho, montando-os e desmontando-os
adequadamente, bem como os retificando, quando necessério, para conserva-los nos padrbes requeridos;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

| Técnico em Radiologia | Requisitos — Verificar Edital

Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo Médico, e
coloca-los no chassi;

Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizacdo da éarea a ser
radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;

Zelar pela seguranca da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os quanto aos
procedimentos que devem ser executados durante a operacdo do equipamento de raios x, bem como
tomar providéncias cabiveis a prote¢cdo dos mesmos;

Operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a area
determinada;

Encaminhar o chassi a cAmara escura para ser feita a revelacao do filme;

Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e
secar as chapas radiograficas;

Encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico ou Cirurgido-Dentista responsavel pela emissao de
diagnostico, efetuando as anotagdes e registros necessarios;

Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo,
para solicitar reposi¢do, quando necessario;

Registrar e orientar servidores em sua area de atuagao para apurar e registrar de todos os procedimentos
executados no ambito de sua atuacdo, efetuando o langamento e registro em planilha propria para
possibilitar a cobranga ao SUS ou outros érgdos conveniados;

Utilizar equipamentos e vestimentas de protecdo contra os efeitos dos raios X, para seguranca da sua
saude;

Zelar pela conservagéo dos equipamentos que utiliza,;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas da classe;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Advogado | Requisitos — Verificar Edital

Postular em juizo;

Apresentar recursos nas instancias competentes;

Comparecer as audiéncias e praticar outros atos, para defender os direitos ou interesses do municipio;
Prestar assessoria juridica extrajudicialmente;

Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos de interesse da instituicao;

Formalizar parecer técnico-juridico;

Acompanhar o andamento de processos pertinentes ao municipio;

Analisar, fatos, relatérios e documentos;

Realizar auditorias juridicas;

Definir natureza juridica da questao;

Instruir e dar parecer em processos;

Redigir ou formatar documentos juridicos;

Auxiliar nos trabalhos das comissoées instituidas;

Analisar a legislacéo e orientar a sua aplicacdo no ambito da instituicéo;

Prestar assisténcia e assessoria juridica aos 6rgdos da administragédo direta e indireta e a comunidade
carente;
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Preparar relatérios, planilhas, informagfes para expedientes e processos sobre matéria propria do 6rgéo e
proferir despachos interlocutérios e preparatérios de decisdo superior;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensao;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

| Arquiteto | Requisitos — Verificar Edital

Analisar propostas arquitetdnicas, observando tipo, dimensfes, estilo de edificacdo, bem como custos
estimados e materiais a serem empregados, duracdo e outros detalhes do empreendimento, para
determinar as caracteristicas essenciais a elabora¢éo do projeto;

Planejar as plantas e edificac6es do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos,
para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico determinado;

Elaborar o projeto final, obedecendo a normas, regulamentos de construcdo vigentes e estilos
arquitetébnicos do local para os trabalhos de construcdo ou reforma de conjuntos urbanos, edificages,
parques, jardins, areas de lazer e outras obras;

Elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizacao, planejando, orientando e controlando a construcéo de
areas urbanas, parques de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criagdo e o desenvolvimento
ordenado de zonas industriais, urbanas e rurais no municipio;

Preparar esbogos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e
residenciais e das instalacdes de recreagdo, educacao e outros servicos comunitarios, para permitir a
visualizagdo da ordenacao atual e futura do municipio;

Elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condicdes e disposi¢cdes dos terrenos
destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios
publicos e outros, para garantir a ordenacgéo estética e funcional da paisagem do municipio;

Estudar as condi¢fes do local a ser implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢des
climéticas, vegetacao, configuracdo de rochas, drenagem e localizagéo das edificacdes, para indicar os
tipos de vegetagcdo mais adequados ao mesmo conforme a vocagédo ambiental do municipio;

Preparar previsdes detalhadas das necessidades da execucdo dos projetos, especificando e calculando
material, mao-de-obra, custo, tempo de duracdo e outros elementos, para estabelecer 0s recursos
indispensaveis a implantacdo do mesmo;

Orientar e fiscalizar a execugéo de projetos arquitetdnicos;

Elaborar laudos técnicos de edificacoes;

Participar da fiscalizacéo das posturas urbanisticas;

Analisar projetos de obras particulares, de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos;
Elaborar e acompanhar a aplicagdo dos instrumentos urbanisticos, como plano diretor, legislacdo de uso
do solo, zoneamento urbano e aplicacdo do estatuto da cidade, zelando pela sua aplicabilidade e
exequibilidade, conforme as diretrizes estabelecidas;

Coordenar e gerenciar processos relacionados a analise e licenciamento urbanisticos, incluindo atividades
econdmicas, uso do solo, construgédo civil e regularizacao fundiaria;

Participar de grupos multidisciplinares para discusséo de questdes relacionadas a gestao urbana, entre as
quais a criacdo de unidades de conservacdo, areas de interesse social, programas habitacionais,
programas de defesa civil, projetos de expanséo da rede de infra-estrutura urbana, criagdo de sistemas de
informacéo e cadastros;

Realizar estudo, projeto, direcao fiscalizagdo e construgdo de obras que tenham carater essencialmente
artistico e monumental;

Organizar e manter base de dados de interesse urbanistico, incluindo cadastros técnicos, contendo
informacBes sobre imoveis, loteamentos, logradouros, estabelecimentos licenciados, obras publicas,
equipamentos urbanos e rede de infra-estrutura;

Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, em conformidade com as posturas
municipais e legislacdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas ambientais,
tributarias e sanitarias;
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Colaborar com a definicdo de rotinas e procedimentos administrativos decorrentes da aplicagdo das
normas urbanisticas, montagem de cadastros e sistemas de informacado, exercicio da fiscalizacdo e
execucdo de politicas publicas correlatas;

Elaborar mapas tematicos relacionados ao planejamento e gestdo urbanos, incluindo mapas de
zoneamento urbanistico, uso do solo, evolu¢cdo do parcelamento, equipamentos urbanos, redes de infra-
estrutura, sistema viario, patriménio publico, areas de risco e de interesse ambiental, social, econémico e
turistico;

Elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projeto arquitetdnico, paisagistico, urbanistico e de execuc¢ao
das intervencBes espaciais publicas, segundo sua imaginacdo e conhecimento técnico, observando
normas edilicias e construtivas, estética, estabilidade, salubridade, conforto ambiental e energético,
técnica construtiva e materiais a serem empregados;

Elaborar cronograma fisico-financeiro das intervencfes espaciais propostas, zelando pela exeqtibilidade
e viabilidade de execucéo;

Vistoriar e inspecionar, para fins de processos administrativos de concesséo de habite-se, renovagao de
licenca para construir e outros correlatos, ou para verificacdo das condicées de seguranca e estabilidade
das construcdes, conforme as técnicas e normas construtivas adequadas;

Exercer o poder de policia urbanistica nas situagbes em que se verifigue 0 descumprimento das normas
de licenciamento de atividades e constru¢do ou das exigéncias processuais, notificando, lavrando auto de
infrac@o e definindo a penalidade cabivel, para os casos em que o nivel de complexidade o exigir;

Integrar equipes de trabalho e comissdes para discussdo de obras publicas ou de interesse publico,
mantendo coeréncia com a politica urbana adotada e a legislacao urbanistica e edilicia vigentes;

Avaliar e diagnosticar as condi¢cdes do local a sofrer a intervencgéo, através de levantamentos de campo,
elaboracé@o de relatorios, registros iconograficos e fotograficos e outros que se fizerem necessarios ao
perfeito entendimento do local e seu entorno;

Integrar equipes de trabalho e comissdes para discussdo de preservacdo e tombamentos de patrimonio
de interesse histdrico, cultural e paisagistico;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas do cargo;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacg&o de superiores hierarquicos.

| Assistente Social | Requisitos — Verificar Edital

Elaborar e implementar politicas que déo suporte as acdes na érea social;

Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificacdo das necessidades individuais e
coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadaos da populacao usuéria dos
servigos desenvolvidos pela prefeitura;

Propor e administrar beneficios sociais no ambito de atuacao da prefeitura;

Planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para encaminhamento de acfes
relacionadas a questfes que emergem do ambito de acdo do servico social;

Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social,

Participar e coordenar grupos de estudos, equipes multiprofissionais e interdisciplinares, associacbes e
eventos relacionados a area de servico social;

Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais, estaduais e federais de direitos e politicas
publicas;

Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servico social;
Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Identificar e analisar problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem;

Planejar acdes de integracdo e promocao social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza
biopsicossocial;

Promover a integracdo ou reintegracdo dos individuos a sociedade; fazer analises socioeconémicas dos
habitantes do municipio;

Cadastrar pessoas ou familias que vivem em condi¢cdes de miséria extrema, visando sanar esta condi¢do;
Estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de a¢des que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relacéo a seus semelhantes ou ao
meio social.

Ajudar as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores
carentes ou infratores;
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Agilizar meios que facilitem e auxiliem a recuperacdo de pessoas com problemas de saude tais como
exames, remédios e outros;

Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social junto a creches municipais e
encaminhamento e ou resolucéo de problemas a nivel comunitario e em geral.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

| Coordenador Educacional | Requisitos — Verificar Edital

Planejar e coordenar o servi¢o de orientagcédo educacional;

Coordenar a orientagéo vocacional e o aconselhamento psicoldgico do educando;

Orientar os Professores na identificagdo de comportamentos divergentes dos alunos, bem como de
proposta alternativas de solucéo;

Ativar o processo de integracdo Escola-Familia-Comunidade;

Subsidiar os Professores quanto a utilizacéo de recursos psicopedagogicos;

Promover o aconselhamento psicopedagogico dos alunos, individual ou em grupo, aplicando os
procedimentos adequados;

Participar na construcao do projeto politico-pedagogico;

Participar do diagndstico da escola junto a comunidade escolar, identificando o contexto socioecondmico
e cultural em que o aluno vive;

Estimular a reflexdo coletiva de valores morais e éticos, visando a constru¢ao da cidadania;

Participar da elaborag&o do regimento escolar;

Buscar atualizar-se- permanentemente;

Colaborar na construcdo da autoestima do aluno, visando a aprendizagem do mesmo, bem como a
construcdo de sua identidade pessoal e social,

Influir para que o diretivo e docente se comprometa com o atendimento as reais necessidades dos alunos;
Executar outras atividades compativeis com a sua formacao;

Avaliar o desempenho da escola, como um todo, de forma a caracterizar suas reais possibilidades e
necessidades, seus niveis de desempenho no processo de desenvolvimento do curriculo e oportunizar
tomadas de decisbes, embacadas na realidade;

Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino e o alcance das metas estabelecidas
para esse fim;

Coordenar a elaboragéo do planejamento de ensino e de curriculo;

Assessorar a direcdo e as demais atividades e servicos da escola;

Participar da elaboracéo do regimento escolar;

Orientar e supervisionar atividades visando o pleno rendimento escolar;

Assessorar o trabalho docente na busca de solu¢des para os problemas de repeténcia, evaséo escolar;
Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e trabalhos de ensino;

Promover o aperfeicoamento dos Professores através de encontros de estudos ou reunides pedagogicas;
Buscar atualizar-se permanentemente;

Colaborar com todos os profissionais da escola, na busca de solu¢cdes para os problemas do corpo
docente e de ensino;

Estimular e assessorar a efetivagdo das mudancgas no ensino;

Executar outras atividades afins.

| Contador | Requisitos — Verificar Edital

Organizar e dirigir trabalhos inerentes a contabilidade, planejando, supervisionando, executando e
orientando, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a
elaboragcé@o orcamentéria e ao controle da situag&o patrimonial, econdmica e financeira da instituicéo;
Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriacao contabil;
Analisar, conferir, elaborar e assinar balancos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua
correta classificacdo e lancamento, verificando a documentacdo pertinente, para atender a exigéncias
legais e formais de controle;

Controlar a execugao orcamentéria, analisando documentos, elaborando relatorios e demonstrativos;
Analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execucao de contratos, convénios, acordos e
atos que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados,
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analisando clausulas contratuais, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da
legislacao aplicavel;

Analisar aspectos financeiros, contdbeis e orcamentarios da execuc¢éo de fundos municipais, verificando a
correta aplicacdo dos recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o
cumprimento da legislacdo aplicavel,

Analisar os atos de natureza or¢camentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcao,
para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno;

Planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem
como orientar a organizacdo de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a
finalidade de atender a exigéncias legais;

Analisar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas relativas a convénios de recursos repassados a
organizacdes atuantes nas areas de assisténcia social, educacao e saude;

Coordenar os fundos municipais especificos para as areas determinadas em leis;

Auxiliar na sistematizacdo e/ou realizacdo das prestacbes de contas relativas aos recursos
recebidos/captados;

Proceder a estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servico;

Elaborar demonstrativos, prestacbes de contas, respostas e diligéncias, subsidiando-as com o0s
documentos necessarios, dentro dos prazos legais;

Codificar e elaborar e/ou acompanhar a elaboragdo de notas de empenho e o registro e a procedéncia
dos documentos contébeis;

Acompanhar e controlar os resultados da gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial da prefeitura
municipal;

Fiscalizar e registrar termos de responsabilidade referentes a bens moveis e iméveis de caréater
permanente;

classificar receitas e despesas de acordo com o plano de contas;

Supervisionar o registro e controlar a movimentagdo de todos os bens e valores existentes na prefeitura,
para posterior fiscalizagdo dos 6rgaos competentes;

Verificar periodicamente as disponibilidades orcamentarias, providenciando-lhes a devida suplementacéo,
em tempo habil e de acordo com a lei;

Controlar os valores extra-orcamentarios arrecadados, provenientes de outras fontes, zelar pelo fiel
cumprimento contébil e financeiro da prefeitura;

Executar e propor o aperfeicoamento e adequacdo da legislacdo e normas especificas, bem como de
métodos e técnicas de trabalho;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Dentista ESF | Requisitos — Verificar Edital

Realizar assisténcia integral (promocdo e protegcdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na ubs e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirargicas e procedimentos para fins
de diagnésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de educacdo permanente dos acs, técnicos de enfermagem, acd e
thd;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da ubs.

| Educador Infantil | Requisitos — Verificar Edital

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
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Participar do processo de planejamento das atividades da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avan¢o da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

Executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperagao para 0s que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacdo
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacéo de ensino;

Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua (s) classe (s);

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

Constar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;

Participar da elaborag&o do regimento escolar e da proposta pedagogica da escola;

Zelar pela disciplina e pelo material docente;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

| Enfermeiro | Requisitos — Verificar Edital

Participar do processo de elaboragéo do planejamento, organizacdo, execucédo, avaliacdo e regulacéo dos
servi¢cos de saude;

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Planejar, organizar e coordenar os servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
unidades prestadoras desses servicos;

Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educacdo em saude
visando & melhoria de saude do individuo, da familia e da popula¢do em geral;

Desenvolver atividades profissionais junto a criancas, adultos e idosos, com ou sem necessidades
especiais, em diferentes niveis de complexidade;

Realizar consultas de enfermagem;

Determinar prescri¢cdo de assisténcia de enfermagem;

Realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam conhecimentos cientificos
adequados e que demandem capacidade de tomar decisdes imediatas;

Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de salde publica e em protocolos
aprovadas pela instituicdo de saude;

Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes com risco de morte;

Acompanhar o transporte do paciente com risco de morte até um servico de maior complexidade, em
conjunto com o médico, quando necessario;

Supervisionar e executar as acbes de imunizacdo, de acordo com o0 programa nacional de imunizacéo e
diretrizes do municipio;

Desenvolver as atividades de vigilancia em saude;

Prevenir e realizar o controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas
comissoes;

Supervisionar estagiarios da area da saude;

Participar da elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

Participar na elaboragéo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atencdo a saude;

Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacéo continuada,;

Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencédo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho
participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém nascido;
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Acompanhar a evolucéo do trabalho de parto;

Analisar 0 sistema de informacdes de atencao basica de saude
realizar visita domiciliar, quando necessério;

Participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;

Integrar equipe de estratégia de saude da familia;

Atuar de acordo com cdodigo de ética da classe;

Orientar e zelar pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;

Utilizar equipamentos de protecéao individual conforme preconizado pela Anvisa;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Engenheiro em Seguranca do Trabalho | Requisitos — Verificar Edital

Assessorar os diversos 6rgdos da Instituicdo em assuntos de seguranca do trabalho.

Propor normas e regulamentos de seguranca do trabalho.

Estudar as condi¢cfes de seguranca dos locais de trabalho e das instalactes e equipamentos.

Examinar projetos de obras e equipamentos, opinando do ponto de vista da seguranca do trabalho.

Indicar e verificar a qualidade dos equipamentos de seguranca.

Estudar e implantar sistema de protecéo contra incéndios e elaborar planos de controle de catastrofe.
Delimitar as areas de periculosidade, insalubridade e outras, de acordo com a legislagao vigente, emitir
parecer, laudos técnicos e indicar mediagdo de controle sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de
riscos fisicos, quimicos e biolégicos.

Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas corretivas e preventivas.

Opinar e participar da especificacdo para aquisicdo de substancias e equipamentos cuja manipulacéo,
armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do
recebimento e da expedic¢ao.

Colaborar na fixagdo de requisitos de aptiddo para o exercicio de funcdes, apontando 0s riscos
decorrentes desses exercicios.

Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevencéo e calcular o custo.
Realizar a divulgacéo de assuntos de seguranca do trabalho.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Elaborar e executar programas de treinamento geral e especifico no que concerne a seguranca do
trabalho.

Planejar e executar campanhas educativas sobre prevencédo de acidentes.

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensao.

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo
ambiental.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo.

| Farmacéutico c/Habilitagdo Anélise Clinica | Requisitos — Verificar Edital

Supervisionar, orientar e realizar exames clinicos laboratoriais, tais como hematoldgicos, imunolégicos,
microbiol6gicos, toxicolégicos, cito patoldgicos, sorolégicos, baciloscépicos, bioquimicos e outros,
empregando materiais, aparelhos e reagentes apropriados;

Interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagndstico clinico;

Liberar os exames realizados, inclusive os histopatolégicos e colpo citologicos;

Verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas andlises, realizando calibragdes, controle
de qualidade e promovendo a resolucdo de possiveis problemas apresentados por aparelhos automaticos
existentes no laboratdério, a fim de garantir seu perfeito funcionamento e a qualidade dos resultados;
Controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das andlises;
Elaborar o pedido de aquisicdo de material técnico, acompanhando e supervisionando as licitacdes
guanto a qualidade e funcionalidade dos kits a serem adquiridos;

Dispensar medicamentos psicotropicos, consultando o meédico responsével ou o prontuario do paciente
bem como controlando as quantidades a serem fornecidas aos mesmos;
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Dispensar medicamentos de uso continuo e permanente - anti-retrovirais (arv), consultando a o receituério
da medicacéo e efetuando a entrega, para tratamento farmacoldgico dos pacientes;

Realizar e manter atualizado cadastro de usuérios de medicacéo;

Realizar testes bioguimicos para verificar a qualidade do leite humano bem como controlar sua
pasteurizacao;

Realizar exames de cultura microbiolégica em amostras de leite humano;

Supervisionar estagiarios da area da saude;

Realizar o atendimento e a supervisdo de funcionarios que atendem no balcdo da farmacia, para cumprir,
dentro dos limites estabelecidos, a assisténcia farmacéutica aos cidadaos, permitindo que tenham acesso
ao medicamento e sejam informados de seu uso correto e racional e da forma adequada de
armazenamento;

Verificar o estoque de medicamentos, de insulina, dos medicamentos utilizados em ambulatérios, nos
consultérios oftalmoldgicos e ginecoldgicos, observando o prazo de validade entre outros aspectos, para
manter o fluxo normal de distribuicdo de medicamentos necessarios a realizagcao dos servigos;

Verificar as condi¢cbes de funcionamento das geladeiras a fim de manter os medicamentos armazenados
em perfeita condicdo de conservacao e utilizacao;

Controlar medicamentos psicoativos e de alto custo;

Controlar a entrega do talonario de "receitas controladas" para medicamentos psicoativos entregues aos
médicos, de acordo com as normas de vigilancia sanitéaria;

Informar aos prescritores quando um medicamento passou a ser incluido na lista de medicamentos
fornecidos pela secretaria de saude;

Manter os médicos informados sobre a existéncia de medicamentos diferentes daqueles integrantes da
rede, porém relacionados a sua especialidade;

Entrar em contato com entidades regionais de saude para solicitar o fornecimento de medicamentos que
estejam em falta no municipio;

Prestar orientagdes a comissao de licitagdo para que os medicamentos adquiridos pela prefeitura sejam
entregues dentro das especificagbes solicitadas e sejam produtos de boa qualidade;

Elaborar mapas de controle de suprimento de medicamentos;

Pesquisar novos medicamentos;

Comunicar os agravos de notificacdo compulsoéria, além de executar os procedimentos referentes aos
agravos;

Prestar orientagdo as unidades de saude sobre a relacdo municipal de medicamentos, identificando as
propriedades farmacologicas dos medicamentos disponiveis, armazenamento ideal e dispensagéo
adequada;

Efetuar analise bromatoldgica de alimentos valendo-se de métodos para garantir o controle de qualidade,
pureza, conservacdo e homogeneizagdo com vistas do resguardo da saude publica;

Realizar visitas técnicas em farmacias, drogarias, industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas periédicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacédo
vigente;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacédo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacédo de superiores hierarquicos.

| Fisioterapeuta | Requisitos — Verificar Edital

Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo cinética e movimentacao, de
pesquisa de reflexos, provas de esfor¢o e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional
dos membros afetados;

Planejar e executar tratamentos de afeccdes reumaticas, osteoporoses, seqiielas de acidentes vasculares
cerebrais, poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdégenas e de nervos
periféricos, miopatias e outros;

Atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar a
movimentacao ativa e independente do paciente;

Ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afec¢des dos aparelhos
respiratérios e cardiovasculares, orientando-os e treinando-os em exercicios ginasticos especiais a fim de
promover correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulacdo sanguinea;
Proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberacdo da agressividade e
estimular a sociabilidade;
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Participar de programas esportivos destinados as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;
Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra-som, infravermelho, laser, micro-ondas, forno de bier,
eletroterapia, estimulagdo e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a
enfermidade, para aliviar ou eliminar a dor;

Aplicar massagens terapéuticas;

Promover acdes terapéuticas preventivas a instalacdo de processos que levem a incapacidade funcional;
Realizar atividades na area de saude do trabalhador, participando da elaboracdo e execucao de
atividades relacionadas a esta area;

Supervisionar estagiarios da area da saude;

Integrar a equipe do programa da saude da familia, atuando com profissional da &rea;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

| Fonoaudiélogo | Requisitos — Verificar Edital

Planejar, organizar, orientar, supervisionar e avaliar a assisténcia prestada em fonoaudiologia;

Observar a clientela no que se refere ao desenvolvimento da linguagem oral e escrita, da voz, da fala, da
articulacéo e da audicao;

Realizar triagem, avaliacdo, orientagdo acompanhamento fonoaudioldgico, no que se refere a linguagem
oral, escrita, fala voz, articulagéo e audicao;

Realizar avaliacdo audioldgica;

Realizar terapia fonoaudioldgica individual ou em grupo conforme indicacao;

Desenvolver ou assessorar oficinas terapéuticas com enfoque na area de fonoaudiologia;

Solicitar, durante consulta fonoaudiolégica a realizacdo de exames complementares;

Propiciar a complementacdo do atendimento, sempre que necessario, por meio de encaminhamento a
outros profissionais ou modalidades de atendimento disponiveis na comunidade;

Realizar assessoria fonoaudiolégica a profissionais de salde e educacgao;

Desenvolver atividades educativas de promocao de salde individual e coletiva, enfocando o
desenvolvimento de linguagem oral, escrita, voz, fala, articulacdo e audi¢ao;

Realizar visitas a pacientes em hospitais, instituicdes educativas, domicilios, sempre que necessario;
Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando técnicas proprias de
avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo de dic¢do, impostacdo da voz e outros, para
possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala.

Avaliar as deficiéncias do paciente realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e
outras técnicas préprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

Promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

Prestar orientacfes aos pais de criancas que apresentem fissuras quanto a forma adequada de
alimentacéo;

selecionar e indicar aparelhos de amplificagéo sonora individual - préteses auditivas;

Habilitar e reabilitar individuos portadores de deficiéncia auditiva;

Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudioldgica, elaborando
relatérios, para complementar o diagndstico;

Trabalhar em parceria com instituicdes educativas, hospitais, e outras equipes multidisciplinares,
estudando casos e contribuindo na sua area de atuacao, preventiva e corretivamente;

Elaborar relatérios individuais sobre as intervencfes efetuadas, para fins de registro, intercambio com
outros profissionais, avaliacdo e planejamento de acdes coletivas;

Participar de programas de formagéo continuada na sua area de atuacao, quando convocado;

Conhecer e divulgar, entre outras atividades, a lingua brasileira de sinais - libras aos portadores de
deficiéncia auditiva;

Supervisionar estagiarios da area da saude;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacédo de superiores hierarquicos.

| Nutricionista | Requisitos — Verificar Edital

Planejar cardapios de acordo com as necessidades da populacéo-alvo;
Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de selecdo, compra e armazenamento de alimentos;
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Planejar, implementar, coordenar e supervisionar atividades de preparo e distribuicdo de alimentos em
cozinhas comunitarias;

Coordenar e executar os célculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refeicBes/preparacdes
culinarias;

Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribuicdo de
refeicbes e/ou preparacdes culinarias.

Avaliar tecnicamente preparagdes culinarias;

Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, veiculos de
transporte de alimentos, equipamentos e utensilios;

Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade de alimentos, de acordo com a
legislacéo vigente;

Coordenar, supervisionar e executar as atividades referentes a informacgfes nutricionais;

Apoiar a comissao de licitagdo quanto as descri¢cdes especificas dos produtos;

Promover programas de educacgéo alimentar;

Desenvolver pesquisas e estudos relacionados a sua area de atuacao;

Promover adequacéao alimentar considerando necessidades especificas da faixa etaria atendida;
Promover programas de educac¢éo alimentar e nutricional para a comunidade escolar;

Efetuar testes de aceitabilidade de novos produtos alimentares, conforme exigéncia da fnde;

Analisar amostras e emitir parecer técnico;

Executar o controle de nimero de refei¢cdes/dia e enviar para o fnde;

Integrar a equipe e participar das agdes do conselho de alimentacdo escolar (cea);

Promover avaliacdo do estado nutricional de individuos com doengas que necessitem de orientagdo
alimentar em especial diabético, hipertensos e obesos com as orientagbes necessarias e
acompanhamento;

Realizar atividades educativas com a populagdo preferencialmente integradas a estratégia saude da
familia;

Supervisionar estagiarios da area da saude;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacg&o de superiores hierarquicos.

| Professor de Ensino Fundamental | Requisitos — Verificar Edital

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

Executar o trabalho docente em consonéancia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para 0s que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com os servicos de administragdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacao
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

Participar de reunifes, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua (s) classe (s);

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgédo superior competente;

Constar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
Participar da elaboracéo do regimento escolar e da proposta pedagogica da escola;

Zelar pela disciplina e pelo material docente;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

| Professor de Educacéo Fisica | Requisitos — Verificar Edital

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
Participar do processo de planejamento das atividades da escola;
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Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

Executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacao para 0s que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com o0s servicos de administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacao
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacéo de ensino;

Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua (s) classe (s);

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgao superior competente;

Constar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;

Participar da elaboragéo do regimento escolar e da proposta pedagogica da escola;

Zelar pela disciplina e pelo material docente;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

| Professor de Educac&o Artistica | Requisitos — Verificar Edital

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

Participar do processo de planejamento das atividades da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino;

Executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperacao para os que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com os servigos de administragdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacao
educacional;

Zelar pela aprendizagem do aluno;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

Participar de reunifes, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua (s) classe (s);

Segquir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

Constar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
Participar da elaboragéo do regimento escolar e da proposta pedagogica da escola;

Zelar pela disciplina e pelo material docente;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

| Psicélogo | Requisitos — Verificar Edital

Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagnéstico e tratamento;
Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padr6es normais de comportamento e
relacionamento humano;

Articular-se com equipe multidisciplinar, para elaboracéo e execucéo de programas de assisténcia e apoio
a grupos especificos de pessoas;

Atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicolégicas
adequadas, para contribuir no processo de tratamento terapéutico;

Desenvolver acdes na area de educacdo em saude aplicando técnicas e principios psicolégicos
apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo, visando a motivagédo, a
comunicacgao e a educacao no processo de mudanga social nos servi¢os de saude;
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Trabalhar em situacdo de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal participando das
decisbes com relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internacfes, intervencgdes cirdrgicas,
exames e altas hospitalares;

Participar da elaboragdo de programas de pesquisa sobre a saude mental dos individuos, bem como
sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial.

Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os
adequadamente para as situacdes resultantes de enfermidades;

Reunir informacbes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos, para fornecer aos
médicos subsidios para diagndéstico e tratamento de enfermidades;

Participar do processo de recrutamento e selecdo de novos servidores, empregando métodos e técnicas
da psicologia aplicada ao trabalho;

Exercer atividades relacionadas com capacitacdo e desenvolvimento de pessoal, participando da
elaboracgdo, da execuc¢do, do acompanhamento e da avaliacdo de programas;

Estudar e desenvolver critérios visando a realizacdo de analise ocupacional estabelecendo os requisitos
minimos de qualificacdo psicolégica necessaria ao desempenho das tarefas das diversas classes
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura;

Elaborar, executar e avaliar, em equipe multiprofissional, programas de treinamento e formacdo de méo-
de-obra, visando a otimizagdo de recursos humanos;

Participar do processo de movimentagdo pessoal, analisando o contexto atual, os antecedentes e as
perspectivas em seus aspectos psicoldgicos e motivacionais, assessorando na indicagdo da lotacao e
integracéo funcional;

Realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificagdo das fontes de dificuldades
no ajustamento e demais problemas psicologicos existentes no trabalho, propondo medidas preventivas e
corretivas julgadas convenientes;

Estudar e propor solugdes, juntamente com outros profissionais da area de saude ocupacional, para a
melhoria das condi¢cdes ambientais, materiais e locais do trabalho;

Apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicoldgicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem no trabalho e controle do seu rendimento;

Acompanhar o processo demissional, voluntario ou ndo, de servidores;

Assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacao, reabilitacdo ou outras dificuldades que
interfiram no desempenho profissional por diminuigdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-os
sobre suas relacdes empregaticias;

Receber e orientar os servidores recém-ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua integragéo a
funcdo que ira exercer e ao seu grupo de trabalho;

Participar e acompanhar o processo de Avaliacdo de Desempenho dos servidores do quadro efetivo da
Prefeitura;

Realizar pesquisa de clima organizacional,

Desenvolver programas especificos em funcdo de necessidades levantadas em pesquisa de clima e
outras;

Aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional
do individuo, empregando conhecimentos dos varios ramos da psicologia;

Proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicologicas adequadas nos casos de dificuldade
escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos sobre a psicologia da
personalidade, bem como no psicodiagnéstico;

Estudar sistemas de motivacdo da aprendizagem, objetivando auxiliar na elaboracdo de procedimentos
educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades individuais;

Analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados e portadores de necessidades especiais,
utiizando métodos de observacdo e pesquisa, para recomendar programas especiais de ensino
compostos de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia;

Identificar a existéncia de possiveis problemas na &rea da psicomotricidade e distUrbios sensoriais ou
neuropsicologicos, aplicando e interpretando testes e outros reativos psicologicos, para aconselhar o
tratamento adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento
com outros especialistas;

Participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de
aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacao do individuo ao trabalho;

Colaborar com a adequacéo, por parte dos educadores de conhecimentos da Psicologia que Ihes sejam
Uteis na consecucao critica e reflexiva de seus papeis;
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Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitacdo e a superacdo de entraves
institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de seus integrantes;
Elaborar a executar procedimentos destinados aos conhecimentos da relagdo professor-aluno, em
situacdo escolares especificas, visando, através de uma acgdo coletiva e interdisciplinar a implementagéo
de uma metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento;

Supervisionar, orientar e executar trabalhos na area de Psicologia Profissional;

Participar de programas de formacao continuada, visando seu aperfeicoamento profissional,

Atuar em equipes multiprofissionais, diagnosticando, planejando e executando programas de ambito
social;

Estudar e avaliar os processos intra e interpessoal visando a aplicacdo de técnicas psicolégicas que
contribuam para a melhoria da convivéncia familiar e comunitéria;

Reunir informacdes a respeito dos usuéarios da politica de assisténcia social, contribuindo para a
elaboracdo de programas e projetos que removam barreiras e/ou bloqueios psicoldgicos;

Prestar assisténcia psicologica a criangas, adolescentes e familias expostos a situacdes de risco pessoal
e social;

Pesquisar, analisar e estudar variaveis psicolégicos que influenciam o comportamento dos individuos;
Assessorar na elaboragéo e implementacdo de programas de mudancas de carater social e técnica, em
situacdo planejada ou néo.

Participar do planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de servicos, programas, projetos e beneficios
sOcio-assistenciais, priorizando os elementos psicolégicos a serem potencializados e/ou superados a
partir da realidade;

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, priorizando as
situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado em saude da populacdo adscrita, prioritariamente no a&mbito das unidades de saude,
do domicilio e nos demais espagos comunitarios;

Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizagdo de acdes de promog¢do da saude, prevencao
de agravos e curativas e da garantia de atendimento a demanda espontédnea, da realizacdo de acdes
programaticas e de vigilancia em saude;

Realizar escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento de vinculos;

Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagédo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atencdo em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das a¢Bes da equipe, a partir da utilizacdo dos
dados disponiveis
manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenga;

Realizar visitas domiciliares, atendimento ambulatorial e visitas a pacientes internados;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo do
acompanhamento do usudrio;

Estimular e respeitar a troca de informacfGes e saberes de forma a propiciar a mudanca no quadro
sanitério da populacao;

Incentivar a participagdo da populacdo na conquista de seus direitos plenos de cidadania;

Propugnar pela quebra de tabus e estigmas de forma a ensejar o diagnéstico precoce e o tratamento de
enfermidades estigmatizadas;

Conscientizar a populacéo sobre a importancia da satde ambiental;

Promover préticas de educag¢do em saude, visando, inclusive, garantir a democratizacao do saber técnico;
Encaminhar, através de sistema de referéncia e contra-referéncia, procedimentos de média e alta
complexidade, respeitando os fluxos e mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario proposto pela referéncia;

Realizar assisténcia integral (promocado, protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndsticos,
tratamento e reabilitacdo) de criancas, adolescentes, adultos e idosos;

Participar do planejamento e gestéo das politicas sociais;

Coordenar a execucéo de programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela Municipalidade;
Elaborar campanhas de prevencéo e educacdo na area de politicas sociais, em articulagdo com as areas
de saude, educacdo, habitacdo, saneamento basico, meio ambiente, trabalho e renda;



Atribuicao dos Cargos

Elaborar e executar projetos comunitarios para atendimento de demandas especificas de idosos,
mulheres, pessoas com necessidades educativas especiais e associacbes comunitarias entre outros
segmentos;

Compor e participar de equipes multidisciplinares para a elaboracdo, coordenagdo e execugdo de
programas, projetos e servi¢cos has areas da saude, educacdo, assisténcia social, habitacdo, saneamento
basico, meio ambiente, trabalho e renda entre outros;

Participar da elaboragéo, coordenacao e execucao de campanhas educativas no campo da saude publica,
higiene, saneamento, educacéo e assisténcia social;

Coordenar e realizar levantamento de dados para identificar e conhecer os indicadores sociais,
promovendo o diagndstico social do Municipio;

Desenvolver acdes educativas e soOcio-educativas nas unidades de saude, unidades de educacdo e
unidades de assisténcia social, visando a busca de solucdo de problemas identificados pelo diagndstico
social;

Organizar e manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioecondémicas dos usuérios nas
unidades de assisténcia social da Prefeitura;

Promover o atendimento ao usuario da assisténcia social em Rede de Protecdo e Inclusdo Social, com
vistas ao atendimento integral;

Acompanhar, orientar e encaminhar o servidor com problemas de salde, desde o inicio do processo de
tratamento e afastamento do trabalho, bem como o seu retorno, fazendo visitas domiciliares se
necessario;

incentivar a comunidade a participar das atividades, dos programas e projetos desenvolvidos pela
Prefeitura;

coordenar, executar ou supervisionar a realizagdo de programas e servigcos sOcio assistenciais, com
atividades de carater educativo e/ou recreativo para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal
e familiar dos usuarios das politicas publicas;

Colaborar no tratamento de doengas orgénicas e psicossomaticas, auxiliando no tratamento em equipe
interdisciplinar buscando proporcionar melhor qualidade de vida do paciente;

Orientar os usuarios da rede municipal servicos publicos, inclusive aqueles com problemas referentes a
readaptacdo ou reabilitagdo profissional e social por diminuicdo da capacidade de trabalho, sobre suas
relacdes empregaticias;

Estudar e propor solu¢des para a melhoria de condigbes materiais, ambientais e sociais do trabalho;
Apoiar a area de Defesa Civil da Prefeitura no planejamento das agfes em situagfes de calamidade e
emergéncia;

Prestar orientagdo social, realizar visitas, identificar recursos e meios de acesso para atendimento ou
defesa de direitos junto a individuos, grupos e segmentos populacionais;

Emitir laudos técnicos quanto a vulnerabilidade da familia para o recebimento de programas do Municipio
na area de habilitacdo e regulamentacao fundiaria;

Elaborar, coordenar e executar programas e projetos de reabilitacdo comunitaria para pessoas com
deficiéncia;

Divulgar as politicas sociais e de saude utilizando os meios de comunicacao, participando de eventos e
elaborando material educativo;

Formular projetos para captagéo de recursos;

Articular-se com outras unidades da Prefeitura, com entidades governamentais e ndo governamentais,
com universidades e outras instituicbes, a fim de desenvolver formacdo de parcerias para o
desenvolvimento de agfes voltadas para a comunidade;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissoes,
reunides com as demais Secretarias Municipais e em outros eventos;

Participar de programas de formagé&o continuada na sua area de atuacao;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formag&o, previstas em lei, regulamento ou por
determinacé&o de superiores hierarquico

| Terapeuta Ocupacional | Requisitos — Verificar Edital

Preparar e executar os programas ocupacionais destinados a pacientes internados em hospitais ou outras
instituicdes, baseando-se nos casos a serem tratados, para propiciar a esses pacientes uma terapéutica
gue possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;



Atribuicao dos Cargos

Planejar e desenvolver trabalhos individuais ou em pequenos grupos, tais como: trabalhos criativos,
manuais, de mecanografia, horticultura e outros, para possibilitar a reducédo ou a cura das deficiéncias do
paciente bem como desenvolver as capacidades remanescentes e melhorar seu estado biopsicossocial;
Orientar e supervisionar a execuc¢éo de trabalhos terapéuticos, supervisionando 0s pacientes na execugao
das tarefas prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos programas e propiciar a reabilitacdo do mesmo;
Articular-se com profissionais de servico social, psicologia e outros, para elaboracdo e execucdo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

Atender aos pacientes da rede municipal de salde, avaliando-os e empregando técnicas terapéuticas
adequadas, para contribuir no processo de tratamento;

Orientar, individualmente ou em grupo, os familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para
as situacoes resultantes de enfermidades;

Reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados para fornecer subsidios para diagnéstico e
tratamento de enfermidades;

Assistir ao servidor e aos usuarios da assisténcia social, com problemas referentes a readaptagédo ou
reabilitacdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho e/ou dificuldades de convivéncia social;
Entrar em contato com unidades de servi¢cos da rede de salde, quando necessario;

Encaminhar as pessoas atendidas para atividades culturais, sociais, artesanais na comunidade;

Realizar visita domiciliar;

Supervisionar estagiarios da area da salde;

Planejar e desenvolver atividades de educacdo em saude nos programas de humanizacdo dos servigcos
de saude;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagéo de superiores hierarquicos.

| Médico Anestesista Plantonista | Requisitos — Verificar Edital

Examinar e auxiliar o paciente; prescrever a medicacao pré-anestésica;

Requisitar exames subsidiarios, quando necessario; aplicar anestesias gerais e parciais;

Fazer acompanhamento do paciente, controlando as perturbagdes no decurso da anestesia e no pos-
operatdrio imediato;

Instalar respira¢do auxiliada e controlada;

Orientar a equipe multiprofissional na anestesia ventilatoria aos pacientes internados;

Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

Participar de projetos de treinamento e programas educativos;

Cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude;

Propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia,

Manter atualizados os registros das acfes de sua competéncia;

Fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;

Fazer parte de comissfes provisérias e permanentes instaladas no setor de saude;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacédo de superiores hierarquicos.

| Médico Cardiologista | Requisitos — Verificar Edital

Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares;

Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlacdo com a
cardiologia;

Realizar estudos e investigac6es no campo cardiolégico;

Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;

Prescrever tratamento médico;

Participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica;

Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

Executar outras tarefas semelhantes;

Manter prontuario médico organizado e atualizado.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacédo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.



Atribuicao dos Cargos

| Médico Clinico Geral Plantonista | Requisitos — Verificar Edital

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral;

Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de salde de clientes;
Participar do processo de elaboragéo do planejamento, organizacdo, execucéo, avaliacdo e regulagéo dos
servigos de saude;

Discutir diagnostico, progndstico, tratamento e prevencado com clientes, responsaveis e familiares;
Planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e cirdrgicas.

Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterapicos e cuidados
especiais.

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para utilizagdo dos mesmos;
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva;

Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas.

Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da popula¢do em geral;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenga;

Preencher e assinar declarag6es de 0bito;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Realizar procedimentos cirurgicos;

Realizar partos;

Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responséaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacbes
sobre a doencga e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos,
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s pacientes;
Participar de reunibes comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a
divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;

Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populacao;

Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do
impacto das acdes em saude implementadas por equipe;

Atuar em equipe interdisciplinar e interdisciplinar na estratégia saude da familia;

Atuar de acordo com cdodigo de ética de sua classe;

Efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usudrio sus, na rede assistencial de saude -
ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

Dar assisténcia a pacientes que estdo em internagéo domiciliar e ou acamados;

Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

Encaminhar pacientes para internacao hospitalar, quando necessario;

Acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servigo de maior complexidade;
Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacéo continuada,

Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado;

Orientar e zelar pela preservacédo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;

Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela anvisa;

Verificar e atestar 6bito;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Médico Ginecologista e Obstetra Plantonista | Requisitos — Verificar Edital




Atribuicao dos Cargos

Examinar o cliente fazendo inspecao, palpagéo e toque, para avaliar as condi¢bes gerais dos 6rgéos;
Realizar exames especificos de coloscopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer
diagnostico preventivo de afecgfes genitais e orientacao terapéutica;

Executar bidpsia de érgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame
anatomopatolégico e estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica;

Fazer cauterizacdes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesées
existentes;

Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos
organicos e extrair 6rgaos ou formacdes patolégicas;

Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de
prevencdo do cancer ginecologico e das mamas ou de outras doengas que afetam a area genital;

Colher secrec¢des vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Médico ESF | Requisitos — Verificar Edital

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na ubs e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirirgicas e procedimentos para fins
de diagnésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de educacdo permanente dos acs, técnicos de enfermagem, acd e
thd;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da ubs.

| Médico Intensivista Internista | Requisitos — Verificar Edital

Planejar e executar programas de tratamento em Terapia Intensiva e intercorréncias P6s-Operatoria em
pacientes portadores de cometimentos traumatol6gicos e ortopédicos;

Trabalhar em regime de plantdes, com responsabilidade pelas visitas horizontais nas Unidades de UTI e
RPO;

Manter o prontuério médico atualizado;

Participar de reunibes multidisciplinares e de programas de atividades didaticas e de pesquisa;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formag&o, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Médico Neuropediatra | Requisitos — Verificar Edital

Realizar atendimento ambulatorial de criancas triadas para a especialidade;

Efetuar formulacao de hipéteses diagnésticos de sindrome neuropediatricas;

Investigar com exames complementares quando necessarios;

Efetuar definic&o etioldgica do processo sempre que possivel e com projeto terapéutico;

Realizar acompanhamento clinico neuroldgico quando necessario;

Efetuar elaboracdo da contra-referéncia a equipe que solicitou a avaliacédo;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacédo de superiores hierarquicos.

| Médico Ortopedista Plantonista | Requisitos — Verificar Edital
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Avaliar as condig¢@es fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecéo, palpacao, observagdo da marcha ou
capacidade funcional, ou pela analise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento;
Orientar ou executar a colocagédo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras
de algodéo, gesso e crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos membros ou regido do corpo
afetado;

Orientar ou executar a colocacdo de tracdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos,
esparadrapos ou ataduras, para promover a reducdo 0ssea ou corre¢ao Osteo-articular;

Realizar cirurgias em 0ssos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso, para corrigir
desvios, extrair areas patologicas ou destruidas do osso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e
outros, a fim de restabelecer a continuidade 0ssea;

Indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitacdo, entrevistando-os ou orientando-0s, para
possibilitar sua maxima recuperacao;

Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou
tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento;

Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentacdo especifica, para
promover a recuperacgéo do paciente.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacg&o de superiores hierarquicos.

| Médico Pediatra Plantonista | Requisitos — Verificar Edital

Examinar a crianga, auscultando-as, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de
outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagfes congénitas do
recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢Bes de salde e estabelecer diagndstico;

Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianca, comparando-o com os padrdes normais,
para orientar a alimentac&o, indicar exercicios, vacina¢ao e outros cuidados;

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas
especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infeccbes, parasitoses e
prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas;

Tratar lesdes, doencgas ou alteragbes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo
pré-operatério e acompanhando o pés-operatério, para possibilitar a recuperacao da saude;

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de saude publica,
enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocao, prote¢cdo e recuperagdo da
saude fisica e mental das criangas.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.

| Médico Psiquiatra | Requisitos — Verificar Edital

Examinar o cliente, adotando meios especificos, como a observacdo, o desenvolvimento da empatia e
outros, para situar a problematica conflitiva do paciente;

Desenvolver a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacdo e transferéncia, para elaborar o
diagnéstico;

Encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades
e nas indicacdes para o caso, para auxiliad-lo e ajustar-se ao meio;

Proceder ao planejamento, orientagdo e/ou execugdo de programas de higiene mental, formando grupos
de adolescentes, de pais, de alcoolatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia
ocupacional, preparacdo para o matrimdnio, psicoterapia e grupo e outras atividades de apoio;

Aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formacdo de
atitudes adequadas ao trato com 0s mesmos;

Prescrever e/ou aplicar tratamentos biol6gicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos
especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitacoes;

Realizar cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para eliminar focos cerebrais
determinantes de hiperexcitabilidade. Pode realizar exames eletroencefalogréficos, empregando
aparelhos especiais, para localizar arritmias ou focos cerebrais;

Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgéo de superiores hierarquicos.



