ALMIRANTE TAMANDARE - PREFEITURA DA CIDADE
EDITAL N° 06/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE, no uso de suas atribuicdes legais,
de conformidade com o disposto no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988,
considerando o disposto no Inquérito Civil n° MPPR 0001.22.000287-5, que tem como objeto a
adocao de politicas afirmativas de cotas raciais, objetivando a reserva de vagas para candidatos
Afrodescendentes em Concursos Publicos e Processos Seletivos Simplificados para empregos
publicos no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Almirante Tamandaré, procedimento
este baseado no Decreto n°® 10.932, de 10 de janeiro de 2022, que promulgou a Convencao
Interamericana contra o Racismo, a discriminacdo Racial e Formas Correlatas de Intolerancia,
firmado pela Republica Federativa do Brasil, resolve:

1.

5.1

Retificar os Editais n° 01, 02, 03, 04 e 05/2022, todos publicados no site oficial do Nucleo
de Concursos (www.nc.ufpr.br) e no Diario Oficial do Municipio de Almirante Tamandaré
(www.diariomunicipal.com.br) no dia 07/03/2022, conforme os Anexo I, II, lll, IV e V deste
Edital, de forma que conste a possibilidade de realizagdo das inscricbes na categoria de
concorréncia para candidatos Afrodescendentes.

Comunicar que essas retificagbes alcangam EXCLUSIVAMENTE os candidatos com
inscricdo efetivada até as 14h do dia 12/04/2022, prazo final previsto nos Editais n° 01,
02, 03, 04 e 05/2022.

Comunicar que, em preservacdo ao principio da isonomia e impessoalidade, em
respeito aos candidatos inscritos até a data limite prevista no item anterior e, para que o
cronograma nédo seja alterado ocasionando prejuizo aos inscritos e a Administracéo
Publica, ndo havera a reabertura do periodo de inscricdo, mantendo o cronograma ja
estabelecido, bem como a data prevista para a realizacdo da Prova Objetiva.
Comunicar que para a promocdo de inscricdo para reserva de vagas para
Afrodescendentes, em carater subsidiario, aplica-se o contido na Lei Estadual n.°
14.274/2003, na qual o critério que sera utilizado sera o fenotipico, em que nédo é
suficiente, apenas, a comprovacdo da descendéncia, mas também que o proprio
candidato possaser identificado como sendo de cor preta ou parda, de etnia negra.
Tendo em vista o nUmero de vagas definido e o limite percentual referido na legislacao
citada no item 4 deste Edital, serdo disponibilizadas vagas para Afrodescendentes nos
cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Alimentacdo, Agente de
Seguranca e Protecdo Patrimonial, Motorista — CNH “D”, Monitor do Transporte
Escolar, Atendente Infantil, Técnico Administrativo — Prefeitura de Almirante
Tamandaré, Técnico em Enfermagem, Técnico em Saude Bucal, Enfermeiro,
Professor de Educacéo Basica— Educacéo Infantil e Professor de Educacgéo Bésica
— Anos Iniciais.

Candidatos aos demais cargos que realizem a inscricio na qualidade de
Afrodescendente participardo da selecdo nessa qualidade e, sendo aprovados,
compordo cadastro para o provimento de vagas futuras que venham a surgir no cargo
pretendido, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico ou do Concurso
Publico.

No provimento dessas vagas futuras sera considerado o total de vagas a serem supridas,
somando-se as vagas estabelecidas neste edital e as vagas surgidas apds a sua
publicac&o, de modo a apurar o percentual de 10%.

Tornar parte integrante dos Editais n® 01, 02, 03, 04 e 05/2022, de forma a permitir a
opcdo e alteracdo da inscricdo para a modalidade de concorréncia para
Afrodescendentes, os itens e os procedimentos abaixo relacionados:
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7.1

7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.3

7.4

7.4.1

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5

7.5

7.6

7.7

7.7.1

7.8

De acordo com o disposto na Lei Estadual n® 12.274/2003, ficam assegurados aos
candidatos Afrodescendentes, obedecidas as disposicdes do presente Edital, 10% (dez
por cento) das vagas em cada cargo.

Para concorrer as vagas destinadas aos Afrodescendentes, o candidato devera indicar
essa opcao, acessando o site oficial do Nucleo de Concursos (www.nc.ufpr.br) a partir
do dia 09/05/2022 até as 12h00min dia 27/05/2022.

Em formulario proprio, o candidato devera indicar a intengdo de alteracdo da inscricao,
manifestando o interesse em concorrer na condicdo de candidato autodeclarado
Afrodescendente, como sendo de cor preta ou parda, de etnia negra.

No periodo previsto no item 7.2, o candidato podera realizar as alteragbes que julgar
necessarias a respeito da autodeclaracado de cor. Nao havera alteracao apés o final
desse prazo.

Em qualquer tempo, detectada a falsidade na declaracdo, o candidato sera
desclassificado do Concurso Publico e, ainda, sujeitar-se-4 as penas da lei.

No dia 01/06/2022, sera publicada uma relagdo nominal dos candidatos concorrentes as
vagas reservadas aos candidatos Afrodescendentes, em carater definitivo.

Os candidatos que se declararem Afrodescendentes, se classificados no Concurso
Publico, serdo submetidos a entrevista individual para confirmacdo das caracteristicas
fenotipicas, diante da Banca de Verificagcdo da Afrodescendéncia, sendo convocados por
meio de Edital especifico contendo data, horério e local da entrevista.

O candidato inscrito para concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes devera,
em virtude de sua necesséria convocacao, ratificar verbalmente - durante a entrevista
com a Banca de Verificagdo -, que é pertencente a etnia negra e de que possui 0s
tracos fenotipicos que o caracterizam como de cor preta ou parda.

Para a realizacdo da entrevista, o candidato deve estar ciente de que, nos termos do que
prevé a Lei Estadual n° 14.274/2003, o critério que sera utilizado na entrevista individual
pela Banca serd o fenotipico, em que ndo é suficiente, apenas, a comprovacao da
descendéncia, mas também que o proprio candidato possa ser identificado como
sendo de cor preta ou parda, de etnia negra.

A entrevista sera filmada para fins de uso da Banca de Verificagdo da Afrodescendéncia,
sendo que a recusa do candidato ao procedimento importar4 na perda do direito de
concorrer as vagas reservadas.

O candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados para a entrevista, ou que seja
entrevistado pela banca e ndo atenda ao critério fenotipico previsto no item 7.4.1 deste
Edital, deixara de concorrer as vagas reservadas aos Afrodescendentes, passando,
automaticamente, a ampla concorréncia, somente e apenas se tiver pontuacao suficiente
para figurar nessa listagem de classificados.

De acordo com o subitem anterior, o candidato inscrito na qualidade de Afrodescendente
ausente na Banca de Verificagdo ou que tenha a autodeclaragéo invalidada e que nédo
tenha nota suficiente para figurar na listagem da ampla concorréncia sera desclassificado
do Concurso Publico.

Os procedimentos especificos para a Banca de verificagdo da Afrodescendéncia seréo
tratados por meio de Edital especifico.

A partir da divulgacdo do resultado provisério da entrevista, serdo admitidos recursos
contra o resultado da avaliacdo efetuada pela Banca de Verificagdo da
Afrodescendéncia. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio de formulario
proprio disponibilizado no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), no prazo
de dois dias uteis.

O resultado definitivo da entrevista sera publicado por meio de Edital especifico apds a
deliberacdo da Banca de Verificagdo da Afrodescendéncia sobre 0os eventuais recursos
interpostos.

Para a analise dos recursos, ndo sera necessaria a presenca do candidato, sendo que a
Banca de Verificacdo fard uso das imagens registradas em video e dos eventuais
documentos apresentados.

Os candidatos inscritos na categoria Afrodescendente concorrerdo, concomitantemente,
as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia (PCD), se atenderem a essa condicéo, e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e
classificagdo no Concurso Publico.
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7.9

7.10

10.

O candidato inscrito na qualidade de Afrodescendente aprovado para as vagas
destinadas a essa modalidade e as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia,
convocado simultaneamente para o provimento do cargo, devera manifestar opcao, até
0 momento do exame pré-admissional, por uma delas, junto a Comissdo do Concurso
Publico.

Na hipGtese de que trata o subitem anterior, caso o candidato ndo se manifeste
previamente, sera nomeado dentro das vagas destinadas aos Afrodescendentes.

Em razéo da publicacdo das normas e procedimentos acima descritos, o quadro de vagas
dos editais n°® 01, 02, 03, 04 e 05/2022 ser4 retificado.

Os casos omissos neste edital serdo analisados, de acordo com a sua natureza, pela
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré e/ou pelo NC/UFPR para apreciacédo e
deliberagao.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo no endereco eletrdnico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br).

Curitiba, 25 de abril de 2022.

(Assinado no Original)
Gerson Colodel
Prefeito da Cidade
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ANEXO |

RETIFICACOES DO EDITAL N° 01/2022

Onde se |é:

2.5

3.5

3.8.1

10.4

12.1

Leia-se:

25

3.5

3.8.1

10.4

Aos candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Publico serdo ofertadas as
seguintes vagas:

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia
Agente Comunitario de
, 5 -
Saude
Agente de Combate a
. 3 -
Endemias

O candidato inscrito para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia concorrera
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, apenas se alcancar
pontuacéo suficiente para figurar nessa listagem.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia.

O resultado final do seréa divulgado em duas listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia; e

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia.

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatoria geral
e a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia.

Aos candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Publico serdo ofertadas as
seguintes vagas:

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia | Afrodescendente
Agente Comunitario 4 i 1
de Saude
Agente de Combate
. 3 - -
a Endemias

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as
vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e classificacao obtidas
no Concurso Publico.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, também como afrodescendente.

O resultado final do seréa divulgado em trés listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia e afrodescendentes;

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia;

Il — a terceira, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como afrodescendentes.
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12.1

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos PuUblicos, e no Diario Oficial
Eletrébnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatéria
geral, a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia e a ordem classificatoria das
pessoas inscritas como afrodescendentes.
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ANEXO I

RETIFICACOES DO EDITAL N° 02/2022

Onde se |é:

2.2

3.5

3.9.1

10.4

12.1

Leia-se:

2.2

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Fundamental

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com
Deficiéncia
Agente de operacdes 1 3 -
Agente de Alimentagéo 10 1
Agente de Seguranca e Protegéo Patrimonial 10 1
Motorista — CNH “D” 5 -
Operador de Maguinas Pesadas — CNH “C” 1 -
Monitor do Transporte Escolar 8 -
Nivel Médio
Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com
Deficiéncia
Agente Administrativo 1 -
Agente de Fiscalizagéo 1 -
Atendente Infantil 5 -
Atendente de Farmécia 1 -

O candidato inscrito para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia concorrera

concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, apenas se alcancar
pontuacéo suficiente para figurar nessa listagem.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, também como afrodescendente.

O resultado final do seréa divulgado em duas listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia; e

Il - a segunda, contendo os nhomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia.

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatéria geral
e a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia.

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Fundamental

Cargo Amp[a . Pess_oz_aAs com Afrodescendente
Concorréncia Deficiéncia

Agente de operacfes 1 3 - -

Agente de Alimentagéo 8 1 1

Agente de Seguranca e 8 1 1

Protecdo Patrimonial

Motorista — CNH “D” 4 - 1

Operador de Maquinas Pesadas 1 - -

— CNH “C”

Monitor do Transporte Escolar 7 - 1
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3.5

3.9.1

10.4

12.1

Nivel Médio

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com
Deficiéncia

Agente Administrativo

Agente de Fiscalizacdo

Atendente Infantil 1

(S F NN

Atendente de Farmacia

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as
vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condi¢cdo, e as vagas
destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e classificacéo obtidas
no Concurso Publico.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, também como afrodescendente.

O resultado final do sera divulgado em trés listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia e afrodescendentes;

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificagdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia;

[ll — a terceira, contendo os nomes por ordem de classificagdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como afrodescendentes.

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatoria
geral, a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia e a ordem classificatoria das
pessoas inscritas como afrodescendentes.

Edital n° 06/2022 — Almirante Tamandaré — Prefeitura da Cidade
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ANEXO Il

RETIFICACOES DO EDITAL N° 03/2022

Onde se |é:
2.2 Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Médio Técnico

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia

Técnico Administrativo — Prefeitura de Almirante 5 )
Tamandaré

Técnico Administrativo — Instituto de Previdéncia do
Municipio de Almirante Tamandaré

Técnico em Enfermagem

Técnico em Salde Bucal

Técnico em Tecnologia da Informacéo

Rk a|o| -
.

Técnico Fiscal em Saneamento

Nivel Superior

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia

Assistente Social 1 -

Auditor Fiscal em Nutricdo

Bibliotecéario

Contador — Prefeitura de Almirante Tamandaré

Contador — Instituto de Previdéncia do Municipio de
Almirante Tamandaré

Enfermeiro

Engenheiro do Trabalho

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudi6logo

Gestor da Informagédo

Gestor de Tecnologia da Informagdo

Médico Clinico Geral 20 horas

Médico Clinico Geral 40 horas

Médico Especialista — ESF

Médico Angiologista 20h

Médico Cardiologista 20h

Médico Dermatologista 20h

Médico Gastroenterologista 20h

Médico Geriatra 20h

Médico Reumatologista 20h

Médico Urologista 20h

Médico Angiologista 40h

Médico Cardiologista 40h

Médico Dermatologista 40h

Médico Gastroenterologista 40h

Médico Geriatra 40h

Médico Reumatologista 40h

Médico Urologista 40h

Médico Veterinario

Pedagogo

Psicologo

QOdontdlogo 20 horas

Odontélogo 40 horas

Técnico em Desportos

N NN AR R EIE R
'

Terapeuta Ocupacional

3.5 O candidato inscrito para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia concorrera
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, apenas se alcancar
pontuacéo suficiente para figurar nessa listagem.

391 Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia.

10.3 Considerando o subitem anterior, serdo classificados para a Prova de Titulos os
candidatos que figurarem nas seguintes posigoes:

Edital n° 06/2022 — Almirante Tamandaré — Prefeitura da Cidade
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12.4

14.1

Quantidade de Quantidade de
Cargos de Nivel Médio Técnico Candidatos Candidatos Classificados Empate:
Classificados c/ deficiéncia
Técnico Administrativo — Prefeitura de 25 5
Almirante Tamandaré A
Técnico Administrativo — Instituto de Na ocorrencia de
Previdéncia do Municipio de Almirante 25 5 empa}e na dltima
Tamandaré posicéo, todos os
candidatos nesta
Técnico em Informatica 25 5 condic&o seréo
Técnico em Enfermagem 25 5 classificados para
a Prova de
Técnico em Saude Bucal 25 5 Titulos.
Técnico em Saneamento 25 5
Quantidade de Quantidade de
Cargos de Nivel Superior Candidatos Candidatos Classificados Empate:
Classificados c/ deficiéncia
Assistente Social 20 5
Auditor Fiscal em Nutricdo 20 5
Bibliotecério 20 5
Contador — Prefeitura de Almirante
. 20 5
Tamandaré
Contador — Instituto de Previdéncia de
. ; 20 5
Almirante Tamandaré
Engenheiro do Trabalho 20 5
Fonoaudiélogo 20 5
Gestor de Tecnologia da Informacgéo 20 5
Gestor da Informacgédo 20 5
Pedagogo 20 5
Psicologo 20 5
Terapeuta Ocupacional 20 5
Técnico em Desportos 20 5
Enfermeiro 45 5 .
Farmacéutico 20 5 Na ocorréncia de
Fisioterapeuta 20 5 empate na dltima
Médico Clinico Geral 20 horas 20 5 posicao, todos os
Médico Clinico Geral 40 horas 20 5 candéc_jafos nes ta
Médico Especialista — ESF 20 5 condiao serao
— —— classificados para a
Medlcq Veterinario 20 5 Prova de Titulos.
QOdontdlogo 20 horas 20 5
Odontélogo 40 horas 20 5
Médico Angiologista 20h 20 5
Médico Cardiologista 20h 20 5
Médico Dermatologista 20h 20 5
Médico Gastroenterologista 20h 20 5
Médico Geriatra 20h 20 5
Médico Reumatologista 20h 20 5
Médico Urologista 20h 20 5
Médico Angiologista 40h 20 5
Médico Cardiologista 40h 20 5
Médico Dermatologista 40h 20 5
Médico Gastroenterologista 40h 20 5
Médico Geriatra 40h 20 5
Médico Reumatologista 40h 20 5
Médico Urologista 40h 20 5

O resultado final do sera divulgado em duas listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificagcdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia; e

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia.

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos PuUblicos, e no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatéria geral
e a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia.
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Leia-se:

2.2

3.5

3.9.1

14.2

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Médio Técnico

Pessoas com

Cargo Ampla Concorréncia S Afrodescendente
Deficiéncia

Técnico Administrativo — Prefeitura de

Almirante Tamandaré 4 ) 1

Técnico Administrativo — Instituto de
Previdéncia do Municipio de Almirante
Tamandaré

=
'
'

Técnico em Enfermagem

Técnico em Salde Bucal

Técnico em Tecnologia da Informag&o

ENINENI N
.
N

Técnico Fiscal em Saneamento

Nivel Superior

Pessoas com

Cargo Ampla Concorréncia Deficiéncia Afrodescendente

Assistente Social 1 - -

Auditor Fiscal em Nutricdo

Bibliotecario

R R

Contador — Prefeitura de Almirante
Tamandaré

Contador — Instituto de Previdéncia do -
Municipio de Almirante Tamandaré

Enfermeiro

Engenheiro do Trabalho

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudi6logo

Gestor da Informacgédo

Gestor de Tecnologia da Informagdo

Médico Clinico Geral 20 horas

Médico Clinico Geral 40 horas

Médico Especialista — ESF

Médico Angiologista 20h

Médico Cardiologista 20h

Médico Dermatologista 20h

Médico Gastroenterologista 20h

Médico Geriatra 20h

Médico Reumatologista 20h

Médico Urologista 20h

Médico Angiologista 40h

Médico Cardiologista 40h

Médico Dermatologista 40h

Médico Gastroenterologista 40h

Médico Geriatra 40h

Médico Reumatologista 40h

Médico Urologista 40h

Médico Veterinario

Pedagogo

Psicologo

QOdontdlogo 20 horas

Odontdlogo 40 horas

Técnico em Desportos

RIRIN|N(R(R[R[R|Rr|R|RR[RrR PR, RR[R R R|Pr|Pr|R|R[R|R|R|R|0]| -
|
|

Terapeuta Ocupacional

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as
vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e classificacdo obtidas
no Concurso Publico.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, também como Afrodescendente.

Considerando o subitem anterior, serdo classificados para a Prova de Titulos os
candidatos que figurarem nas seguintes posicoes:
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12.4

Quantidade de

Quantidade de

Quantidade de

Cargos de Nivel Médio Candidatos Candidatos Candidatos Empate:
Técnico Classificados — Ampla Classificados c/ Classificados '
Concorréncia deficiéncia Afrodescendentes
Técnico Administrativo — .
Prefeitura de Almirante 25 5 10 Na ocorréncia
Tamandaré de empate na
Técnico Administrativo — pglstligqéaé)
Instituto de Previdéncia do '
Municipio de Almirante 25 5 10 tOdQS 0s
Tamandaré candidatos
nesta
Técnico em Informatica 25 5 10 condicdo
Técnico em Enfermagem 25 5 10 serao
classificados
Técnico em Salde Bucal 25 5 10 para a Prova
Técnico em Saneamento 25 5 10 de Titulos.
Quantidade de Quantidade de Quantidade de
Cargos de Nivel Superior Q_andidatos Cangidatos Candi_datos Empate:
Classificados — Ampla Classificados c/ Classificados
Concorréncia deficiéncia Afrodescendentes
Assistente Social 20 5 10
Auditor Fiscal em Nutricdo 20 5 10
Bibliotecario 20 5 10
Contador — Prefeitura de 20 5 10
Almirante Tamandaré
Contador — Instituto de 10
Previdéncia de Almirante 20 5
Tamandaré
Engenheiro do Trabalho 20 5 10
Fonoaudi6logo 20 5 10
Gestor de Tecnologia da 10
= 20 5
Informacéo
Gestor da Informacgédo 20 5 10
Pedagogo 20 5 10
Psicologo 20 5 10
Terapeuta Ocupacional 20 5 10
Técnico em Desportos 20 5 10 Na ocorréncia
Enfermeiro 45 5 10 de empate na
Farmacéutico 20 5 10 Gltima
Fisioterapeuta 20 5 10 posicao,
Médico Clinico Geral 20 20 5 10 todos os
horas candidatos
Médico Clinico Geral 40 20 5 10 nesta
horas condigao
¢
Médico Especialista — ESF 20 5 10 seréo
Médico Veterinario 20 5 10 classificados
Odontélogo 20 horas 20 5 10 para a Prova
Odontélogo 40 horas 20 5 10 de Titulos.
Médico Angiologista 20h 20 5 10
Médico Cardiologista 20h 20 5 10
Médico Dermatologista 20h 20 5 10
Médico Gastroenterologista 20 5 10
20h
Médico Geriatra 20h 20 5 10
Médico Reumatologista 20h 20 5 10
Médico Urologista 20h 20 5 10
Médico Angiologista 40h 20 5 10
Médico Cardiologista 40h 20 5 10
Médico Dermatologista 40h 20 5 10
Médico Gastroenterologista 20 5 10
40h
Médico Geriatra 40h 20 5 10
Médico Reumatologista 40h 20 5 10
Médico Urologista 40h 20 5 10

O resultado final do sera divulgado em trés listas:
| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia e os candidatos aprovados e qualificados como Afrodescendentes;
Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia; e
Il - a terceira, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como Afrodescendente.
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14.1

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrébnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatéria
geral, a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia e a ordem classificatoria dos
candidatos Afrodescendentes.
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ANEXO IV

RETIFICACOES DO EDITAL N° 04/2022

Onde se |é:

2.2

3.8.1

10.2.1

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Superior

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia

Advogado - Prefeitura Municipal de Almirante 1 _
Tamandaré

Advogado — Instituto de Previdéncia do Municipio de

Almirante Tamandaré 1 B

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricAo apenas para a ampla
concorréncia.

Cumulativamente ao item anterior, a lista classificatdria com o nome dos candidatos
classificados para a corre¢do da discursiva e para a Prova de Titulos sera elaborada
seguindo a ordem decrescente das notas obtidas nas questdes objetivas e considerando
0 guantitativo em numero de candidatos conforme quadro disposto abaixo:

Cargo Quantidade de Quantidade de Candidatos Empate na Gltima
Candidatos Classificados Inscritos como posicéo
Classificados Pessoa c/ Deficiéncia

Advogado — Prefeitura Municipal 20 5 Na ocorréncia de empate

na ultima colocagéo, todos

os candidatos nesta

Advogado — Instituto de Previdéncia 20 5 condigao seréo

classificados.

10.2.2

13.4

15.1

Leia-se:

2.2

Caso haja numero insuficiente de candidatos da concorréncia especifica de pessoas com
deficiéncia, com indice minimo de acertos, as vagas remanescentes para a correcao da
discursiva serdo remanejadas para a ampla concorréncia, aumentando o limite de
candidatos a ser aplicado na classificagédo para a correcéo e para a participacédo na Prova
de Titulos.

O resultado final do sera divulgado em duas listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia; e

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia.

A convocacdo sera realizada por meio de Edital publicado no portal
(www.tamandare.pr.gov.br/concursos), em Concursos Publicos e no Diario Oficial
Eletrdonico do Municipio de Almirante Tamandaré (www.diariomunicipal.com.br),
observada a ordem classificatéria geral e a ordem classificatéria das pessoas com
deficiéncia.

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Superior

Pessoas com

Cargo Ampla Concorréncia Deficiéncia Afrodescendente

Advogado - Prefeitura Municipal de

Almirante Tamandaré 1 B )

Advogado — Instituto de Previdéncia do

Municipio de Almirante Tamandaré 1 B )
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3.8.1

10.2.1

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, também como Afrodescendente.

Cumulativamente ao item anterior, a lista classificatdria com o nome dos candidatos
classificados para a corre¢do da discursiva e para a Prova de Titulos sera elaborada
seguindo a ordem decrescente das notas obtidas nas questdes objetivas e considerando
0 quantitativo em numero de candidatos conforme quadro disposto abaixo:

Quantidade de Quantidade de Quantidade de

Candidatos Candidatos Classificados Candidatos Empate na Ultima
Classificados — Ampla Inscritos como Pessoa c/ Classificados — posicao

Concorréncia Deficiéncia Afrodescendente

Cargo

Advogado — Prefeitura
Municipal

Na ocorréncia de empate

20 5 10 na Ultima colocagéo,

Advogado - Instituto de

todos os candidatos
20 5 10 nesta condigéo serdo

Previdéncia classificados.

10.2.2

13.4

15.1

Caso haja namero insuficiente de candidatos da concorréncia especifica (pessoas com
deficiéncia elou Afrodescendentes), com indice minimo de acertos, as vagas
remanescentes para a correcdo da discursiva serdo remanejadas para a ampla
concorréncia, aumentando o limite de candidatos a ser aplicado na classificagdo para a
correcdo e para a participacdo na Prova de Titulos.

O resultado final do seréa divulgado em trés listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia e os candidatos aprovados e qualificados como Afrodescendente;

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia; e

Il - a terceira, contendo os nomes por ordem de classificagdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como Afrodescendente.

A convocacdo sera realizada por meio de Edital publicado no portal
(www.tamandare.pr.gov.br/concursos), em Concursos Publicos e no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Almirante Tamandaré (www.diariomunicipal.com.br),
observada a ordem classificatoria geral, a ordem classificatéria das pessoas com
deficiéncia e a ordem classificatoria dos candidatos inscritos como Afrodescendentes.

Item Inserido: Edital n°® 04/2022

3.5

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as
vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e classificacao obtidas
no Concurso Publico.
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ANEXO V

RETIFICACOES DO EDITAL N° 05/2022

Onde se |é:

2.2

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Superior

Cargo Ampla Concorréncia Pessoas com Deficiéncia
Professor de Educacéo Béasica — Educacéo Infantil 50 03
Professor de Educacéo Béasica — Anos Iniciais 50 03
3.5 O candidato inscrito para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia concorrera
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia apenas se alcancar
pontuacéo suficiente para figurar nessa listagem.
3.9.1 Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia.
10.2.1 Cumulativamente ao item anterior, a lista classificatdria com o nome dos candidatos

classificados para a Prova de Desenvolvimento Didatico e para a Prova de Titulos sera
elaborada seguindo a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Objetiva e
considerando o quantitativo em nimero de candidatos conforme quadro disposto abaixo:

Cargo

Quantidade de Candidatos
Classificados

Quantidade de Candidatos
Classificados c/ Deficiéncia

Empate na Ultima posicao

Professor de Educacéo Bésica —

= ; 135 15 Na ocorréncia de empate na
Educacéo Infantil Gltima colocag&o, todos os
Professor de Educagéo Bésica — 1 1 candidatos nesta condig&do
Anos Iniciais 35 5 serdo classificados.
10.2.2  Caso haja numero insuficiente de candidatos da concorréncia especifica de pessoas com

deficiéncia, com indice minimo de acertos, as vagas remanescentes serdo remanejadas
para a ampla concorréncia, aumentando o limite do nimero de candidatos a ser aplicado
na classificacdo para a Prova de Desenvolvimento Didatico e para a participacdo na
Prova de Titulos.

O resultado final do seréa divulgado em duas listas:
| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia.

serd realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatéria geral
e a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia.

13.4

deficiéncia; e
15.1 A convocacédo
Leia-se:
2.2

Aos candidatos aprovados no presente Concurso Publico serdo ofertadas as seguintes
vagas:

Nivel Superior

A Pessoas com
Cargo Ampla Concorréncia Deficiéncia Afrodescendente
Professgr de _ Educacdo Bésica - 42 03 05
Educacéo Infantil
Profe;sor de Educagdo Bésica — Anos a2 03 05
Iniciais

Edital n° 06/2022 — Almirante Tamandaré — Prefeitura da Cidade
15/17




3.5

3.9.1

10.2.1

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia concorrera, concomitantemente, as
vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condicdo, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuacao e classificagcéo obtidas
no Concurso Publico.

Nesse caso, a inscricdo sera considerada como inscricdo apenas para a ampla
concorréncia e, se for o caso, como Afrodescendente.

Cumulativamente ao item anterior, a lista classificatdria com o nome dos candidatos
classificados para a Prova de Desenvolvimento Didatico e para a Prova de Titulos sera
elaborada seguindo a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Objetiva e
considerando o quantitativo em namero de candidatos conforme quadro disposto abaixo:

Cargo Quantidade de Quantidade de Quantidade de Empate na Ultima
Candidatos Candidatos Candidatos posicédo
Classificados — Ampla Classificados c/ Classificados —
Concorréncia Deficiéncia Afrodescendente

Professor de Educagéo Na ocorréncia de
Bésica — Educacéo Infantil

105 15 30 empate na dltima

colocagao, todos os

Professor de Educagéo candidatos nesta
Bésica — Anos Iniciais

105 15 30 condigo ser&o

classificados.

10.2.2

13.4

15.1

Caso haja namero insuficiente de candidatos da concorréncia especifica (pessoas com
deficiéncia e/ou Afrodescendente), com indice minimo de acertos, as vagas
remanescentes serdo remanejadas para a ampla concorréncia, aumentando o limite do
namero de candidatos a ser aplicado na classificacao para a Prova de Desenvolvimento
Didatico e para a participagdo na Prova de Titulos.

O resultado final do seréa divulgado em trés listas:

| - a primeira contendo os nomes por ordem de classificacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os candidatos aprovados e qualificados como pessoa com
deficiéncia e os candidatos aprovados e qualificados como Afrodescendentes;

Il - a segunda, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como pessoa com deficiéncia; e

Ill — a terceira, contendo os nomes por ordem de classificacdo apenas dos candidatos
aprovados e qualificados como Afrodescendentes.

A convocacdo sera realizada por meio de edital publicado no portal
www.tamandare.pr.gov.br/concursos, em Concursos Publicos, e no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Almirante Tamandaré, observada a ordem classificatoria
geral, a ordem classificatéria das pessoas com deficiéncia e a ordem classificatoria dos
candidatos inscritos como Afrodescendentes.!

1 Alterado em razéo do contido no Edital n® 06/2022, publicado em 02/05/2022.
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ANEXO VI
RETIFICACOES DOS EDITAIS N° 01, 02, 03, 04 e 05/2022

Itens Inseridos: Editais n® 01, 02, 03, 04 e 05/2022
Em razao do Contido no Edital n°® 06/2022

Itens Inseridos:

3.5.1

3.5.2

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia aprovado para as vagas destinadas a
essa modalidade e as vagas reservadas aos afrodescendentes, convocado
simultaneamente para o provimento do cargo, devera manifestar opcao, até 0 momento
do exame admissional, por uma delas junto a Comissdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré.

Na hip6tese de que trata o item anterior, caso o candidato ndo se manifeste previamente,
sera nomeado dentro das vagas destinadas aos afrodescendentes.
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