Hospital do
Trabalhador

MINISTERIO DA EDUCACAO
HOSPITAL DO TRABALHADOR
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA
Edital n° 69/2019

O Hospital do Trabalhador por sua Comisséo de Residéncia Médica— COREME HT, torna publicas as normas a seguir,
que regem a selecdo dos candidatos & Residéncia Médica em AREAS COM PRE-REQUISITO para os programas
descritos neste edital, a qual é regulamentada pela Lei n.° 6.932 de 7 de julho de 1981, alterada pela Lei n® 12.514 de
28 de outubro de 2011 e suas complementacbes e pelas deliberacbes da Comissao Nacional de Residéncia
Médica/Secretaria de Educacéo Superior do Ministério da Educacao.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Os candidatos serao selecionados para as areas com pré-requisito, conforme quadro de vagas e requisitos,
disposto no item 2 deste edital.

A selecdo de que trata este edital sera realizada conforme as etapas abaixo:

a) Prova Tedrica de Conhecimentos, comum a todos os programas;

b) Avaliagédo do Curriculo, comum a todos os candidatos classificados na Prova Tedrica de Conhecimentos.

A execucdo da fase indicada na alinea “a” do item anterior sera de responsabilidade do Nucleo de Concursos
- NC/UFPR - com a supervisdo da COREME do HT, e a Avaliacdo do Curriculo de responsabilidade da
COREME do HT.

Do Recurso Frente ao Edital de Abertura das Inscrigfes

Serdo aceitos recursos contra este edital caso este apresente itens com ilegalidade, omisséo, contradi¢cdo ou
obscuridade.

O recurso devera ser protocolado em formulario especifico disponibilizado no endereco eletrénico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br), a partir da 00h01min do dia 13/08/2019 até as 23h59min do dia 14/08/2019.

A resposta ao recurso indeferido sera disponibilizada ao interessado a partir do dia 27/08/2019, data na qual o
edital pos periodo recursal sera republicado integralmente no enderegco eletrénico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br). As respostas aos recursos ficardo disponiveis para acesso do interessado até o dia
27/09/2019.

Na auséncia de recursos deferidos a republicacdo ndo seré realizada.

DA ESPECIFICACAO DOS PROGRAMAS, VAGAS, DURACAO DO CURSO E REQUISITOS

Programas de Residéncia Médica Vagas |Duragdo | Parecer CNRM
Cirurgia do Trauma 01 01 ano 1181/2018
Cirurgia Vascular 01 02 anos 1202/2018
Medicina Intensiva 02 02 anos 1195/2018
Neonatologia 01 02 anos 78/2018

Dos Programas e Pré-Requisitos:

Programa Pré-Requisito
Cirurgia do Trauma Programa completo de Residéncia Médica em Cirurgia Geral.
Cirurgia Vascular Programa completo de Residéncia Médica em Cirurgia Geral.

Programa completo de Residéncia Médica em Clinica Médica; ou Cirurgia

Medicina Intensiva . . . .
Geral; ou Anestesiologia; ou Neurologia; ou Infectologia.

Neonatologia Programa Completo de Residéncia Médica em Pediatria.

Os programas de residéncia médica que se constituem em pré-requisito devem ser reconhecidos pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica — SESU/MEC.

1/17



http://www.nc.ufpr.br/
http://www.nc.ufpr.br/

Hospital do
Trabalhador

2.3.2

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

351

3.5.2

3.5.3
3.6

3.7
3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.12.1

3.12.2

3.13

Para candidatos com diploma de Médico de universidades estrangeiras € necessario que o diploma tenha sido
reconhecido pela Embaixada Brasileira em seu pais e revalidado por universidade brasileira publica, conforme
Resolucdo do CFM n.° 1832/2008.

DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera estar certo de poder satisfazer os
requisitos indispensaveis a investidura na vaga.

Ao se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informa¢des prestadas no formulario de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste edital e das demais
normas do processo de selecao, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.
A inscricao devera ser feita, exclusivamente, via Internet, a partir do dia 28/08/2019 até as 17h00min do dia
27/09/2019, mediante o preenchimento do formulario de inscricdo disponivel no endereco eletrbnico do
NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

O pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) devera ser feito na rede
bancéaria ou nas casas lotéricas até o dia 30/09/2019 mediante uso do boleto bancéario gerado no ato da
inscricao.

Os boletos devem ser gerados e impressos até as 12h00min (doze horas) do dia 30/09/2019. Se identificado
eventual problema na geracao do boleto, o candidato devera entrar em contato com o NC/UFPR no prazo
estabelecido neste item.

O NC/UFPR néo se responsabilizara por problemas de ordem técnica ocasionados pela instituicdo bancéria,
como instabilidade ou inoperabilidade de sistemas que impecam a geracao do boleto.

O candidato deve guardar o comprovante de pagamento para a eventual comprovacgédo junto ao NC/UFPR.

A inscricdo somente sera confirmada apds a identificacdo eletrbnica do pagamento da taxa ou apés a
homologacéo da isencéo desta taxa.

O simples agendamento do pagamento no banco néo é suficiente para efetivagdo da inscri¢ao.

A confirmagédo do pagamento podera ser realizada no endereco eletrdnico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br)
mediante o acesso em link especifico depois de 2 (dois) dias Uteis apos a quitacdo do boleto bancério.

Caso, decorrido o prazo referido no item 3.8, a confirmagdo do pagamento da taxa ainda néo tenha sido
homologada, o candidato devera entrar em contato com o NC/UFPR, até as 17h30min do dia 03/10/2019,
pessoalmente ou pelo telefone (041) 3313-8800 (Central de Atendimento ao Candidato — NC — das 08h30 as
17h30).

O NC/UFPR néo se responsabilizard por pagamentos efetuados:

a) fora do prazo;

b) por ordens de pagamento eletrdnico, depdsito em conta corrente, DOC ou por qualgquer outro meio que néo
0 codigo de barra ou a sua representacao numérica impressa no boleto bancério;

c) por agendamento de pagamento nado efetivado por falta de saldo suficiente ou por falhas diversas no sistema
bancério;

d) em valores inferiores ao especificado no boleto bancario;

e) falta de informacé&o de pagamento pelo sistema bancério.

O candidato que apresentar alguma pendéncia na inscricdo que impossibilite sua homologacéo, ter4 sua
inscricdo automaticamente indeferida.

No dia 04/10/2019 sera disponibilizada uma lista preliminar contendo os nomes dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas no endereco eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Seréo aceitos recursos contra a relagéo preliminar das inscricdes homologadas, por meio do Sistema Interativo
disponivel no endereco eletrdnico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), a partir da 00h01min do dia 05/10/2019 até
as 23h59min do dia 06/10/2019.

Os recursos serdo analisados pelo NC/UFPR e sendo necessaria a retificagdo da relagdo preliminar, serao
procedidos os devidos ajustes e nova listagem sera publicada no endereco eletrénico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br) por meio de edital no dia 09/10/2019, em carater definitivo.

Caso seja feita mais de uma inscricao, sera considerada apenas a Ultima.
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Nao serdo devolvidos valores referentes a taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do processo de
selecao.

Da Isencédo da Taxa de Inscricao

Podera ser concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que comprovar ndo poder arcar com tal 6nus
junto ao NC/UFPR, mediante inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), conforme Decreto 6.593, de 02/10/08.

O pedido de isencao devera ser realizado a partir do dia 28/08/2019 até as 23h59min do dia 06/09/2019, por
meio de formulario especifico disponibilizado no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Para solicitar a isen¢éo, o candidato devera primeiramente preencher o formulario de inscri¢éo.

No formulario do pedido de isencado, devera ser informado o Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido
pelo CadUnico e o nimero do protocolo de inscric&o.

Nao serado aceitos pedidos de isencédo apds a data especificada no item 3.15.2.

No caso de mais de uma solicitacéo de isencao, sera considerada apenas a ultima.

O NC/UFPR consultara a base de dados do Ministério do Desenvolvimento Social e somente serdo concedidos
os pedidos dos candidatos que possuirem cadastro atualizado e consolidado naquela base.

N&o serdo concedidos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo pelo CadUnico apenas com protocolo de
inscricdo no referido cadastro.

O resultado da analise dos pedidos de isencéo sera disponibilizado no endereco eletrénico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br) a partir do dia 18/09/2019.

3.15.10 Questionamentos sobre o resultado do pedido de isencao serdo aceitos até 48 (quarenta e oito) horas apos a

publicacdo da lista a que se refere o item anterior. Para tanto, basta o candidato entrar em contato com o
NC/UFPR pelo Sistema Interativo disponivel no endereco eletrénico www.nc.ufpr.br.

3.15.11 Candidatos que néo obtiverem isen¢cdo deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o pagamento do boleto

bancario até o dia 30/09/2019.

3.15.12 O candidato que néo tiver seu pedido de isencéo aprovado e que n&o efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo,

na forma e no prazo estabelecidos neste edital, estar4 automaticamente excluido do processo de selegéo.

3.15.13 N&o serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados com isencéo e que ja
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4.1.3
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tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no certame a que se refere este edital.
DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Serdo concedidas condi¢des especiais aos candidatos com necessidades especiais (auditiva, fisica, motora,
visual ou multipla), mediante apresentacao de atestado médico e de um formulario préprio preenchido (ambos
gerados na inscricdo) para a realizagédo das provas.

O atestado médico e o formulario devem ser entregues pessoalmente ou enviados pelo correio, via Sedex, a
partir das 08h30min até as 17h30min, do dia 28/08/2019 até o dia 30/09/2019, ao seguinte endereco: Nucleo
de Concursos da UFPR, Campus | (Agrérias), Rua dos Funcionarios, 1540. CEP 80035-050 — Juvevé -
Curitiba — PR. Especificar no envelope: COREME HT — Atendimento Especial — Edital N° 69/2019.

O atestado médico deve ser assinado por um médico da &rea e devera conter a descri¢cdo da espécie e do grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O atestado deve ainda conter o nome e CRM ou
RMS do médico que o forneceu.

Sao condic¢des diferenciadas oferecidas pelo NC/UFPR: prova ampliada, assisténcia de ledor/redator, uso de
computador com leitores de tela, intérprete de libras, leitura labial, acessibilidade, mobilidrio especial e
impressodes de objetos em 3D.

Das Lactantes/Amamentacao

A candidata que estiver amamentando devera informar no formulario de inscrigdo esta condig&o, imprimi-lo e
anexa-lo a copia da certiddo de nascimento da crianca. Os documentos devem ser colocados em um envelope
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e enviados ao NC/UFPR, a partir das 08h30min até as 17h30min, do dia 28/08/2019 até o dia 30/09/2019,
para o endere¢co mencionado no item 4.1.1 deste edital.

A candidata devera levar um acompanhante (adulto) que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
ficard responséavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo poderd realizar a
prova.

O acompanhante devera observar e respeitar as regras do certame, estando, também, proibido de utilizar
aparelhos eletrénicos ou celulares.

N&o havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

As candidatas gestantes deverdo observar os procedimentos para solicitacdo de atendimento especial em caso
de necessidade, principalmente nos casos em que 0 parto possa vir a ocorrer apds 0 encerramento do prazo
para a sua solicitac¢ao.

Dos Candidatos Sabatistas

O candidato sabatista, pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sabado, deverao indicar essa condigédo
no formulario de inscri¢cdo para ter assegurado o direito a realizacdo da prova em horario diferenciado.

O NC/UFPR assegurard aos candidatos sabatistas horario especifico para realizacdo da prova no dia
02/11/2019, conforme item 6.1.1 deste edital.

O candidato sabatista que informar a opcao “Guardador de sabado por convicgéo religiosa” devera comparecer
ao seu local de realizacéo da prova no mesmo horario dos demais candidatos, de acordo com o item 6.2.1
deste edital.

O candidato que informar a opgéo “Guardador de sabado por convicgao religiosa” devera aguardar, em sala de
prova especifica para este fim, o horario de inicio da prova, as 19h00min, horario oficial de Brasilia.

O candidato que informar a opgéo “Guardador de sabado por convicgéo religiosa” ndo podera realizar qualquer
espécie de consulta, de comunicag&o ou de manifestacdo a partir do ingresso na sala até o término da prova,
sob pena de eliminagéo do certame.

Outras Situa¢des de Atendimento Diferenciado nas Provas

O candidato que faz uso de aparelhos de surdez ou qualquer outro tipo de aparelho (fixo ou ndo) deve enviar
um atestado médico ao NC/UFPR, conforme o endereco e prazo constantes no subitem 4.1.1 deste edital, sob
pena de estar impedido de realizar a prova utilizando referido aparelho.

O candidato que necessite fazer uso de algum medicamento durante o periodo da realizacdo da prova devera
encaminhar um atestado médico ao NC/UFPR (endere¢co constante no subitem 4.1.1 deste edital) até 48
(quarenta e oito) horas antes da realizacédo da prova.

A candidata que, por questdes de ordem religiosa, necessite fazer uso de véu ou assemelhados devera
comunicar o NC/UFPR, a partir das 08h30min até as 17h30min, do dia 28/08/2019 até o dia 30/09/2019, pelo
Sistema Interativo (www.nc.ufpr.br). No dia de realizacdo das provas, no periodo que antecede o inicio da
resolugdo das questdes, a candidata devera submeter-se a inspecao de seguranca dos Fiscais de Prova.

A candidata que se recusar a passar pela inspecdo prevista no item 4.4.3 sera impedida de realizar a prova
fazendo uso do respectivo véu ou assemelhado.

A utiliza¢@o de qualquer recurso vedado neste edital s6 sera permitida com a apresentagéo de atestado médico
e inspecao de seguranca.

O caso citado no item 4.4.2, assim como outros casos de emergéncia supervenientes ao periodo de inscri¢éo,
que necessitem de atendimento especial devem ser comunicados ao NC/UFPR pelo Sistema Interativo
(www.nc.ufpr.br) ou pelo telefone (041) 3313-8800 até 48 (quarenta e oito) horas antes da realiza¢do da prova.
O Candidato que faz uso de marca-passo ou outros dispositivos (tal como, por exemplo, bomba de insulina)
deve enviar um atestado médico ao NC/UFPR, a partir das 08h30min até as 17h30min, do dia 28/08/2019
até o dia 30/09/2019, conforme 0 endereco constante no item 4.1.1 deste edital de modo a receber tratamento
adequado no que se refere a inspecao de segurancga para a entrada na sala de provas.

O atendimento diferenciado ficara sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

Os candidatos que solicitarem atendimento especial apds o periodo de inscricdo deverao realizar a prova nos
locais determinados no comprovante de ensalamento. Nao havera sala especial para esses atendimentos.
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DO COMPROVANTE DE ENSALAMENTO

A prova e a analise de Curriculo de que trata o presente edital serdo realizadas na cidade de Curitiba.

O NC/UFPR disponibilizara na Internet (www.nc.ufpr.br) o comprovante de ensalamento do candidato para as
seguintes fases do processo de sele¢do, conforme segue:

a) Comprovante de Ensalamento para a Prova Tedrica de Conhecimentos: 29/10/2019;

b) Comprovante de Ensalamento para a Validagao Presencial do Curriculo: 27/11/2019.

No comprovante de ensalamento estardo indicados o local, o horario e o endereco de realizacdo da prova.

E responsabilidade exclusiva do candidato imprimir o comprovante de ensalamento e certificar-se de seu local
de prova em todas as fases do processo de selecao.

DA PROVA TEORICA DE CONHECIMENTOS

A Prova Tedrica de Conhecimentos sera realizada no dia 02/11/2019 (Séabado), com inicio as 14h00min e
duracdo méaxima de quatro horas.

Para o candidato sabatista, a prova tera inicio as 19h00min.

A abertura dos port6es de acesso aos locais de prova sera as 13h00min e o fechamento sera as 13h30min.
Os horarios estabelecidos no item 6.2 também devem ser cumpridos pelos candidatos sabatistas.

Apoés ter acesso ao local de prova, o candidato devera ingressar na sala de prova com no minimo 20 (vinte)
minutos de antecedéncia ao horario de inicio da prova, a fim de ouvir a leitura das instrucdes.

O Contetido Programatico bem como a Bibliografia basica indicada para as provas serd determinado pelo
Nucleo de Concursos em conjunto com a COREME HT e publicado em link especifico concomitante a
publicacdo deste edital.

A prova sera composta por 50 (cinquenta) questdes do tipo multipla escolha, contendo cinco alternativas cada,
das quais apenas uma devera ser assinalada.

A prova versara sobre conhecimentos relacionados ao pré-requisito exigido para o programa no qual o
candidato se inscrever.

A pontuagédo da Prova Tedrica de Conhecimentos sera assim definida:

Area: Ponto por Questao Pontos Peso
com Pré-Requisito 2 pontos Até 100 (cem) 9 (nove)

DOS PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DA PROVA TEORICA

Os relégios da Comissao Organizadora serdo acertados pelo horario oficial de Brasilia.

Podera, a critério do NC/UFPR, ocorrer a prorrogacao no fechamento das portas de acesso dos locais onde
serdo realizadas as provas, em funcéo de fatores externos relevantes.

A data de realizagdo da prova podera ser alterada ou a prova reaplicada em outra data na ocorréncia de fato
que inviabilize sua realizacdo ou que implique em sua anulacdo. Neste caso, o0 NC/UFPR convocara os
candidatos por meio de edital especifico para outra data com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas.

Para ingresso na sala de provas, o candidato devera levar o material (l4pis, apontador, caneta esferografica
transparente escrita grossa de tinta preta e borracha — estes materiais ndo poderdo conter qualquer tipo de
anotacdo) e apresentar o comprovante de ensalamento juntamente com o original do documento oficial de
identidade com foto recente ou fotocopia autenticada em cartério do referido documento.

Para os fins de realizacdo de provas ser@o aceitos os seguintes documentos oficiais de identidade: Carteiras
elou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Rela¢cBes Exteriores; cédulas de identificacao profissional emitidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, como por exemplo: CRM, OAB, CREA, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n® 9.053/97, o Passaporte ou
ainda o RNE — Registro Nacional de Estrangeiro, no caso de estrangeiros.
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Para ingresso na sala de provas, o candidato sera submetido a inspecao de seguranca por meio de identificador
de metal. A inspecéo de seguranga podera ocorrer a qualquer momento a fim de garantir a lisura do processo.
O candidato que se recusar a passar pela inspecao podera ser eliminado do processo.

N&o serdo aceitos para fins de identificacdo, documentos apresentados por meio eletrénico.

De modo a garantir a lisura e a idoneidade do processo de selecdo, o candidato devera autenticar, com a
mesma impressao digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificacdo que lhe sera entregue no
decorrer da realizacao da prova.

O documento de identificacdo sera solicitado em qualquer uma das fases deste processo de selecéo.

E discricionario ao NC/UFPR submeter os candidatos a identificacdo complementar, nos casos em que a foto
do referido documento gere davidas quanto a fisionomia do candidato.

Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato podera ser admitido para a realizagdo das provas
desde que apresente o Boletim de Ocorréncia (BO) expedido pela autoridade policial ha no maximo 30 (trinta)
dias da data de realizacdo da prova, e que compareca ao local que lhe for designado para realizar as
verificagBes necessarias com antecedéncia em relacao a hora estipulada para o inicio das provas.

No caso descrito no item 7.7, o original do BO devera ser acompanhado de uma cépia simples, que sera retida
pelo inspetor e anexada a ficha de identificacdo do candidato.

O candidato admitido para realizar a prova mediante apresentacdo de BO devera ser submetido a identificagdo
complementar.

Nao sera permitido o ingresso de pessoa estranha ao local de aplicagdo das provas.

O candidato que tiver necessidade de alimentar-se, podera fazé-lo no local de prova, desde que os alimentos
ndo causem ruidos ou odores que atrapalhem a concentracéo dos demais candidatos. As embalagens poderéo
ser, a qualquer tempo, submetidas a inspecéo de seguranga

Durante a realizacdo da prova, ndo seré permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrdnicos ou qualquer objeto identificavel pelo detector
de metais;

b) usar bonés, gorros, chapéus ou quaisquer outros acessorios que cubram as orelhas;

¢) usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido. O uso de tais dispositivos somente sera permitido quando
indicado para o atendimento especial;

d) levar liquidos, exceto se o recipiente for transparente e sem rotulo;

€) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e dispositivos similares, livros, anotagdes, réguas de
célculo, lapiseiras, impressos ou qualquer outro material de consulta;

f) portar carteira de documentos/dinheiro ou similares;

g) usar Oculos escuros, ressalvados os de grau, quando expressamente por recomenda¢do médica, devendo
0 candidato entdo, cumprir os requisitos estabelecidos no subitem 4.4.5;

h) emprestar de outros candidatos quaisquer materiais para realizagdo da prova.

O candidato portador de algum dos dispositivos eletrénicos indicados no item 7.10 (letra a), ao ingressar na
sala de aplicacdo da prova, devera solicitar recurso para acondiciona-lo adequadamente. Estes dispositivos
deverdo estar desligados (mesmo que armazenados no envelope de seguranca) enquanto o candidato
permanecer no local de prova e nenhum ruido (alarmes) podera ser emitido pelos referidos aparelhos, nem
mesmo em relégios com sinalizadores sonoros.

E expressamente proibida a utilizagio de corretivos.

Os dispositivos eletrbnicos e demais itens com utilizacdo proibida durante a realizacdo da prova, apés
devidamente acondicionados, deverdo permanecer embaixo da carteira ou ho chdo, e o envelope de seguranca
destinado para este fim, permanecer lacrado durante todo o periodo em que o candidato permanecer no
ambiente de provas. Esse envelope de seguran¢ga, mesmo lacrado, ndo poderd permanecer no bolso do
candidato.

O candidato que desrespeitar quaisquer das restricdes estabelecidas no item 7.10 e seguintes sera eliminado
do processo de selecgéo.

Nao sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto durante a realizagdo da prova, a ndo ser em caso
especial desde que devidamente acompanhado de membro da equipe de aplicacdo da prova.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.
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7.14

7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

7.20

7.21

7.21.1

7.21.2

7.21.3

7.21.4

7.21.5

7.21.6

7.21.7
7.21.8

A auséncia do candidato, por qualquer motivo, em qualquer fase, tais como doenca e atraso, implicara em sua
eliminacdo do processo de selec¢éo.

O candidato somente podera retirar-se da sala ap6s decorrida 01h30min (uma hora e trinta minutos) do inicio
da prova, devendo, obrigatoriamente, entregar o caderno de provas e o0 cartdo-resposta, devidamente
assinalados e assinados ao aplicador da prova, sob pena de eliminag&o.

Os trés ultimos candidatos, de cada turma, somente poderao retirar-se da sala de prova simultaneamente, para
garantir a lisura nos procedimentos de encerramento da aplicacdo da prova. Caso haja recusa de algum desses
candidatos em permanecer na sala, 0 mesmo sera eliminado do processo.

O candidato que, durante a realizacao das provas, incorrer em quaisquer das hip6teses a seguir, tera sua prova
anulada e sera, automaticamente, eliminado:

a) realizar anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo os permitidos;
b) recusar-se a entregar o material das provas (caderno de provas e cartdo-resposta) ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter para si ou para terceiros a aprovacao no certame;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicagéo das provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, autoridade
presente ou outro candidato;

h) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao;

i) deixar de cumprir instru¢cées/determinacdes de qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas.
Constatada, a qualquer tempo, a utilizacdo pelo candidato de meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico,
bem como de outros procedimentos ilicitos, a sua prova serd anulada e, automaticamente, o infrator sera
eliminado, sem prejuizo das correspondentes cominagdes legais, civis e criminais.

O NC/UFPR nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos
durante a realizagé@o das provas, nem por danos a eles causados.

O NC/UFPR poderd, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais locais de prova,
devendo os candidatos dos cursos afetados submeter-se a novas provas em datas e locais fixados sem a
necessidade de pagamento de nova taxa de inscrigéo.

Do Preenchimento do Cartdo-Resposta

Havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta identificado e numerado
adequadamente. A corre¢cdo dessas provas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta.

As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas para o cartdo-resposta com caneta esferografica
transparente escrita grossa de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada
guestéo. Para fins de avaliacdo, ndo serdo consideradas, em hip6tese alguma, anotacgdes feitas no caderno de
provas.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e sua
integridade, uma vez que, em nenhuma hipotese, havera substituicdo desse cartdo, salvo em caso de defeito
em sua impressao.

Teréd julgamento nulo ou zero a prova cujo cartdo-resposta néo tiver sido preenchido conforme as instrugcdes
contidas no mesmo.

O procedimento de leitura dos cartdes-respostas € realizado por processo automatizado e o resultado &
sensivel a forma de marcacéo, portanto, marcacgdes indevidas, rasuras, dobras ou utilizacdo de recursos nao
permitidos (borracha, corretivo) na area de leitura implicara em considerar a(s) resposta(s) como incorreta(s).
N&o poderéo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicacdo das provas ou
pelas autoridades presentes a prova, informagfes referentes ao conteldo das provas ou aos critérios de
avaliacdo/classificagéo.

Os procedimentos e os critérios para a avaliagdo das provas séo de responsabilidade exclusiva do NC/UFPR.
O caderno de prova contera um espaco designado para anotacao das respostas das questdes objetivas, que
podera ser destacado e levado pelo candidato para posterior conferéncia com o gabatrito.
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7.22

7.22.1

7.22.2

Dos Recursos da Prova Teérica de Conhecimentos

No dia 04/11/2019, o NC/UFPR publicara o gabarito provisério das questdes objetivas em seu endereco
eletrénico (www.nc.ufpr.br).

Serdo aceitos questionamentos sobre o gabarito provisério das questdes objetivas, desde que estejam em
conformidade com o disposto nos subitens a seguir:

7.22.2.10s questionamentos devem estar fundamentados exclusivamente com base na Bibliografia e no Contetdo

7.22.3

7.22.4

7.22.5

7.22.6

7.22.7

7.22.8

7.22.9

7.23

7.23.1

7.23.2

7.23.3

7.23.4

7.23.5

8.1

8.2

8.2.1

8.2.2

Programatico estabelecidos para o processo de selecdo e apresentados em formulario especifico disponivel
em www.nc.ufpr.br no periodo compreendido entre as 12h00min do dia 04/11/2019 até as 11h59min do dia
06/11/2019.

O recurso sera apreciado pela Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR, que emitira decisédo
fundamentada, sendo colocada a disposicéo do requerente a partir do dia 18/11/2019. A resposta do recurso
ficara disponivel até o dia 18/12/2019.

Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido novo gabarito.

Caso alguma questdo seja anulada, a pontuacdo correspondente a mesma sera atribuida a todos os
candidatos, independente de terem recorrido, desde que ja ndo tenham recebido a pontuacéo correspondente
a questdo anulada quando da correcé@o dos gabaritos.

Se houver alteracéo do item de resposta, por forga de impugnacgédo do gabarito provisério, essa alteracéo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

O espaco reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifiqgue o
candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decis@es, razéo pela
qual ndo caberédo recursos adicionais.

Com excecdo dos recursos previstos, ndo se concedera revisdo de provas, recontagem de pontos das provas,
segunda chamada ou vistas das provas, devido as caracteristicas do processo de sele¢éo.

Do Processamento da Leitura Optica do Cartdo Resposta

No dia 12/11/2019 ser& publicado o resultado do processamento da leitura Optica do cartdo-resposta no
endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Serdo aceitos questionamentos sobre o processamento do cartdo-resposta a partir da 00hO1lmin 12/11/2019
até as 23h59min do dia 13/11/2019 no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Os questionamentos devem estar fundamentados e apresentados em formulério especifico disponibilizado no
endereco eletrdnico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), devendo o candidato seguir as instru¢ées contidas no
referido formulério.

As respostas dos recursos quanto ao processamento da leitura 6ptica do cartdo resposta serdo disponibilizadas
ao candidato a partir de 18/11/2019.

Se constatada alguma inconsisténcia por falha do processo de leitura do cartdo-resposta, serdo procedidos 0s
ajustes necessarios por parte do NC/UFPR.

DA CLASSIFICACAO NA PROVA TEORICA DE CONHECIMENTOS

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente dos pontos obtidos na Prova Teo6rica de
Conhecimentos.

Seréo classificados para a fase subsequente - Avaliagdo do Curriculo - os candidatos que, cumulativamente:
a) atingirem no minimo 50 (cinquenta) pontos na Prova Tedrica de Conhecimentos, em ordem decrescente de
avaliacéo; e

b) estiverem incluidos dentro do numero igual a duas vezes o ndimero de vagas mais trés para cada
especialidade, em nimero de candidatos.

Ocorrendo empate na ultima colocagédo correspondente a cada especialidade, todos os candidatos nessa
condicdo passardo as fases seguintes.

Os candidatos que ndo alcancarem a pontuacdo minima estabelecida na alinea “a” do item 8.2 estardo
automaticamente eliminados do processo de selecao.
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8.2.3

8.3

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.5.1

9.6

9.6.1

9.7

9.8

9.8.1

9.8.2

9.8.3

9.8.4

9.8.5

Os candidatos que alcangarem a pontuagdo minima estabelecida (50 pontos) mas que ndo forem incluidos na
classificagdo conforme descrito na alinea “b” do item 8.2, permanecerao em lista de espera, em ordem
decrescente de avaliagcdo, para possivel chamada complementar se, ao término de todas as chamadas de
suplentes, ndo houver candidatos suficientes para suprir a demanda de vagas.

A partir do dia 18/11/2019, estara disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a lista dos candidatos classificados e
convocados para o envio dos documentos obrigatérios e referentes ao Curriculo, em ordem alfabética, com as
respectivas notas.

DO ENVIO DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E DO CURRICULO

Todos os candidatos classificados na Prova Teérica de Conhecimentos em conformidade com o item 8.2 e
seguintes deste edital devem, obrigatoriamente, realizar a insercéo eletrénica (upload) de todos os documentos
obrigatorios listados abaixo:

a) Copia frente e verso do Documento de Identidade (RG) com data de emissédo e 6rgdo expedidor;

b) Cépia do Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (http://www.receita.fazenda.gov.br/);

c) Copia frente e verso do Diploma ou, se aplicavel, apresentacdo de declaracao original fornecida pela
coordenacéo de residéncia médica de estar cursando o Ultimo ano do programa de residéncia médica do pré-
requisito, reconhecido pela CNRM/SESU/MEC, com término até 29/02/2020;

d) Aos candidatos que realizaram residéncia médica em outro pais, sera exigido, além da documentacéo
mencionada anteriormente, que o certificado do programa de residéncia do pré-requisito seja revalidado
conforme normas da CNRM/SESuU/MEC,;

e) Historico Escolar referente ao Curso de Medicina.

f) Curriculo conforme relagéo disponivel no Anexo | deste edital.

O envio eletrénico (upload) dos documentos obrigatérios e do Curriculo devera ocorrer a partir das 12h00min
do dia 20/11/2019 até as 11h59min do dia 22/11/2019 pelo endereco eletrdnico www.nc.ufpr.br.

O candidato assume inteira responsabilidade pelos documentos anexados, sendo totalmente vedada a
substituicdo de documentos apds o encerramento do prazo previsto no item 9.2.

O candidato que nao encaminhar os documentos solicitados no item 9.1 no prazo definido no item 9.2 estara
automaticamente eliminado do processo de sele¢éo.

O candidato deve verificar a ordem e posi¢do corretas dos itens apresentados no sistema, anexando os
documentos correspondentes.

Os documentos anexados que ndo correspondam aos itens relacionados serdo automaticamente indeferidos e
invalidados.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade e autenticidade dos documentos
comprobatérios constantes em seu curriculo.

Na eventual identificacéo de fraude ou de documentos néo vélidos, o candidato serd eliminado da sele¢ao, sem
prejuizo de outras cominacdes legais.

ApOs o prazo previsto no item 9.2 ndo serao permitidas quaisquer inclusdes ou alteracgdes.

Validagéo Presencial dos Documentos e Avalia¢&o do Curriculo

A validagdo presencial dos documentos obrigatérios e do Curriculo ocorrera do dia 02/12/2019 até o dia
04/12/2019.

O local e o horario para a validacdo presencial serdo publicados no endereco eletrdnico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br) no dia 27/11/2019, conforme item 5.2, alinea “b” deste edital.

Serao automaticamente eliminados os candidatos que ndo comparecerem a validagdo presencial conforme
data e hora definidos no comprovante de ensalamento.

O candidato impossibilitado de comparecer pessoalmente na validagdo presencial podera constituir procurador,
devendo este, portar documento oficial que o identifique e procuragéo publica ou instrumento particular, desde
gue, com firma reconhecida em cartério para o representar neste ato.

Para os efeitos desta fase, serdo considerados somente os documentos anexados eletronicamente conforme
o item 9.2, sendo vedada a substituicdo ou complementacao.
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9.8.6 No ato da validacdo presencial, o candidato devera trazer os documentos originais que foram anexados
eletronicamente.

9.8.7 Os pontos referentes a documentos ndo apresentados serdo anulados e a ndo veracidade de informacdes
acarretara a eliminagdo do candidato, conforme item 9.6.1 deste edital.

9.8.8 Os candidatos devem apresentar os documentos na ordem solicitada no momento da insercdo dos
documentos.

9.8.9 Para a avaliacdo do curriculo serdo consideradas as atividades listadas no Anexo | deste edital, todas
devidamente comprovadas com seus respectivos certificados.

9.8.10 A pontuacao quanto a avaliacdo dos documentos do curriculo sera assim definida:

Area: Pontos Peso

com Pré-Requisito Até 100 (cem) 1 (um)

9.8.10.1Para a avaliacdo do curriculo sera realizada a ponderacéo da nota obtida entre os candidatos de um mesmo
programa, considerando como nota 100 (cem) o candidato que obtiver a maior pontuacdo nos documentos
apresentados e validados.

9.9 Dos Recursos Quanto a Avaliacao do Curriculo

9.9.1 Nodia 11/12/2019 o NC/UFPR divulgara as notas da avaliagéo do curriculo.

9.9.2 Serdo aceitos questionamentos sobre a nota referente ao curriculo da 00h0O1min do dia 12/12/2019 até as
23h59min do dia 13/12/2019.

9.9.3 Os questionamentos devem estar devidamente fundamentados e apresentados exclusivamente no formulario
especifico que estara disponivel no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

9.9.4 Os recursos serdo apreciados por Banca Examinadora designada pelo NC/UFPR, que emitira decisao
fundamentada colocada a disposicdo do candidato a partir do dia 20/12/2019. As respostas aos recursos ficarao
disponiveis até o dia 20/01/2020.

9.9.5 Se houver alteracdo das notas apds a andlise de todos os recursos, o NC/UFPR procederd as devidas
correcdes e as notas definitivas seréo disponibilizadas a partir de 20/12/2019.

9.9.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberédo recursos adicionais.

10 CLASSIFICACAO FINAL

10.1 A classificacao final sera o resultado da soma dos pontos obtidos nas fases conforme ilustragcao abaixo:

Area: Classificac&o Final
com Pré-Requisito (Pontos PT X 9) + (Pontos AC X 1): 10
Onde: PT = Prova Teo6rica de Conhecimentos AC = Avaliacado do Curriculo

10.2  Serao considerados aprovados os candidatos melhor classificados até o nUmero de vagas disponiveis em cada
programa.

10.3  Alista dos aprovados em cada programa sera publicada no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br)
no dia 20/12/2019.

11 MATRICULA ONLINE E PRESENCIAL

11.1  Para a matricula OnLine o candidato deverd preencher o formulario disponivel no endereco eletrénico do
NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), a partir do dia 20/01/2020 até as 17h00min do dia 24/01/2020.

11.2  Ap6s o preenchimento e envio do formulario, o sistema emitira trés documentos: comprovante de matricula,
contrato e ficha cadastral, cabendo ao candidato a responsabilidade de imprimi-los.

11.3  Os documentos deverdo ser impressos e apresentados juntamente com os documentos obrigatorios descritos
no item 11.6, em local estipulados no Anexo Il deste edital, no dia 27/01/2020, das 08h00min até as 17h00min.
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11.4

11.5

11.6

11.7

11.8
11.9

11.10

12

121

12.2

13

131

Todos os candidatos aprovados deverdo, obrigatoriamente, efetuar a sua matricula presencial sob pena de
eliminacdo do processo de sele¢éo e a consequente perda do direito a vaga.

Perdera direito a vaga o candidato que, nas datas previstas, deixar de:

a) preencher os formularios online;

b) entregar o comprovante de matricula, o contrato e a ficha cadastral;

c) efetivar a matricula presencial nas datas previstas.

Na ocasido da matricula presencial, o candidato devera imprimir o comprovante de matricula, o contrato e a
ficha cadastral assim como apresentar os seguintes documentos, originais e cépias, para a comprovacdo da
autenticidade (as cépias dos documentos serao retidas no momento da matricula presencial):

a) Documento de identidade (RG) com data de emissao e 6rgao expedidor;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (em situacao regular);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS com ndmero do PIS/PASEP (ndo serdo efetivadas as
matriculas que ndo apresentarem o nimero do PIS e/ou protocolo de entrada no Ministério do Trabalho). Caso
0 candidato ainda nédo possua a CTPS ou o PIS, devera apresentar o nimero do processo de solicitagédo e
providenciar, OBRIGATORIAMENTE, o documento até a data de inicio do programa de residéncia em
02/03/2020. A nao apresentacado desse documento acarretara a eliminagcdo do candidato, sendo obedecidas
as normas para chamadas subsequentes;

d) Registro no Conselho Regional Profissional (CRM) do Parana. Caso o candidato ainda ndo o possua, devera
apresentar junto a COREME HT o ndmero do protocolo do processo de solicitacéo de Registro no Conselho,
até o dia 02/03/2020 as 10h00Omin. A ndo apresentacdo desse documento acarretarqd a eliminagdo do
candidato, sendo obedecidas as normas para chamadas subsequentes;

e) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone);

f) Dados de telefone residencial, celular e-mail;

g) Titulo de Eleitor;

h) Carteira de Reservista (somente para candidatos do sexo masculino);

i) Diploma do curso de Medicina;

j) Diploma ou, se aplicavel, apresentacdo de declaragdo original fornecida pela coordenacdo da residéncia
médica de estar cursando o Ultimo ano do programa de residéncia médica do pré-requisito, em papel timbrado,
reconhecido pela SESU/MEC com término até 29/02/2020; O candidato que apresentar declaracéo,
compromete-se a entregar cépia do diploma na secretaria da COREME HT, tdo logo estiver em posse do
mesmo, sob pena do ndo recebimento do certificado ao final da residéncia.

Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer a matricula presencial, seu representante devera entregar
procuracédo publica ou instrumento particular, desde que, com firma reconhecida em cartério.

O candidato classificado s6 podera matricular-se na especialidade para a qual foi aprovado.

O processo de confirmacdo de matricula sera realizado mediante a recepcdo, analise e aprovagdo dos
documentos dos candidatos.

A auséncia do candidato ou de seu representante legal no ato da matricula presencial acarretara a eliminacao
do candidato sendo obedecidas as normas para chamadas subsequentes.

ATO DE POSSE - INICIO DAS ATIVIDADES

O inicio das atividades do Programa de Residéncia Médica sera no dia 02/03/2020, com a presenc¢a do préprio
candidato na Ceriménia de Posse as 07h30 da manha nos locais descritos no Anexo Il deste edital.

O candidato que, apesar de ter realizado sua matricula presencial, ndo comparecer na Cerimdnia de Posse
(salvo justificativa com parecer favoravel da COREME HT) sera considerado desistente sendo a sua vaga
preenchida por convocacgéo dos suplentes.

DOS SUPLENTES
Seréo considerados suplentes os candidatos participantes nas fases que compdem este processo de selecdo
(Prova Tedrica de Conhecimentos e Avaliacdo do Curriculo) em conformidade com o programa escolhido e que

nao alcancarem classificacdo suficiente para estar entre os aprovados dentro do nimero de vagas disponiveis,
obedecendo aos critérios apresentados neste edital quanto a classificacao.
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13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

13.9.1

13.9.2

13.9.3

14

14.1

14.2

14.3

Na ocorréncia de desisténcia ou impedimento de candidato melhor classificado serdo convocados 0s suplentes
para o preenchimento das vagas, na ordem de classificacdo, por intermédio de chamadas complementares,
efetuadas por meio de edital proprio e divulgadas no enderego eletrdnico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br) nas
seguintes datas:

Convocacédo de Suplente Matricula Online Matricula Presencial
29/01/2020 30 e 31/01/2020 03/02/2020
04/02/2020 05 e 06/02/2020 07/02/2020
10/02/2020 11 e 12/02/2020 13/02/2020
14/02/2020 15 e 16/02/2020 17/02/2020
18/02/2020 19 e 20/02/2020 21/02/2020
27/02/2020 28 e 29/02/2020 02/03/2020

Poderédo ocorrer novas chamadas complementares além das previstas no item anterior até a data limite de
31/03/2020, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar periodicamente as publicacdes no
endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br). Essas chamadas ocorrerdo por contato via e-mail do
candidato, preenchido no ato da inscricdo. A auséncia de resposta ou a impossibilidade de contato acarretara
a desclassificagdo e a chamada do proximo candidato suplente.

O suplente convocado terd o prazo de 48 (quarenta e oito horas) horas contadas a partir da hora da publicagéo
da chamada para efetivar a sua matricula, apresentando os documentos exigidos nos itens 11.5 e 11.6 deste
edital.

Caso o candidato suplente convocado nao realize a matricula dentro do prazo estabelecido, novo suplente sera
convocado seguindo a ordem de classificagdo e com 0 mesmo prazo para efetivar a matricula. A apresentacao
desses documentos devera ser feita de forma presencial na COREME do HT.

A efetivacdo da matricula do suplente devera ser feita presencialmente ou por meio de procuragéo publica ou
instrumento particular, desde que com firma reconhecida em cartério.

Os candidatos poderdo ser convocados como suplentes até a data limite de 31/03/2020 para preenchimento
de vagas decorrentes de desisténcia ou impedimento de candidato melhor classificado, respeitando as hormas
para matricula conforme este edital.

Para os candidatos convocados por meio de supléncia até o dia 27/02/2020, o inicio das atividades ocorrera
conforme o item 12.1 deste edital. Para os candidatos convocados apés o dia 27/02/2019, o inicio das atividades
serd imediato.

Do Aproveitamento da Lista de Espera — Item 8.2.3

Conforme disposicédo do item 8.2.3, os candidatos que alcancaram a pontuacdo minima estabelecida para a
Prova Tedérica de Conhecimentos, mas que ndo foram incluidos na classificagdo conforme descrito na alinea
“b” do item 8.2, poderdo ser convocados para assumir a vaga na especialidade para a qual concorreu, em
ordem decrescente de desempenho.

O aproveitamento da lista de espera ocorrera somente se forem convocados todos os candidatos suplentes
classificados conforme item o0 13.1 e, ainda assim, ndo forem preenchidas as vagas disponiveis em alguma
especialidade de acordo com esse edital.

Figurar na lista de espera ndo garante ao candidato o direito a vaga na especialidade para a qual concorreu.

DISPOSICOES FINAIS

Sera automaticamente eliminado da selecéo o candidato que ndo cumprir as normas estabelecidas ou ndo
preencher todos os requisitos previstos neste edital ou em editais complementares.

Se o candidato necessitar de declaragdo de participagdo na selecao devera, somente no dia de realizacéo de
cada uma das fases, dirigir-se a Inspetoria do seu local de realizagao de prova.

Quaisquer alteracdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderao ser realizadas por intermédio de
editais complementares ou retificacdes.
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14.4

14.5

14.6

14.7
14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste edital, bem como o acompanhamento da
publicacao de todos os atos, instru¢gdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza esta selec¢éo,
ndo podendo alegar desconhecimento ou discordancia.

O NC/UFPR podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais locais de provas,
devendo os candidatos afetados submeter-se a novas provas em datas e locais fixados pelo Nucleo de
Concursos, sem necessidade de pagamento de nova taxa de inscricao.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo do candidato se for verificada falsidade e/ou irregularidade
nas declarac8es e/ou documentos apresentados.

As despesas relativas a participacao nesta selecéo serdo de responsabilidade do candidato.

Os candidatos regularmente matriculados (conforme as datas previstas neste edital) deverdo cumprir todas as
regras deste edital e iniciar efetivamente suas atividades conforme as informagfes constantes nos itens 11 e
12, impreterivelmente. O candidato regularmente matriculado que iniciar as atividades no programa e
posteriormente desistir da vaga, devera comunicar imediatamente a secretaria da COREME HT para que sejam
aplicados os procedimentos para convocacao de suplentes conforme previsto nesse edital.

O processo de selegdo para vagas remanescentes decorrente da inexisténcia de candidatos classificados e
habilitados neste processo serda regido por meio de edital especifico.

Em caso de esquecimento ou perda de objetos pessoais nos locais de realizacdo das provas, o candidato
podera entrar em contato com o NC/UFPR até trés meses apds a data da prova. Apds esse prazo, 0s
documentos serdo encaminhados a Agéncia de Correios e os demais objetos a instituicdes de caridade.

Os casos omissos neste edital seréo resolvidos pela COREME e pela GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA
DO HOSPITAL DO TRABALHADOR.

O valor da bolsa assegurada aos profissionais de saude residentes, em regime especial de treinamento é de
R$3.330,43 (trés mil trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos).

O candidato ou candidata que desejar fazer uso de seu nome social deve entrar em contato com o Nucleo de
Concursos pelo telefone (41) 3313-8835, a partir das 08h30min do dia 28/08/2019 até as 17h30min do dia
30/09/2019.

Este edital entra em vigor na data da sua publicacéo.

Curitiba, 12 de agosto de 2019.

Dr. Geci Labres de Souza Junior
Diretor Geral do Hospital do Trabalhador

Prof. Dr. lwan Augusto Collago
Diretor Académico do Hospital do Trabalhador

Prof.2 Dr.2 Silvania Klug Pimentel
Coordenadora da COREME do Hospital do Trabalhador

Data de Publicacdo: 12/08/2019
Horério de Publicagdo: 08h30min
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ANEXO | - DOCUMENTOS PARA A AVALIACAO DO CURRICULO

Serdo considerados o0s grupos de quesitos e respectivos documentos/atividades e atribuidas as pontuacdes

correspondentes.
Nenhuma atividade podera ser pontuada mais de uma vez.

Os documentos trazidos pelo candidato no momento da validacdo devem estar separados e organizados segundo a

tabela abaixo.

lingua)

, - N°e MAX TOTAL DE
TOPICO PONTUACAO
DE DOCS PONTOS
Ensino
Realizacdo de Monitoria em Disciplina do Curso de Medicina 1 pontos para cada seis meses 2 2
de monitoria
Comprovacéo por documento oficial do Programa de 5 pontos 1 5
Residéncia de pré-requisito de realizacdo de Trabalho de
Conclusdo de residéncia, com o titulo do projeto.
Pesquisa
Iniciacdo Cientifica durante Curso de Medicina sob Supervisdo | 1 pontos para cada 100 horas de | 2 2
de Professor da Instituicdo de Ensinoza, 2 atividade
Publicaces de artigos cientificos em periédicos com indexacédo | 4 pontos por artigo publicado 5 20
internacional (MEDLINE, PUBMED, LILACS, SCIELO)ss
Publicacédo de artigos cientificos em outros periddicoss 3 pontos por artigo publicado 3 9
Apresentador oral em Congresso Médico Internacional ou 3 pontos por apresentacao 4 12
Nacionals
Apresentador oral em Congresso Médico local ou regionals 0,5 pontos por apresentacao 4 2
Apresentador oral em outros eventos médicoss 0,5 pontos por apresentacdo 1 0,5
Apresentacdo / publicacdo de resumo em Congresso Médico 0,5 pontos por apresentacao 10 5
Internacional ou Nacionals
Apresentacdo / publicacdo de resumo em Congresso Médico 0,5 pontos por apresentacao 1 0,5
local ou regionals
Apresentacdo em reunido do Programa de Residéncia do pre- 0,5 pontos por apresentacao 6 3
requisito com avaliacdo satisfatoria pelo Supervisor do
Programa
Extensdo - Lideranca - Proatividade
Representacédo de residentes em programa de Residéncia do pré- | 1,5 pontos para cada ano 2 3
requisito junto a COREME da instituicao
Representacdo em comissdes institucionais durante o Programa | 1 ponto para cada ano ou por 3 3
de Residéncia do pré-requisito COMissdo
Organizacéo de eventos médicos 0,5 pontos por evento 6 3
Participacdo em Congresso Internacional e nacional 0,5 pontos por evento 2 1
Participacdo em outros eventos médicos relacionados ao pré- 0,2 pontos por evento 5 1
requisito
Participacdo em Projetos Sociaisza, 2 0,2 pontos para cada 20 horas de | 10 2
participacdo
Ficha de avaliacdo (vide modelo anexo) preenchida pelo 3 pontos 1 3
Supervisor do Programa de Residéncia do pré-requisito com
nota final durante sua formacéo
Treinamento em Servico
Participacdo e aprovagdo em cursos de imersdo na area médica 2 pontos para cada item obtido 5 10
validados por sociedade médica
Outros
Lingua inglesas Proficiéncia 1 5
Outras linguas estrangeiras4 Proficiéncia (3 pontos por 2 6
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Programa de residéncia médica credenciado pela CNRM (ndo € | 2 pontos por programa 1
valido o pré-requisito) ou pés-graduacao na area médica finalizado
PONTUACAO MAXIMA 100

Orientacoes:

1 Nenhum dos itens aceitara atividade fracionada ou incompleta.

2a Tempo minimo de 100 horas para pontuar, sendo que a cada 100 horas o candidato ganha um ponto no item, nao

havendo pontuacéo fracionada.

2b Para a soma da pontuacéo serdo aceitos somente documento com pelo menos 50 horas de atividades.
3 O trabalho podera ser pontuado SOMENTE uma vez na categoria publicagdo, uma vez na categoria oral e uma vez na
categoria poster, desde que haja a documentagdo adequada para cada uma das categorias. Nenhum trabalho sera

pontuado duas vezes ou mais, nas subcategorias publica¢éo, oral e escrita.

4 A proficiéncia poderd ser comprovada por meio de atestado de aprovagao emitido por instituicdes conforme abaixo

discriminado, sendo o nivel apresentado, o minimo considerado.

Para lingua inglesa:
[| TEAP

[ WAP
[ IELTS;
[0 CAMBRIDGE FCE

[l MICHIGAN
[l TOEFL

Para lingua espanhola:
[1 DELE Nivel Intermediario

Para lingua francesa:
[ DELF B2

Para lingua alema:
[ Nivel B2

Para lingua italiana:
[ CILS B2

Aos candidatos estrangeiros também serd exigida a proficiéncia em lingua portuguesa que podera ser comprovada por

meio de atestado de aprovacdo em exame realizado pela CELPE-BRAS.

Para outras linguas estrangeiras ndo descritas acima, serdo considerados documentos que comprovem a proeficiéncia

com caracteristicas e niveis de exigéncia similares as acima.

5 Artigos aceitos e ndo publicados serdo pontuados somente quando aceitos para publicacdo em revistas indexadas

internacionalmente.

N&o serdo aceitas fotocopias dos documentos.
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ANEXO Il = HORARIO E LOCAL PARA A MATRICULA PRESENCIAL E ATO DE POSSE
LOCAL PARA A MATRICULA PRESENCIAL
Local: Centro de Estudos do Hospital do Trabalhador - 27/01/2020 — Das 08h00min até as 17h00min.
Na ocasido da matricula presencial, o candidato devera respeitar as datas previstas no item imprimir o comprovante de
matricula, o contrato e a ficha cadastral, assim como apresentar os documentos originais e copias listados no item 11.6

deste edital.

Os suplentes deverao respeitar a data da matricula presencial conforme disposigéo do item 13.2.

LOCAL PARA O ATO DE POSSE

O ato de posse seré realizado no dia 02/03/2020, com a presenca do proprio candidato na cerimbnia de posse as
08h30min no Grande Auditério Jodo Luiz Bettega do Hospital do Trabalhador.
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ANEXO Il — FICHA DE AVALIACAO

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM:

MEDICO RESIDENTE:

HOSPITAL ONDE REALIZA (OU) O PROGRAMA:

FATORES AVALIADOS

NOTA

| — CONHECIMENTO (saber o qué e por qué fazer)

0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS

1. Fisiopatologico

2. Semiolc’:-gico

3. Terapéutico

4_ Pratico

Il - HABILIDADE (técnica, capacidade, como fazer)

0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS

1. Procedimentos eletivos

2. Procedimentos emergenciais

3. Raciocinio diagnéstico

4. Discussao de casos

5. Apresentacédo em reunides

6. Trabalho em equipe

Il = ATITUDE (identidade, determinacao, querer fazer)

0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS

1. Relacdo médico-paciente

. Relacéio médico-equipe

. Etica

. Comprometimento

. Lideranca

. Interesse

I B B L

. Responsabilidade

NOTA FINAL (MEDIA DOS 17 ITENS ANALISADOS)

COMENTARIOS ADICIONAIS:

Data: ! !

Assinatura e Identificagdao do Residente

Assinatura e Identificagdao do Supervisor do Programa
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