PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

EDITAL - AVISO DE PUBLICAGAO

Torna Publico a RETIFICACAO N° 2/2019 —
Edital n° 7/2019 - Estabelece normas de
Concurso Publico para provimento nos cargos
de Arquiteto; Auditor Fiscal de Tributos
Municipais; Biélogo; Engenheiro Civil;
Engenheiro Eletricista; Engenheiro Sanitarista;
e Gestor da Informacgéo, publicado no Diario
Oficial Eletrénico n° 28 Suplemento n° 1 de
08/02/2019.

A COORDENADORIA DE REFERENCIA LEGISLATIVA DA SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL,
no uso de suas atribuicdes e com fundamento no Decreto Municipal n® 1.216, de 20 de agosto de 2012,

RESOLVE

Tornar Publico a RETIFICACAO N° 2/2019 — Edital n°® 7/2019 - Estabelece normas de Concurso Publico
para provimento nos cargos de Arquiteto; Auditor Fiscal de Tributos Municipais; Bidlogo; Engenheiro
Civil; Engenheiro Eletricista; Engenheiro Sanitarista; e Gestor da Informacéao, publicado no Diario Oficial
Eletrénico n° 28 Suplemento n° 1 de 08/02/2019, conforme anexo.

Secretaria do Governo Municipal, 28 de junho de 2019.

Silvia Kmiecik Santana - Gestora
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
Retificagcdo n° 2/2019 — Edital n° 7/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢cdes legais,
tendo em vista o Decreto Municipal n° 25/1997; considerando as disposicbes do Decreto
Municipal n® 1075/2014, que estabelece normas gerais de Concurso Publico para a
Administragcdo Direta e Indireta do Municipio, em conjunto com o Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana na condicdo de Banca Examinadora, tornam publica a
RETIFICAGAO a seguir, considerando o previsto no Edital de Etapa de Concurso Publico n® 26 —
Convocagéo para a Avaliagéo Psicoldgica.

Onde se lé:

13.1

Leia-se:

13.1

A Avaliagdo Psicologica, de carater eliminatério, sera aplicada aos candidatos melhor
classificados conforme o disposto nos itens 11.2, 11.2.1, 11.2.1.1 e 11.3, sendo a
convocagdo nominal divulgada a partir do dia 23/07/2019, no enderego eletrdnico do
NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

A Avaliacdo Psicologica, de carater eliminatério, sera aplicada aos candidatos melhor
classificados conforme o disposto nos itens 11.2, 11.2.1, 11.2.1.1 e 11.3, sendo a
convocagao nominal divulgada no dia 24/06/2019, no enderego eletrdnico do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br).

A Retificacdo decorre da antecipagdo da CONVOCACAO dos candidatos classificados
nos cargos previstos no Edital n°® 7/2019 para a realizagao da etapa de Concurso Publico
— Avaliagao Psicologica, publicada no dia 24/06/2019.

A antecipagdo da CONVOCACAO se fundamenta nos principios da oportunidade e
conveniéncia do interesse publico aplicados por meio do poder discricionario da
Administragao.

Este edital de retificagdo entra em vigor na data de sua publicagdo revogando
disposi¢des em contrario.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital n°® 7/2019 e do Edital de Etapa
de Concurso Publico n° 26 — Convocagao para a Avaliagao Psicoldgica.

E para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente edital.

Curitiba, 27 de junho de 2019.

~ ALEXANDRE JARSCHEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO DE RECURSOS HUMANOS



