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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
Retificacdo n° 1/2019 — Edital n° 6/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicbes legais,
tendo em vista o Decreto Municipal n°® 25/1997; considerando as disposi¢c6es do Decreto Municipal
n® 1075/2014, que estabelece normas gerais de Concurso Publico para a Administracao Direta e
Indireta do Municipio, torna publicas as RETIFICACOES a seguir, considerando o previsto no item
1.4 do Edital n® 6/2019, dos recursos quanto ao edital de abertura das inscricbes; e considerando
ainda, a necessidade de adequacédo das normas ao interesse da publico.

Onde se |é:

2.4.2  Na comprovagado da escolaridade, seja de Ensino Médio, as assinaturas dos documentos
escolares, deverdo conter assinatura do Diretor, Secretario Escolar e do Diplomado, as
quais ndo poderdo ser digitalizadas, devendo ser observado que nado serd vélida a
assinatura aposta por quem nao possua ato de designacdo, ou seja, nao serdo validas
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assinaturas precedidas ou sucedidas da expressao “p” (por).
Leia-se:

2.4.2 Na comprovacao da escolaridade, seja de Ensino Médio, as assinaturas dos documentos
escolares, deverdo conter assinatura do Diretor e Secretario Escolar, as quais ndo poderao
ser digitalizadas, devendo ser observado que ndo sera vdlida a assinatura aposta por
guem ndo possua ato de designagéo, ou seja, ndo serdo vélidas assinaturas precedidas
ou sucedidas da expresséao

Onde se |é&:

3.1.1 Em caréter subsidiario, aplica-se o contido na Lei Federal n°® 13.416/2015. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

Leia-se:

3.1.1 Em carater subsidiario, aplica-se o contido na Lei Federal n® 13.146/2015. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

Onde se |é:

4.1 S&o requisitos para a investidura no cargo:

(...

f) ndo ser aposentado em cargo, emprego ou fungéo publica (federal, estadual e municipal)
inacumulavel nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII e §10, bem como do artigo 40,
86°, da Constituicéo.

Leia-se:

4.1 S&o requisitos para a investidura no cargo:
(...)
f) ndo ser aposentado em cargo publico (federal, estadual e municipal) inacumuléavel nos
termos do artigo 37, incisos XVI e XVII e §10, bem como do artigo 40, 86°, da Constitui¢éo.

Onde se |é:

5.16.3 Para obter a isencao da taxa de inscricdo, o candidato deve preencher o formulario de
inscricdo disponivel (www.nc.ufpr.br) no prazo mencionado no item anterior, imprimir o
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Leia-se:

5.16.3

boleto bancario e o extrato de dados ao final do processo de inscricdo, anexar um
documento original de doador regular de sangue, expedido por Banco de Sangue ou
Instituicdo de Saude vinculada ao Sistema Unico de Salde - SUS que comprove a doag&o
de sangue no periodo dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data de
publicacéo deste edital, ou seja, entre 08/02/2017 até 07/02/2019.

Para obter a isencdo da taxa de inscricdo, o candidato deve preencher o formulario de
inscricdo disponivel (www.nc.ufpr.br) no prazo mencionado no item anterior, imprimir o
boleto bancario e o extrato de dados ao final do processo de inscricdo, anexar um
documento original de doador regular de sangue ou fotocOpia autenticada deste
documento, expedido por Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao Sistema
Unico de Saude - SUS que comprove a doacdo de sangue no periodo dos Ultimos 24
(vinte e quatro) meses anteriores a data de publicacdo deste edital, ou seja, entre
08/02/2017 até 07/02/2019.

Onde se |é&:

153.1

Leia-se:

1531

Os documentos pessoais descritos abaixo, deverao ser apresentados o original e fotocdpia
legivel em folha branca A4, frente e verso, sem cortes:

(...

l) Declaracdo de que nao é aposentado em cargo, emprego ou funcéo publica (federal,
estadual e municipal) inacumulavel nos termos dos incisos XVI e XVII, 8§10, do artigo 37 e
bem como do § 6.°, do artigo 40, da Constituicdo Federal,

Os documentos pessoais descritos abaixo, deverdo ser apresentados o original e fotocépia
legivel em folha branca A4, frente e verso, sem cortes:

(..

[) Declaracdo de que ndo é aposentado em cargo publico (federal, estadual e municipal)
inacumulavel nos termos dos incisos XVI e XVII, 8§10, do artigo 37 e bem como do § 6.°,
do artigo 40, da Constituicdo Federal.

Onde se |é;

15.5

1551

15.5.2

Para a comprovacao de escolaridade o candidato devera apresentar Histérico escolar de
concluséo de Ensino Médio Completo ou Curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Técnico completo, conforme o cargo, reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacédo
do Estado que emitiu 0 documento.

O candidato que comprovar escolaridade de Ensino Médio Completo ou Curso de
Educacao Profissional Técnica de Nivel Técnico completo, presencial ou a distancia, em
Escola de outro sistema de ensino que ndo tenha autorizacdo de funcionamento do
Conselho Estadual de Educacédo do Parana (CEE/PR), devera apresentar Certiddo de
Regularidade de Estudos emitida pelo Conselho Estadual de Educacéo/Secretaria de
Educacdo (CEE/SEED), sistema de ensino do Estado onde a Escola tenha os atos
regulatoérios.

Na comprovacdo da escolaridade, seja de Ensino Médio ou Ensino Médio Técnico, as
assinaturas dos documentos escolares, deverao conter a assinatura do Diretor, Secretario
Escolar e do Diplomado, as quais ndo poderao ser digitalizadas, devendo ser observado
gue ndo sera valida a assinatura aposta por quem nao possua ato de designacao, ou seja,

ndo serao validas assinaturas precedidas ou sucedidas da expresséao “p” (por).
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15.6 Para a apresentacéo da documentacao citada nos itens 15.3.1, 15.3.2 e 15.4, o candidato
tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias corridos, contados do dia marcado para sua
reunido de convocacgdo, salvo quanto a comprovacao de escolaridade, cujo documento
podera ser apresentado até a data da posse.

Leia-se:

15.5 Para a comprovacéo de escolaridade o candidato devera apresentar Histérico escolar de
concluséo de Ensino Médio Completo, reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacéo
do Estado que emitiu 0 documento.

15.5.1 O candidato que comprovar escolaridade de Ensino Médio Completo presencial ou a
distincia, em Escola de outro sistema de ensino que ndo tenha autorizacdo de
funcionamento do Conselho Estadual de Educagdo do Parana (CEE/PR), devera
apresentar Certiddo de Regularidade de Estudos emitida pelo Conselho Estadual de
Educacao/Secretaria de Educacdo (CEE/SEED), sistema de ensino do Estado onde a
Escola tenha os atos regulatérios.

15.5.2 Na comprovacdo da escolaridade de Ensino Médio, os documentos escolares, deverao
conter a assinatura do Diretor e Secretario Escolar, as quais ndo poderao ser digitalizadas,
devendo ser observado que nao sera valida a assinatura aposta por quem ndo possua ato
de designacdo, ou seja, ndo serdo validas assinaturas precedidas ou sucedidas da

expressao “p” (por).

15.6 Para a apresentacdo da documentagéo citada nos itens 15.3.1, 15.3.2 e 15.4, o candidato
tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis, contados do dia marcado para sua
reunido de convocacdo, salvo quanto a comprovacao de escolaridade, cujo documento
podera ser apresentado até a data da posse.

Onde se |é:

17.5 Até a data marcada para a posse é facultado ao candidato solicitar adiamento de posse,
uma Unica vez, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, iniciando a contagem no
primeiro dia Util seguinte ao da publicagédo no Diario Oficial Eletrénico - Atos do Municipio
de Curitiba, cujo deferimento fica a critério da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

Leia-se:

17.5 Até a data marcada para a posse é facultado ao candidato solicitar adiamento de posse,
uma Unica vez, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, iniciando a contagem no
primeiro dia util seguinte ao da solicitacao escrita do interessado, cujo deferimento fica a
critério da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

RETIFICACAO NA ATRIBUICAO DO CARGO

ANEXO |

ATRIBUICAO DO CARGO

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

EM TRIBUTACAO
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Onde se |é&:

e Lancar Tributos Mobiliarios e Imobiliarios.
Leia-se:
¢ Alimentar o sistema de informacdao referente aos Tributos Mobiliarios e Imobiliarios.
RETIFICACOES NO PROGRAMA DE PROVA
INFORMATICA
Onde se |é:

7.  Nogdes basicas, como usudrio, dos sistemas operacionais Windows versdo 2008.
Leia-se:

7. Nog0es basicas, como usudrio, do sistema operacional Windows versao 8.

LEGISLAGAO

Onde se |é:

1. LEI MUNICIPAL N2 1.656/1958: ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS. Direitos e deveres.
Leia-se:

1. LEI MUNICIPAL Ne 1.656/1958: ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS - TITULO IV - DO REGIME
DISCIPLINAR - DO CAPITULO I A IX.

Este edital de retificagdo entra em vigor na data de sua publicacdo revogando disposi¢cdes em
contrario.

Curitiba, 21 de fevereiro de 2019.

ALEXANDRE JARSCHEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO DE RECURSOS HUMANOS
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