"y COMPLEXO HOSPITALAR DO

# TRABALHADOR

COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA
Retificagdo n° 35/2021 — Ato de Retificag&o do Edital n® 54/2021

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

O Complexo Hospitalar do Trabalhador (CHT), por sua Comissédo de Residéncia Médica (COREME), torna publicas as
retificacdes a seguir, ao edital que rege a selecédo dos candidatos & Residéncia Médica em AREAS COM PRE-
REQUISITO para os programas descritos no Edital n° 54/2021, a qual é regulamentada pela Lei n°® 6.932 de 7 de julho
de 1981, alterada pela Lei n° 12.514 de 28 de outubro de 2011 e suas complementacdes, e pelas deliberacées da
Comisséao Nacional de Residéncia Médica/Secretaria de Educacéo Superior do Ministério da Educacao; observando os
principios constitucionais e os critérios de oportunidade e conveniéncia resolve:

1. RETIFICAR o Anexo | do Edital n°® 54/2021 nos seguintes termos:

Onde se |1é:
TOPICO PONTUACAO No MAX | TOTAL DE
DOCS PONTOS

Ensino

Realizacdo de Monitoria Oficial em Disciplina do Curso de 3 pontos para cada seis meses de 3 9

Medicina, com declaragdo oficial da Pro-reitoria de monitoria

graduacéo da instituicdo

Realizacdo de Monitoria Voluntéria em Disciplina do Curso | 1 ponto para cada seis meses de 4 4

de Medicina, com declaracdo oficial da Coordenacéo do monitoria

Curso de Medicina ou instancia superior.

Pesquisa

Iniciacdo Cientifica a sob Superviséo de Professor da 2 pontos para cada 100 horas de 5 10

Instituicdo de Ensino com declaragdo oficial da Pro-reitoria | atividade

de pesquisa da instituicdo ou similar 2 2°

Publicacéo de artigos cientificos em periddicos com 3 pontos por artigo publicado 4 12

indexacdo internacional (MEDLINE, PUBMED, LILACS,

SCIELO)3®

Publicacdo de artigos cientificos em outros periddicos® 0,5 ponto por artigo publicado 4 2

Apresentacdo oral em Congresso Cientifico Internacional ou | 1 ponto por apresentagao 3 3

Nacional®

Apresentacdo oral em Congresso Cientifico local ou 0,5 ponto por apresentacao 2 1

regional®

Apresentacio oral em outros eventos médicos® 0,5 ponto por apresentacao 1 0,5

Apresentacdo / Publicacdo de resumo em Congresso 0,5 ponto por apresentacao 3 15

Cientifico Internacional ou Nacional®

Apresentacdo / Publicacdo de resumo em Congresso 0,5 ponto por apresentacao 2 1

Cientifico local ou regional®

Extensao - Lideranca - Proatividade

Participacdo em Atividade de Extenséo Universitaria® L ponto para cada 100 horas de 4 4
atividade

Organizacédo de Congresso Cientifico 1 ponto por evento 1 1

Organizacédo de outros eventos cientificos 0,5 ponto por evento 2 1

Participacdo em Congresso Cientifico 0,25 ponto por evento 8 2

Participacdo em outros eventos médicos 0,1 ponto por evento 5 0,5

Participacdo em ligas académicas 0,5 po_nto porano completo de 2 !
participagdo

Premiac@es na area médica ou académica 1 ponto por prémio obtido 2 2
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Participagdo em Projetos Sociais?® 2 0.2 ponto para cada 20 horas de 10 2
participacéo
Representante de sala durante o Curso de Medicina 0,25 ponto por ano 2 0,5
Direcdo de Centro Académico ou Diret6rio Central 1 ponto por ano 1 1
Universitario
Coordenagdo de liga académica universitaria na area médica | 1 ponto por ano 1 1
Treinamento em Servico
Estagios extracurricular na d&rea médica em locais vinculados | 0,5 ponto para cada 50 horas de 12 6
a instituicdes de ensino® estagio
Estagios extracurricular na area médica referentes ao 2 pontos para cada 100 horas de 6 12
programa desejado em locais vinculados a instituicGes de estagio
ensino? 2°
2 pontos para cada 120 horas de 3 6

PVA — Programa de voluntariado académico estagio, minimo de 120 horas
Outros
Lingua inglesa* Proficiéncia 1 5
Outras linguas estrangeiras® Proficiéncia (3 pontos por lingua) | 2 6
Programa de residéncia médica credenciado pela CNRM ou | 5 pontos por programa finalizado | 1 5
pos-graduacao na area médica, exceto Medicina Geral de
Familia e Comunidade (vide subitem 1.5 do Edital)
PONTUACAO MAXIMA 100

Leia-se:

. - N°e MAX TOTAL DE
TOPICO PONTUACAO
DE DOCS PONTOS
Ensino
Realizacdo de Monitoria em Disciplina do Curso de Medicina 1 ponto para cada seis meses de | 2 2
monitoria

Comprovacéo por documento oficial do Programa de 5 pontos 1 5
Residéncia de pré-requisito de realizacdo de Trabalho de
Conclusdo de residéncia, com o titulo do projeto.
Pesquisa
Iniciagdo Cientifica durante Curso de Medicina sob Supervisdo | 1 ponto para cada 100 horasde | 2 2
de Professor da Instituicdo de Ensing? 2 atividade
Publicaces de artigos cientificos em periddicos com indexagdo | 4 pontos por artigo publicado 5 20
internacional (MEDLINE, PUBMED, LILACS, SCIELO)3®
Publicacdo de artigos cientificos em outros periddicos® 3 pontos por artigo publicado 3 9
Apresentacdo oral em Congresso Médico Internacional ou 3 pontos por apresentacao 4 12
Nacional®
Apresentacdo oral em Congresso Médico local ou regional® 0,5 ponto por apresentacéo 4 2
Apresentador oral em outros eventos médicos? 0,5 ponto por apresentacéo 1 0,5
Apresentacdo / publicacdo de resumo em Congresso Médico 0,5 ponto por apresentacéo 10 5
Internacional ou Nacional®
Apresentacdo / publicacdo de resumo em Congresso Médico 0,5 ponto por apresentacéo 1 0,5
local ou regional®

COREME do CHT — Areas com Pré-requisito — Pag. 2 de 5 — Retificagdo n° 35/2021 — Ato de Retificacdo do Edital n° 54/2021




®
2 ) COMPLEXO HOSPITALAR DO

TRABALHADOR

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

Apresentacdo em reunido do Programa de Residéncia do pré- 0,5 ponto por apresentacao 6 3

requisito com avaliacdo satisfatoria pelo Supervisor do

Programa

Extensao - Lideranca - Proatividade

Representacdo de residentes em programa de Residéncia do pré- | 1,5 ponto para cada ano 2 3

requisito junto 8 COREME da institui¢do

Representacdo em comissdes institucionais durante o Programa | 1 ponto para cada ano ou por 3 3

de Residéncia do pré-requisito comissdo

Organizagdo de eventos médicos 0,5 ponto por evento 6 3

Participacdo em Congresso Internacional e nacional 0,5 ponto por evento 2 1

Participacdo em outros eventos médicos relacionados ao pré- 0,2 ponto por evento 5 1

requisito

Participacdo em Projetos Sociais? 2 0,2 ponto para cada 20 horas de | 10 2
participacdo

Ficha de avaliacdo (vide modelo — Anexo 1V) preenchida pelo 3 pontos 1 3

Supervisor do Programa de Residéncia do pré-requisito com

nota final durante sua formacéo

Treinamento em Servico

Participacéo e aprovagdo em cursos de imersdo na area médica 2 pontos para cada item obtido 5 10

validados por sociedade médica

Outros

Lingua inglesa* Proficiéncia 1 5

Outras linguas estrangeiras* Proficiéncia (3 pontos por 2 6
lingua)

Programa de residéncia médica credenciado pela CNRM (ndo é | 2 pontos por programa 1 2

valido o pré-requisito) ou pds-graduagdo na area médica finalizado

PONTUACAO MAXIMA 100
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2. INSERIR o Anexo IV ao Edital n° 54/2021 nos seguintes termos:

ANEXO IV — FICHA DE AVALIACAO

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM: MEDICO RESIDENTE:

HOSPITAL ONDE REALIZA (OU) O PROGRAMA:

FATORES AVALIADOS NOTA
| — CONHECIMENTO (saber o qué e por qué fazer) 0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
1. Fisiopatologico
2. Semiolégico
3. Terapéutico
4 Pratico
Il - HABILIDADE (técnica, capacidade, como fazer) 0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
1. Procedimentos eletivos
2. Procedimentos emergenciais
3 Raciocinio diagnéstico
4. Discusséo de casos
5. Apresentacédo em reunides
6. Trabalho em equipe
Il - ATITUDE (identidade, determinacgédo, querer fazer) 0-10 PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
1. Relacdo médico-paciente
2. Relacdo médico-equipe
3. Efica
4. Comprometimento
5. Lideranca
6. Interesse
7. Responsabilidade
NOTA FINAL (MEDIA DOS 17 ITENS ANALISADOS)

COMENTARIOS ADICIONAIS:

Data: ! /

Assinatura e ldentificagdo do Residente Assinatura e Identificagdao do Supervisor do Programa
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Esta Retificagdo entra em vigor na data da sua publicagéao.
Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 54/2021.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido a presente Retificagao.

Curitiba, 05 de novembro de 2021.

(Assinado no original)
Dr. Geci Labres de Souza Junior
Diretor Superintendente do Complexo Hospitalar do Trabalhador

(Assinado no original)
Prof2 Dr2 Maria de Lourdes Pessole Biondo Simoes
Diretora Académica do Complexo Hospitalar do Trabalhador

(Assinado no original)
Prof.2 Dr.2 Silvania Klug Pimentel
Coordenadora da COREME do Complexo Hospitalar do Trabalhador
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